
СПИСОК 

научных и учебно-методических работ за 2017-2024 гг. 

Бунькова Ирина Павловна 

№

п 

/п 

Наименование  

работы 

 

Форма 

работы 

Выходные данные Объем в 

п.л. или 

с. 

Соавторы 

1.  Проблема проявле-

ния агрессивности в 

семье  

Печатная Сборник материалов Междуна-

родной конференции «Ребенок 

и семья. Роль государства и об-

щества в профилактике семей-

ного насилия» - Липецк, ЛГТУ, 

2017. 

4/2 с Разомазова А.Л. 

2.  Повышение уровня 

лояльности персо-

нала организации 

Печатная Сборник статей II Международ-

ной научно-практической кон-

ференции: Современные иссле-

дования проблем управления 

кадровыми ресурсами. – М.: 

Московский технологический 

университет, 2017 

6 с. Дмитриева К.В. 

3.  Нормирование труда Печатная Сборник статей II Международ-

ной научно-практической кон-

ференции: Современные иссле-

дования проблем управления 

кадровыми ресурсами. – М.: 

Московский технологический 

университет, 2017 

7 с. Шек О.Б. 

4.  Функциональные 

нарушения семейных 

отношений  

Печатная Сборник студентов и аспиран-

тов ЛГТУ «Семья в современ-

ном обществе: теория и прак-

тика». – Липецк, 2017. 

5 с. Пачина Н.Н., Ко-

валенко Д.Д., По-

номарева М.П. 

5.  Совместимость су-

пругов как фактор 

удовлетворённости 

браком 

Печатная Сборник студентов и аспиран-

тов ЛГТУ «Семья в современ-

ном обществе: теория и прак-

тика». – Липецк, 2017. 

5 с. Говорова В.А. 

6.  Социально-психоло-

гические аспекты 

коррупции 

Печатная Сборник материалов Междуна-

родной научно-практической 

конференции «Актуальные про-

блемы теории и практики про-

тиводействия коррупции», 

2018. 

6 с. Разомазова А.Л. 

7.  Активизация стрем-

ления к профессио-

нальному росту 

Печатная  Сборник статей III Междуна-

родной научно-практической 

конференции: Современные ис-

следования проблем управле-

ния кадровыми ресурсами. – М.: 

Московский технологический 

университет, 2018. 

5 c. Речкалова К., 

Истомина С.А. 

8.  Пути повышения ло-

яльности персонала 

Печатная Сборник статей III Междуна-

родной научно-практической 

конференции: Современные ис-

3 с. Горлова Е.И. 



следования проблем управле-

ния кадровыми ресурсами. – М.: 

Московский технологический 

университет, 2018. 

9.  Стимулирование 

труда персонала 

Печатная Сборник статей III Междуна-

родной научно-практической 

конференции: Современные ис-

следования проблем управле-

ния кадровыми ресурсами. – М.: 

Московский технологический 

университет, 2018. 

5 с. Меркулова А.В. 

10.  Влияние «конфлик-

тов поколений» на 

взаимоотношения в 

социальной группе 

Печатная Сборник статей студентов и ас-

пирантов ЛГТУ. – Липецк, 

2018. 

3 с. Синюкова А.С. 

11.  Факторы, обуславли-

вающие уверенность 

в себе 

Печатная Сборник статей студентов и ас-

пирантов ЛГТУ. – Липецк, 

2018. 

5 с. Истомина С.А., 

Речкалова К. 

12.  Проявление лидер-

ских качеств в раз-

ных социальных 

группах 

Печатная Сборник студентов и аспиран-

тов ЛГТУ. – Липецк, 2018. 

6 с. Папина А.И. 

13.  Сплоченность кол-

лектива как фактор 

повышения эффек-

тивности деятельно-

сти 

Печатная Сборник студентов и аспиран-

тов ЛГТУ. – Липецк, 2018. 

5 с. Полунина М.Н. 

14.  Уверенность в себе: 

понятие и специ-

фика. 

Печатная Сборник студентов и аспиран-

тов ЛГТУ. – Липецк, 2018. 

6 с. Речкалова К., 

Истомина С.А. 

15.  Особенности супру-

жеских взаимоотно-

шений в разнонацио-

нальных семьях 

Печатная Сборник студентов и аспиран-

тов ЛГТУ. – Липецк, 2018. 

4 с. Гаврилова Е.В. 

16.  Психология профес-

сиональной деятель-

ности: курс лекций 

Печатная  Липецк: Издательство ЛГТУ, 

2018. 

4 п.л. Мактамкулова 

Г.А. 

17.  Образование дефи-

цита рабочей силы на 

рынке труда России. 

Печатная Журнал «Центральный науч-

ный вестник» - Т.3, № 24 (65). – 

Воронеж, Изд-во: ООО «Ре-

клама и Торговля», 2018.  

3 с. Речкалова К., Ба-

заров Р. 

18.  Интернет-зависи-

мость как условие 

безопасности образо-

вательной среды 

Печатная Сборник статей межрегиональ-

ной научно-практической кон-

ференции «Психологические и 

социально-педагогические ас-

пекты безопасности образова-

тельной среды», ГАУДПО ЛО 

«ИРО», 2019. 

6 с.  Разомазова А.Л. 

19.  Кадровая политика 

как стратегия управ-

ления персоналом 

Печатная Сборник научных статей по ре-

зультатам IV международной 

научно-практической конфе-

ренции «Современные исследо-

5 с. Папина А.И. 



вания проблем управления кад-

ровыми ресурсами» – Москва: 

изд-во: «Эдельвейс», 2019. 

20.  Особенность форми-

рования кадрового 

резерва на примере 

НЛМК 

Печатная Сборник научных статей по ре-

зультатам IV международной 

научно-практической конфе-

ренции «Современные исследо-

вания проблем управления кад-

ровыми ресурсами» – Москва: 

изд-во: «Эдельвейс», 2019. 

6 с. Полунина М.Н. 

21.  Проблема текучести 

персонала 

Печатная Сборник научных статей по ре-

зультатам IV международной 

научно-практической конфе-

ренции «Современные исследо-

вания проблем управления кад-

ровыми ресурсами» – Москва: 

изд-во: «Эдельвейс», 2019. 

6 с. Логунова А.А. 

 

22.  Мотивация трудовой 

деятельности 

Печатная Сборник студентов и аспиран-

тов ЛГТУ. – Липецк, 2019. 

2 с. Ломова Е.Д. 

23.  Конфликты в сфере 

«руководитель – под-

чиненный» 

Печатная Сборник статей V Международ-

ной научной студенческой кон-

ференции: «Управление персо-

налом в глобальном мире» – Во-

ронеж: ВГУ; М.: МИРЭА – Рос-

сийский технологический уни-

верситет, 2019. 

2 с. Сапронова В.А. 

24.  Психологические 

особенности лично-

сти как условие 

склонности к распро-

странению слухов 

Печатная Сборник тезисов докладов IX 

Международной научно-прак-

тической конференции студен-

тов и аспирантов «Казанские 

научные чтения студентов и ас-

пирантов им. В.Г. Тимирясова – 

2019» 

1 с. Золотарева Г.В. 

25.  Влияние «конфликта 

поколений» на взаи-

моотношения 

Печатная Сборник тезисов докладов IX 

Международной научно-прак-

тической конференции студен-

тов и аспирантов «Казанские 

научные чтения студентов и ас-

пирантов им. В.Г. Тимирясова – 

2019» 

1 с. Шишкина И.В. 

26.  Сплоченность кол-

лектива как способ 

повышения эффек-

тивности деятельно-

сти 

Печатная Сборник тезисов докладов IX 

Международной научно-прак-

тической конференции студен-

тов и аспирантов «Казанские 

научные чтения студентов и ас-

пирантов им. В.Г. Тимирясова – 

2019» 

1 с. Шеменева В.Р. 

27.  Оценка результатов 

обучения персонала 

Печатная Сборник научных статей V 

Международной научно-прак-

тической конференции: «Совре-

менные исследования проблем 

управления кадровыми ресур-

сами». – Москва: изд-во: 

9 с. Разомазова А.Л. 



«Эдельвейс», 2020. 

28.  Развитие персонала 

охранного предприя-

тия 

Печатная Сборник научных статей V 

Международной научно-прак-

тической конференции: «Совре-

менные исследования проблем 

управления кадровыми ресур-

сами». – Москва: изд-во: 

«Эдельвейс», 2020. 

7 с. Разомазова А.Л. 

29.  Психология профес-

сиональной деятель-

ности: УЧЕБНОЕ 

ПОСОБИЕ ДЛЯ 

СПО 

Печатная Липецк, Саратов: Липецкий 

государственный технический 

университет, Профобразование, 

2020. 

66 с. Мактамкулова, 

Г.А. 

30.  Проблемы трудо-

устройства моло-

дежи в современном 

мире 

Печатная Сборник трудов научно-практи-

ческой конференции студентов 

и аспирантов Липецкого госу-

дарственного технического 

университета «Тенденции раз-

вития современной науки». В 2х 

ч. – Липецк, 2020. 

2 с. Ломова Е.Д. 

31.  Проблема хранения и 

накопления денег 

Печатная Сборник трудов научно-практи-

ческой конференции студентов 

и аспирантов Липецкого госу-

дарственного технического 

университета «Тенденции раз-

вития современной науки». В 2х 

ч. – Липецк, 2020. 

2 с. Торлак Е.Г. 

32.  Социальная психоло-

гия: курс лекций 

Печатная Липецк: Издательство ЛГТУ, 

2020. 

4,5 

п.л. 

 

33.  Проблемы киберсо-

циализации моло-

дежи 

Элек-

тронная 

Сборник статей международной 

научно-практической конфе-

ренции «Национальная безопас-

ность и молодежная политика: 

киберсоциализация и трансфор-

мация ценностей в VUCA-

мире» 21-22 апреля, 2021 г 

7 с. Разомазова А.Л. 

34.  Психологический 

дискурс в процессе 

интеракции 

Элек-

тронная 

Сборник статей Международ-

ной научно-практической кон-

ференции INTERLINGUA – 

2021, 18-19 мая 2021 

6 с. Разомазова А.Л. 

35.  Особенности препо-

давания гуманитар-

ных дисциплин в тех-

ническом вузе 

Элек-

тронная 

Сборник научных трудов по ма-

териалам Всероссийской 

научно-методической конфе-

ренции «Совершенствование 

методики преподавания в тех-

ническом вузе», Воронеж, 19 

мая 2021 года; М-во науки и 

высшего образования РФ, 

ФГБОУ ВО «ВГЛТУ». – Воро-

неж, 2021. – 196 с. – URL: 

https://vgltu.ru/nauka/konferencii/

2021/etg/.  

4 с. Разомазова А.Л. 



36.  Перспективы автома-

тизации процесса 

подбора персонала. 

Элек-

тронная 

ЭПИ «Человек. Общество. 

Наука» (электронное периоди-

ческое издание) 2021. Том 2 №4, 

2021. – Липецк: Изд-во Липец-

кого государственного техниче-

ского университета, 2021. 

3 с. Царева А.Р. 

37.  Проблемы россий-

ского рынка труда в 

период пандемии 

COVID-19. 

Элек-

тронная 

ЭПИ «Человек. Общество. 

Наука» (электронное периоди-

ческое издание) 2021. Том 2 №4. 

– Липецк: Изд-во Липецкого 

государственного технического 

университета, 2021. 

8 с. Черешнева Д.В. 

38.  Социально-психоло-

гическая адаптация 

сотрудника к новым 

условиям 

Элек-

тронная 

Сборник научных статей VI 

Международной научно-прак-

тической конференции «Совре-

менные исследования проблем 

управления кадровыми ресур-

сами», Москва, 06–08 апреля 

2021 года. – Москва: ООО 

"ЭДЕЛЬВЕЙС", 2021. 

7 с. Бабина А.И. 

39.  Пути снижения теку-

чести кадров 

Элек-

тронная 

Сборник научных статей VI 

Международной научно-прак-

тической конференции «Совре-

менные исследования проблем 

управления кадровыми ресур-

сами», Москва, 06–08 апреля 

2021 года. – Москва: ООО 

"ЭДЕЛЬВЕЙС", 2021. 

7 с. Жданова Ю.И. 

40.  Влияние самооценки 

на поведение в кон-

фликте 

Элек-

тронная 

Тенденции развития современ-

ной науки: сборник трудов 

научно-практической конфе-

ренции студентов и аспирантов 

Липецкого государственного 

технического университета: в 2 

ч., Липецк, 20 апреля 2021 года. 

– Липецк: ЛГТУ, 2021. 

3 с. Миллер О.О. 

41.  Перспективы автома-

тизации процесса 

подбора персонала 

Элек-

тронная 

Тенденции развития современ-

ной науки: сборник трудов 

научно-практической конфе-

ренции студентов и аспирантов 

Липецкого государственного 

технического университета: в 2 

ч., Липецк, 20 апреля 2021 года. 

– Липецк: ЛГТУ, 2021. 

3 с. Царева А.Р. 

42.  Совершенствование 

системы мотивации 

персонала в период 

пандемии COVID-19 

Элек-

тронная 

Актуальные вопросы управле-

ния персоналом: статьи участ-

ников III Национальной научно-

практической конференции, 

Москва, 14–15 декабря 2021 

года. – Москва: ООО "ЭДЕЛЬ-

ВЕЙС", 2021. 

6 с. Черешнева Д.В. 



43.  Влияние дистанци-

онной адаптации на 

вхождение сотруд-

ника в организацию 

Элек-

тронная 

Актуальные вопросы управле-

ния персоналом: статьи участ-

ников III Национальной научно-

практической конференции, 

Москва, 14–15 декабря 2021 

года. – Москва: ООО "ЭДЕЛЬ-

ВЕЙС", 2021. 

8 с. Царева А.Р. 

44.  Проблема привлече-

ния персонала в усло-

виях пандемии 

Элек-

тронная 

Актуальные вопросы управле-

ния персоналом: статьи участ-

ников III Национальной научно-

практической конференции, 

Москва, 14–15 декабря 2021 

года. – Москва: ООО "ЭДЕЛЬ-

ВЕЙС", 2021. 

6 с. Сапронова В.А. 

45.  Проблемы работы с 

персоналом в период 

пандемии 

Элек-

тронная 

Актуальные вопросы управле-

ния персоналом: статьи участ-

ников III Национальной научно-

практической конференции, 

Москва, 14–15 декабря 2021 

года. – Москва: ООО "ЭДЕЛЬ-

ВЕЙС", 2021. 

7 с. 

 

Еремеева А.А. 

46.  Дистанционная 

оценка кандидатов 

при приёме на работу 

Элек-

тронная 

ЭПИ «Человек. Общество. 

Наука» (электронное периоди-

ческое издание) 2022. Том 3 №2. 

– Липецк: Изд-во Липецкого 

государственного технического 

университета, 2022. - С. 37-43. 

7 с. Сапронова В.А. 

47.  Межличностные кон-

фликты в процессе 

адаптации новых со-

трудников 

Элек-

тронная 

ЭПИ «Человек. Общество. 

Наука» (электронное периоди-

ческое издание) 2022. Том 3 №2. 

– Липецк: Изд-во Липецкого 

государственного технического 

университета, 2022. -  С. 44-51. 

8 с. 

 

Царева А.Р. 

48.  Эффективное разви-

тие и обучение пер-

сонала 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами: Сборник научных 

статей VII Международной 

научно-практической конфе-

ренции, Москва, 29–31 марта 

2022 года. – Москва: ООО 

"ЭДЕЛЬВЕЙС", 2022. - С. 118-

123. 

6 с. Евдохина С.С. 

 

49.  Проблема внедрения 

дистанционных тех-

нологий в обучение 

персонала на совре-

менном предприятии 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами: Сборник научных 

статей VII Международной 

научно-практической конфе-

ренции, Москва, 29–31 марта 

2022 года. – Москва: ООО 

"ЭДЕЛЬВЕЙС", 2022. - С. 128-

132. 

5 с. Еремеева А.А. 



50.  Методы дистанцион-

ной оценки канди-

дата 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами: Сборник научных 

статей VII Международной 

научно-практической конфе-

ренции, Москва, 29–31 марта 

2022 года. – Москва: ООО 

"ЭДЕЛЬВЕЙС", 2022. - С. 262-

266. 

5 с. Сапронова В.А. 

51.  Мотивация персо-

нала в условиях эко-

номического кризиса 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами: Сборник научных 

статей VII Международной 

научно-практической конфе-

ренции, Москва, 29–31 марта 

2022 года. – Москва: ООО 

"ЭДЕЛЬВЕЙС", 2022. - С. 185-

189. 

5 с. Черешнева Д.В. 

52.  Психология социаль-

ного взаимодей-

ствия: курс лекций 

Печатная Липецк: Липецкий государ-

ственный технический универ-

ситет, 2022. 

114 с. Болгова М.Ю. 

53.  Проблемы киберсо-

циализации моло-

дежи 

Элек-

тронная 

ЕВРАЗИЯ-2022: социально-гу-

манитарное пространство в 

эпоху глобализации и цифрови-

зации: Материалы Междуна-

родного научного культурно-

образовательного форума, Че-

лябинск, 06–08 апреля 2022 года 

/ Министерство науки и выс-

шего образования Российской 

Федерации, Правительство Че-

лябинской области, При под-

держке Губернатора Челябин-

ской области и др. Том I. – Че-

лябинск: Издательский центр 

ЮУрГУ, 2022. – С. 467-470. 

4 с. Русаков А.А., 

Разомазова А.Л. 

54.  Специфика формиро-

вания корпоративной 

культуры 

Элек-

тронная 

Тенденции развития современ-

ной науки. Сборник трудов 

научно-практической конфе-

ренции студентов и аспирантов 

Липецкого государственного 

технического университета. Ли-

пецк, 2022. С. 729-732. 

4 с. Миллер О. 

55.  Социальная психоло-

гия: Учебное пособие 

для СПО 

Элек-

тронная 

Липецк, Саратов: Липецкий 

государственный технический 

университет, Профобразование, 

2022.  

69 с.  

56.  Разработка проце-

дуры конкурсного 

приема персонала 

Элек-

тронная 

Актуальные вопросы управле-

ния персоналом: Сборник науч-

ных статей IV Национальной 

(Всероссийской) научно-прак-

тической конференции, Москва, 

02–06 декабря 2022 года. Том 

Часть II. – Москва: ООО 

5 с. Кривошеева А.В.  

 



"ЭДЕЛЬВЕЙС", 2023. – С. 203-

207. 

57.  Цифровизация 

управления персона-

лом как тренд насто-

ящего времени 

Элек-

тронная 

Актуальные вопросы управле-

ния персоналом: Сборник науч-

ных статей IV Национальной 

(Всероссийской) научно-прак-

тической конференции, Москва, 

02–06 декабря 2022 года. Том 

Часть II. – Москва: ООО 

"ЭДЕЛЬВЕЙС", 2023. – С. 304-

308. 

5 с. Пешкова А.А. 

58.  Стиль профессио-

нальной деятельно-

сти преподавателей 

ВУЗа как фактор про-

фессиональной 

успешности 

Элек-

тронная 

ЭПИ «Человек. Общество. 

Наука» (электронное периоди-

ческое издание) – 2023. – Т. 4, № 

1. – С. 24-35. 

12 с. Семынина Е.Д. 

59.  Мотивация и удовле-

творенность трудом 

педагогов с различ-

ной формой занято-

сти 

Элек-

тронная 

ЭПИ «Человек. Общество. 

Наука» (электронное периоди-

ческое издание) – 2023. – Т. 4, № 

1. – С. 36-46. 

11 с. Спесивцева П.И. 

60.  Развитие управлен-

ческих компетенций 

в системе государ-

ственной службы 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами. Сборник научных 

статей VIII Международной 

научно-практической конфе-

ренции. Отв. за выпуск Е.И. Да-

нилина Е.И., редколлегия: Д.Н. 

Суров, Л.С. Шепелева. Москва, 

2023. С. 501-506. 

7 с. Степанова А.В. 

61.  Управление текуче-

стью кадров 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами. Сборник научных 

статей VIII Международной 

научно-практической конфе-

ренции. Отв. за выпуск Е.И. Да-

нилина Е.И., редколлегия: Д.Н. 

Суров, Л.С. Шепелева. Москва, 

2023. С. 274-279. 

6 с. Лякишева А.В. 

62.  Особенности управ-

ления сотрудниками 

в условиях удален-

ной работы 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами. Сборник научных 

статей VIII Международной 

научно-практической конфе-

ренции. Отв. за выпуск Е.И. Да-

нилина Е.И., редколлегия: Д.Н. 

Суров, Л.С. Шепелева. Москва, 

2023. С. 389-395. 

7 с. Пешкова А.А. 

63.  Профессиональное 

развитие персонала в 

современных усло-

виях 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами. Сборник научных 

статей VIII Международной 

5 с. Королева Е.Е. 



научно-практической конфе-

ренции. Отв. за выпуск Е.И. Да-

нилина Е.И., редколлегия: Д.Н. 

Суров, Л.С. Шепелева. Москва, 

2023. С. 237-241. 

64.  Развитие персонала в 

современных органи-

зациях 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами. Сборник научных 

статей VIII Международной 

научно-практической конфе-

ренции. Отв. за выпуск Е.И. Да-

нилина Е.И., редколлегия: Д.Н. 

Суров, Л.С. Шепелева. Москва, 

2023. С. 155-160. 

6 с. Еремеева А.А. 

65.  Творчество моло-

дежи – условие для 

социально-экономи-

ческого развития об-

щества 

Элек-

тронная 

Тенденции развития современ-

ной науки. Сборник трудов 

научно-практической конфе-

ренции студентов и аспирантов 

Липецкого государственного 

технического университета. Ли-

пецк, 2023. С. 315-317. 

3 с. Сошнин П.В. 

66.  Особые формы педа-

гогического настав-

ничества 

Элек-

тронная 

Тенденции развития современ-

ной науки. Сборник трудов 

научно-практической конфе-

ренции студентов и аспирантов 

Липецкого государственного 

технического университета. Ли-

пецк, 2023. С. 301-304. 

4 с. Семынина Е.Д. 

67.  Современные про-

блемы российского 

образования 

Элек-

тронная 

Тенденции развития современ-

ной науки. Сборник трудов 

научно-практической конфе-

ренции студентов и аспирантов 

Липецкого государственного 

технического университета. Ли-

пецк, 2023. С. 277-279. 

3 с. Рыжкова М.М. 

68.  Представление сту-

дентов вузов об об-

разе современного 

преподавателя 

Элек-

тронная 

Тенденции развития современ-

ной науки. Сборник трудов 

научно-практической конфе-

ренции студентов и аспирантов 

Липецкого государственного 

технического университета. Ли-

пецк, 2023. С. 288-290. 

3 с. Самохина К.В. 

69.  Современные ме-

тоды отбора персо-

нала 

Элек-

тронная 

Актуальные вопросы управле-

ния персоналом. Сборник науч-

ных статей V Национальной 

(Всероссийской) научно-прак-

тической конференции. Москва, 

2023. С. 80-85. 

6 с. Еремеева А.А. 

70.  Система мотивации 

персонала предприя-

тия сферы услуг 

Элек-

тронная 

Актуальные вопросы управле-

ния персоналом. Сборник науч-

ных статей V Национальной 

(Всероссийской) научно-прак-

тической конференции. Москва, 

2023. С. 210-213. 

4 с. Сигитова Ю.С. 



71.  Формирование навы-

ков интеракции в 

процессе профессио-

нального обучения 

Элек-

тронная 

INTERLINGUA-2023. Сборник 

научных трудов III Междуна-

родной научно-практической 

конференции. Липецк, 2023. С. 

135-141. 

7 с. Разомазова А.Л., 

Разомазова М.Н. 

72.  Влияние стиля обще-

ния на характер отно-

шений в трудовом 

коллективе 

Элек-

тронная 

Человек. Общество. Наука. – 

2024. – Т. 5, № 1. – С. 39-47. 

9 с. Киселевская О.А 

73.  Организация и совер-

шенствование про-

цесса адаптации но-

вых сотрудников 

Элек-

тронная 

Человек. Общество. Наука. 

(электронное периодическое из-

дание) – 2024. – Т. 5, № 2. – С. 

32-40. 

9 с. Ренева Т.Е. 

74.  Организация си-

стемы обучения пер-

сонала и оценка его 

эффективности 

Элек-

тронная 

Человек. Общество. Наука. 

(электронное периодическое из-

дание) – 2024. – Т. 5, № 2. – С. 

22-31. 

10 с. Балковая К.Ю. 

75.  Проблема эффектив-

ного привлечения 

персонала в органи-

зацию 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами. Сборник научных 

статей IX Международной 

научно-практической конфе-

ренции (МИРЭА – Российский 

технологический университет). 

Москва, 2024. С. 283-289. 

7 с. Леонова А.В. 

76.  Современные про-

блемы привлечения 

квалифицированных 

кадров 

Элек-

тронная 

Современные исследования 

проблем управления кадровыми 

ресурсами. Сборник научных 

статей IX Международной 

научно-практической конфе-

ренции (МИРЭА – Российский 

технологический университет). 

Москва, 2024. С. 273-278. 

6 с. Лаптева Н.Д. 

77.  Дистанционное обра-

зование в современ-

ных условиях 

Элек-

тронная 

Информатизация образования - 

2024. Сборник материалов 

Международной научно-прак-

тической конференции. Липецк, 

2024. С. 140-143. 

4 с. Городова Д.Д., 

Пачин Г.Р. 

 


