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1 Область применения 

Настоящее Положение о выпускной квалификационной работе программ подготовки 

специалистов среднего звена регламентирует порядок и процесс подготовки и защиты выпу­

скной квалификационной работы студентов Университетского колледжа Липецкого государ­
ств енн ого технического университета. 

2 Сокращения 

ЛГТУ, уни верситет - федеральное государственное бюджетное образовательное учрежде­

ние высшего образования «Лип ецкий государственный технический университет » ; 

ФГОС - федеральный государственный образов ательный стандарт ; 

СПО - среднее профессиональное образование ; 

УК - университетский колледж; 

ПО - положение общеуниверситетское; 

ГИА - государственная ито го в ая аттестация; 

ИА - итоговая аттестация; 

ГЭК - государственная экзаменационная комиссия; 

ИЭК - итоговая экзаменационная комиссия ; 

ОПС - объединение преподавателей специальности; 

ВКР - выпускная квалификационная работа ; 

ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена. 

3 Нормативные ссылки 

Настоящее положение разработано в соответствии со следующими документами: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. N!! 273-ФЗ « О б образовании в Российской 

Федерации » ; 

- Приказ Министерств а образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. 

N!!464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деят ельности 

по образов ательным про грам мам среднего профессионального образования »; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.08.2013 г. 

N!!968 «О б утверждении Порядка про ведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным про граммам среднего профессионального образования »; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 25.10.2013 г . 

N!! 1186 «Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 

профессиональном образовании и их дубликатов »; 

Федеральные государственн ые образовательные стандарты среднего 

профессионального образования ; 

- СТО-12-201 2 «СТУДЕНЧЕСКИЕ РАБОТЫ: ВИДЫ, ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И 

СОДЕРЖАНИЮ ». 

- СТО-13-2016 «СТУДЕНЧЕСКИЕ РАБОТЫ. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕ­

НИЮ » (Версия 2). 
- Устав федерального государственного бюджетного образовательного учр еждения 

высшего образования «Липецкий государственный технический университет ». 
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4 Общие положения 

4.1. Выпускная квалификационная работа студентов СПО ЛГТУ является формой государ­

ственной итоговой аттестации выпускников по программам подготовки специалистов среднего 

звена. 

4.2. Выпускная квалификационная работа способствует систематизации и закреплению зна­

ний, умений выпускника и овладению общими и профессиональными компетенциями, установ­

ленными ФГОС СПО по специальностям, а также выяснению уровня подготовки выпускника к 

самостоятельной работе. 

4.3. Защита выпускной квалификационной работы проводится с целью выявления соответ­

ствия уровня и качества подготовки выпускников Федеральным государственным образователь­

ным стандартам среднего профессионального образования. 

4.4. Выпускная квалификационная работа выполняется в форме дипломного проекта или 

дипломной работы по темам, имеющим профессиональную направленность. 

4.5. Выпускные квалификационные работы выполняются в срок, регламентированный 

ФГОС СПО и учебным планом. 

4.6. Выпускные квалификационные работы подлежат обязательному рецензированию. 

4.7. Выпускная квалификационная работа должна иметь актуальность, новизну и практиче­

скую значимость и может выполняться по предложениям работодателей. 

4.8. Для подготовки выпускной квалификационной работы студенту назначается руководи­

тель и, при необходимости, консультанты. 

4.9. Программа государственной итоговой аттестации, требования к выпускным квалифи­

кационным работам, а также критерии оценки знаний разрабатываются ОПС по соответствую­

щей специальности СПО, утверждаются директором университетского колледжа после их обсу­

ждения на заседании ОПС. Программа государственной итоговой аттестации, требования к вы­

пускным квалификационным работам, а также критерии оценки знаний, утвержденные ЛГТУ, 

доводятся до сведения студентов не позднее, чем за шесть месяцев до начала (государственной) 

итоговой аттестации. 

4.10. Период выполнения ВКР состоит из нескольких этапов:
 

- выбор и закрепление объекта преддипломной практики;
 

- выбор и закрепление темы ВКР;
 

- разработка и утверждение задания на ВКР;
 

- сбор материала для ВКР на объекте практики;
 

- защита отчета по преддипломной практике;
 

- написание и оформление ВКР;
 

- рецензирование ВКР;
 

- защита ВКР на заседании Государственной экзаменационной комиссии (Итоговой экзаме­

национной комиссии). I 

5 Организация разработки тематики и выполнения 
I 

выпускных квалификационных работ 

1

5.1. Темы выпускных квалификационных работ ~азрабатываются преподавателями ЛГТУ. 

Студенту предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной работы, в том числе 

предложения своей тематики с необходимым обоснов~нием целесообразности ее разработки для 
практического применения. При этом тематика выпускной квалификационной работы должна 
соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей , входящих в 

образовательную про грамму среднего профессионального образования. 
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5.2. Темы выпускных квалификационных работ рассматриваются ОПС соответствующей спе­

циальности СПО. 

5.3. Выпускная квалификационная работа может быть логическим продолжением курсовой 

работы , идеи и выводы которой реализуются на более высоком теоретическом и практическом 
уровне. Курсовая работа может быть использована в качестве составной части (раздела, главы) 

выпускной квалификационной работы , то есть основой выпускной квалификационной работы 

студента могут быть те курсовые работы , которые были выполнены студентом за время об учения 

в ЛГТУ. 

5.4. Закрепление тем выпускных квалификационных работ (с указанием руководителей , кон­
I 

сультантов) за студентами оформляется приказом ректора ЛГТУ не позднее 15 декабря послед­

него года обучения. 

5.5. По закрепленной теме руководитель выпускной квалификационной работы разрабатывает 

совместно со студентом индивидуальный план подготовки и выполнения выпускной квалифика­

ционн ой работы (Приложение А). 

5.6. Допускается выполнение выпускной квалификационной работы группой студентов , не бо­

лее 3 человек на одну выпускную квалификационную работу. При этом индивидуальные задани я 

выдаются каждому студенту. 

5.7. Задания на выпускную квалификационную работу выдаются студенту не позднее , чем за 

две недели до начала производственной (преддипломной) практики. 

5.8. Задания на выпускную квалификационную работу сопровождаются консультацией, в ходе 

которой разъясняются назначение и задачи, структура и объем работы , принципы р азработки и 

оформления , примерное распределение времени на выпо лнение отдельных частей выпускной 

кв алификационной работы. 

5.9. Общее руководство и контроль за ходом подготовки выпускных квалификационных работ 

осуществляет заведующий выпускающей кафедро й. Промежуточный контроль возлагается на 

непосредственных руководителей. 

5.10. Руководитель ВКР выполняет следующие функции:
 

- формулирует задание на ВКР , составляет график ее выполнения;
 
I 

- оказывает студенту консультативную помощь в организации и последовательности выпол­

нения работы , 

- контролирует ход выполнения ВКР ; 

- консультирует студента по выбору литературы , методов исследования по теме ВКР ; 

- в случае экспериментального исследования помогает его организовать ;
 

- дает письменный отзыв о работе обучающегося по подготовке ВКР.
 
5.11. Руководитель несет ответственность за завершенностъ выполненной ВКР , что подтвер­

I 
ждается отзывом и подписью руково дителя на титульном листе (Приложение Б). 

I5.12. К каждому руководителю может быть одновременно прикреплено н е б олее 8 студентов. 

На консультации для каждого студента должно быть предусмотрено не более двух часов внеде­
лю . l ' 

5.13. Консультант по ВКР выполняет следующие функции:
 

- руководство разработкой индивидуального dлана подготовки и выполнения выпускной ква­

лификационной работы в части содержания консультируемого вопроса ; 

- оказание методической помощи студенту в tДборе необходимой литературы в части содер ­
жания консультируемо го вопроса ; 

- контроль за ходом выполнения выпускной валификационной работы в части содержания 

консультируемого вопроса. I 
5.14. Студент в процессе подготовки ВКР ВЫП 9лняет следующие функции: I 

- самостоятельно оценивает актуальность и значимость проблемы , связанной с темой ВКР ; 

- совместно с руководителем уто чняет задани Iна ВКР и график ее выполнения; 
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\ 
- осуществляет сбор и обработку исходной информации по теме ВКР, изучает и анализирует 

полученн ые материалы ; 

- самостоятельно формулирует цель и задачи ВКР; 

- проводит обоснование темы (проблемы), исследования, разработки в соответствии с задани­

ем на ВКР ; даёт профессиональную аргументацию своего варианта решения проблемы ; 

- принимает самостоятельные решения с учетом мнений руководителя и конс ультантов ; 

- подготавливает сопутствующие средства представления результатов ВКР (презентацию , ви­

деоролики и т. д.); 

- формулирует логически обоснованные выводы, предложения и рекомендации по внедр ению 
полученных результатов; 

- готовит доклад для защиты ВКР. 

5.15. Студент несет персональную ответственность за: 

- выполнение календарного плана; 

- самостоятельность выполнения ВКР ; 

- достоверность представленных данных и р езультатов ; 

- оформление , структуру и содержани е ВКР в соответствии с методическими рекомендациями 
по выполнению ВКР; 

- соответствие предоставленных комиссии электронных версий (ВКР , презентационных мате­

риалов и доклада) бумажным версиям документов ; 

- исправление недостатков в ВКР , выявленных руководителем и консультантом ; 

- достоверность представленных в информационных источниках ссылок на Интернет; 

- ресурсы и литературные исто чники. 

5.16. Ответственность студента за сведения (и/или данные), представленные в ВКР, подтвер­

ждается его подписью на титульном листе ВКР. 

5.17. Кроме основного руководителя могут быть назначены консультанты по отдель ным час ­

тям (вопросам) выпускной квалификационно й работы , оплата работы которых по факту состав­

ляет не бол ее 5 академических часов . 

5.18. По завершении выполнения студентом выпускной квалификаци онной работы руководи­

тель подписывает ее и вместе с заданием, своим письменным отзывом и рецензией от представи­

теля работодателя передает заведующему выпускающей кафедрой , не позднее , чем за 1 неделю 

до даты защиты выпускной квалификационной работы. 

6 Общие требования 

6.1. К ВКР предъявляются следующие требования:
 

- соответствие названия работы ее содержанию , четкая целевая направленность, актуальность ;
 

- логическая последовательность изложения материала, базирующаяся на прочных теоретиче­

ских знаниях по и збранной теме и убедительных аргументах ; 

- корректное изложение материала с учетом принятой научной терминологии ;
 

- достоверность полученных результатов и обоснованность выводов ;
 

- научный стиль написания;
 

- оформление работы в соответствии с требованиями настоящего положения .
 

6.2. Объем ВКР дол жен быть достато чным для изложения путей реализации поставленных за­

дач, не перегружен малозначащими деталями и не может влиять на оценку при з ащите. 

6.3. Как прави ло, объ ём ВКР составляет 30-40 листов пояснительной записки и 3-4 листа чер ­

тежей формата А1. Рекомендуется представлять на защиту ВКР образцы собственноручн о изго­

товленной продукции или видео и фотоматериалы о них, касающиеся темы ВКР . 

6.4. ВКР студента ЛГТУ выполняется на базе теоретических знаний и практических навыков , 

полученных студентом в период обучения . При этом она должна быть преимущественно ориен­

тирована на знания , полученные в процессе изучения дисциплин общепрофессионального цикла 
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и профессиональных модулей, подводить итог теоретического обучения студента и подтверждать 
его профессиональные компетенции. ВКР может быть как прикладного, так и исследовательско­
го характера. 

6.5. ВКР выполняется на завершающем этапе теоретического обучения, на последнем курсе. 
Время, отводимое на подготовку работы , определяется учебным планом соответствующей 
ППССЗ. 

6.6. Оформление ВКР следует производить с соблюдением требований общеуниверситетских 
стандартов и кафедральных методических указаний о выполнении ВКР. 

7 Рецензирование выпускных квалификационных работ 

7.1. Выполненные квалификационные работы рецензируются специалистами из числа работ­

н и к о в организаций, преподавателей образовательных учреждений, хорошо владеющих вопроса­

ми, связанными с тематикой выпускных квалификационных работ. 

7.2. Рецензенты выпускных квалификационных работ подбираются руководителем ВКР из 

числа ведущих специалистов профильных предприятий не позднее одного месяца до з ащиты 

ВКР . 

7.3. Рецензия на выпускную квалификационную работу должна включать :
 

- заключение о соответствии содержания выпускной квалификационной работы заявленной
 

теме; 

- оценку качества выполнения каждого раздела выпускной квалификационной работы ; 

- оценку степени разработки поставленных вопросов , теоретической и практической значимо­

сти работы ; 

- оценку степени сформированности общих и профессиональных ком петенци й выпускника; 

- рекомендуемую оценку выпускной квалификационной работы. 

7.4. На рецензирование одной ВКР отводится не более 5 часов. 

7.5. Студент передает работу на рецензирование не позднее , чем за 2 недели до защиты. Ре­

цензент доводит содержание рецензии до сведения студента не позднее , чем за день до з ащиты 

выпускной квалификационной работы. 

7.6. Внесение изменений в выпускную квалификационную работу после получения рецензии 

не допускается . 

7.7. Заведующий выпускающей кафедрой после ознакомления с отзывом руководителя и ре­

цензией решает вопрос о допуске студента к защите и передает выпускную квалификационную 

работу в ГЭК (ИЭК). 

8 Подготовка к защите выпускной квалификационной работы 

8.1. Выпускник , получив положительный отзыв о выпускно й квалификационной работе от на­

учного руководителя и допуск к защите, должен подготовить доклад. На доклад отводится до 1О 

минут. Доклад должен быть кратким и ясным. Основная цель доклада - в короткое время изло­

жить основные результаты проделанной работы. 

8.2. Целесообразно построить доклад по следующему плану: 

• Наименование выбранной темы исследования и её актуальность. 

• Чёткая формулировка цели и задач работы. 

• Необходимость проведения исследований в направлении поставленной цели . 

• Анализ состояния вопроса в данной области. 

• Критический анализ литературных источников , выявление проблемы . 

• Результаты исследований (количественные оценки и сопоставления). 
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• Выводы из проделанной работы. 

• Полученный эффект и практическая значимость работы. 
8.3. При определении итоговой оценки по защите выпускной квалификационной работы учи­

тываются следующие критерии: 

• актуальность темы и соответствие ее современным требованиям системы образова­

ния; 

• полнота и обстоятельность изложения методов исследования для решения постав­
ленной проблемы; 

• обоснованность и ценность полученных результатов исследования и выводов; пра­
вильность и полнота использования литературы; 

• качество доклада и ответов на вопросы при защите работы; 

• степень самостоятельности автора в разработке проблемы; 

• отзыв руководителя. 

9 Защита выпускных квалификационных работ 

9.1 Защита выпускных квалификационных работ проводится на открытом заседании ГЭК 
(ИЭК). 

9.2. На защиту выпускной квалификационной работы отводится до 20 минут на одну рабо­

ту.	 Процедура защиты включает: 

- доклад студента (до 1О минут) 

- ознакомление с отзывом и рецензией 

- вопросы членов комиссии 

- ответы студента. 

Может быть заслушано мнение руководителя выпускной квалификационной работы , а так­

же рецензента, если они присутствуют на заседании государственной экзаменационной комис­

сии . 

9.3. При определении итоговой оценки по результатам защиты выпускной квалификацион­

ной работы учитываются: доклад выпускника, оценка рецензента, отзыв руководителя, ответы на 

вопросы. Оценка про изводится в соответствии с разработанными критериями оценки. 

9.4. Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется протоколом , в ко­

тором фиксируются итоговая оценка выпускной квалификационной работы, вопросы и особые 

мнения членов комиссии. Протокол подписывается председателем и секретарем государственной 

экзаменационной комиссии. 

9.5. Студенты, выполнившие выпускную квалификационную работу, но получившие при 

защите оценку «неудовлетворительно», имеют право на повторную защиту . 

В этом случае государственная экзаменационной комиссия может признать целесообраз­

ным повторную защиту студентом той же темы выпускной квалификационной работы, либо вы­

нести решение о закреплении за ним новой темы выпускной квалификационной работы и опре­

делить срок повторной защиты, но не ранее, чем через шесть месяцев после защиты выпускной 

квалификационной работы впервые. 

10 Хранение выпускных квалификационных работ 

10.1. После защиты выпускная квалификационная работа сдаётся в архив ЛГТУ и при необхо­

димости может быть использована в учебном процессе. 

10.2. Выполненные студентами выпускные квалификационные работы хранятся в ЛГТУ после 

их защиты в течение не менее пяти лет согласно номенклатуре дел ЛГТУ. По истечении указан­

ного срока вопрос о дальнейшем хранении выпускных квалификационных работ решается орга­
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низуемой по приказу ректора ЛГТУ комиссией, которая представляет предложения о списании 

выпускных квалификационных работ . 

10.3 Лучшие выпускные квалификационные работы , представляющие учебно-методическую 

ценность , могут быть использованы в качестве уч ебных пособий в кабин етах ЛГТУ . 
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Приложение А 

Форма задания на выполнение вкР 

Липецкий государственный технический университет 

Кафедра _ 

(название выпускающей кафедры) 

(Ф .И . О. заведующего кафедрой ) 

« » 20 г . 

ЗАДАНИЕ
 

НА ВЫПОЛНЕНИЕ ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА
 

Студенту группы 

1. Тема: «Разработка технологического процесса изготовления отливки «Маховик» . 

2. Исходные данные: Производственная программа и спецификация отливок базового цеха; 

чертежи и технологическая карта отливки-представителя; материалы , собранные во время пред­

дипломной практики; строительные чертежи ; государственные стандарты; требования безопас­

ности; санитарные правила и нормы; научно-техническая , справочная и учебно-методическая ли­

тература в области литейного производства и смежных областей металлургии . 

3. Содержание расчетно-пояснительной записки: 

Аннотация , оглавл ение , введение. 

Расчет производственной программы цеха(участка) мощностыо 10000 тон н годно го литья . 

Расчет шихты для выплавки сплава, обоснование выбора и расчет требуемого количества 

плавильного и прочего основного и вспомогательного технологического оборудования. 

Архитектурно-планировочное решение по зданиям и сооружениям участка (цеха) , проекти­

рование основных и вспомогательных отделений цеха, расчет площадей админи стративных , са­

нитарно-бытовых и складских помещений. 

Разработка технологическо го процесса получения отливки-представителя .
 

Расчет себестоимости тонны годного литья .
 

Разработка мероприятий по обеспечению безопасности жизнедеятельности и соблюдению
 

санитарн ых правил и норм в проектируемом отделении (цехе , участке) 

Разработка мероприятий по соблюдению требований охраны окружающей среды. 

Специальная часть - применение электрофильтров для очистки отходящих газов от пыли . 

4. Перечень графического материала: План участка (отделения , цеха) ; единиц а основного 

производственного оборудования ; отливка-представитель и форма в разрезе; специальная часть , 

сводная таблица технико-экономических показателей, 

5. Дата выдачи задания : «__» 20 г . 

6. Срок сдачи проекта руководителю: «__» 20 г. 

7. Руководитель проекта: _ 
подпись ФИО 

8. Задание принял к исполнению студент _ 
ПОДПИСЬ ФИО 
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Приложение Б 

Форма титульного листа пояснительной записки вкР 

ЛИПЕЦКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

КАфЕдРА _ 

ДИПЛОМНЫЙ ПРОЕКТ (ДИПЛОМНАЯ РАБОТА) 

шифр и наименование специальности 

наименование темы 

Студент группы )----------:---:--- ('--------'
(подпись) 

Руководительпроекта доцент, к.т.н. -------- ('------'­
(подпись) 

Выпускная квалификационнаяработа рассмотрена 

и допущена к защите в ГЭК « » 20 г 

Заведующий кафедрой _____ с --') 
(подпись) 

Липецк, 20_ 
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Ответственный представитель
 

руково ства области качества
 

~ 
Y'__---:f-I""-=-"'---I-- А.К Погодаев 
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Директор
 

Универси етского колледжа
 

~ 
В.А. Логинов ---=---\--­

(подпи ь) 

«_t/_1_» _ 0-.::/; 20.i:O г. 

Главный юрисконсульт 

8I~~ Ю.И. Фокина 
(подпи~ь) 

РАЗРАБОТАНО: 

Заместитель директора 
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по учебно-производственной работе 
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(подпись) 
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ИЗВЕЩЕНИЕ ОБ ИЗМЕНЕНИИ 
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О выпускной квалификационной работе
 

про грамм подготовки специалистов 

среднего звена . 

Причина изменения: актуализация в связи с изданием приказа NQ25-1052 от 14.11.2023 «Об уп­


разднении объединения преподавателей направления (спепиальности) ».
 

Указание о введении: с момента утверждения.
 

Содержание изменений: 

Абзац/ Номер/ 
Номер разде­

Таблица/ При­
ла/пункта 

мечание 

1 2 

Страница 3, 
2 п .2 , строка 11 

сверху 

Стр.4 , п. 4.9 , 
4 

строка 4 сверху 

Дополнение 

(Д) или 
Измененный текст 

Удаление 

(У) 

3 4 

2 Сокращения 

ОПС объединение преподавателей 
У 

специальности 

4 Общие положения 

G-ПG 

4.9. Программа государственной итого­

вой аттестации , требования к выпуск­

ным квалификационным работам, а 

также критерии оценки знаний разраба­

тываются ОПС по соответствующей 

специальности СПО и утверждаются 
У ,Д 

директором университетского колледжа 

после их обсуждения на заседании G-ПG 

выпускающей кафедры. Программа го­

сударственной итоговой аттестации, 

требования к выпускным квалификаци­

онным работам , а также критерии оцен­

ки зн ани й , утвержденные ЛГТУ, 

доводятся до сведения студентов не 



позднее, чем за шесть месяцев до начала 

(государственной) итоговой аттестации. 

Автор-разработчик 

Директор УК ЛГТУ 

СОГЛАСОВАНО 

Начальник юридического отдела 
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