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Настоящее положение является собственностью ФГБОУ ВО «Липецкий 
I ~ v б

государственныи техническии университет» и не ~o)KeT ыть полпостью ил и частично 

воспроизведено, тиражировано и распространено без письменного разрешения ректор а ЛГТУ . 



ФГБОУ ВО «ЛипеllКИЙ государственный технический университет» (ЛГТУ) систвмх МШШДЖМЕНТЛ КАЧЕСТВА 

Положение общеуниверситетское Обозначение : ПО-06-2017~ О платной образов атсльн ой деятел ьности ЛГТУ (ве рс ия 3) Введено взамен I Стр .3 из 27 
110-06-20\\ от 01.09.2014 -

I1. Область применения 

I 
1.1. Настоящее положение является документом емк внутреннего происхождения , 

регламентирующим общий порядок и организационные процедуры осуществления платной 

образовательной деятельности в универси тете: 

- обучение ли ц по ОПОП университета по договорам с оплатой стоимости обучения 

физическими и (или) юридическими лиц ами ; 

- оказание дополнительных платных образовательных услуг. 

] .2. Настоящее положение распространяется на учебный процесс всех форм реали зации 

образовательных программ университета, на основных участн ико в образовательного процесса : 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся , 

преподавателей и сотрудников ЛГТУ. Настоящее положение входит в документацию системы 

менеджмен та качества универси тета. 

1.3. Настоящее Положение разработано взамен ПО-06-20 11 « О п латной образовательной 

дея тельности ЛГТУ » от о] .09.2014. 

I
2. Нормативные ссылки 

в настоящем положении использованы следующие нормативные правовые документы : 

• Федеральный зако н от 29.12.2012 N2 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
I

Федерацию> ; 

• Закон Российской Федерации от 07.02.1992 г. N 2300-1 «О защите прав потребителей » ; 

• Постановление Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 N2 706 «О б 
I 

утверждении Правил оказания платных образовательных услуг »; 

• п Jиказ Мино брнауки России от 21.11.2013 N2 1267 «О б утверждении примерной формы 
договор а об образовании на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования »; 

• Приказ Минобрнауки России от 25.10.2013 N2 1185 « О б утверждении прим ерной формы 
I 

договора об образовании на обучение по д опол ни тельным образовательным программам. 

в I настоящем Положении использованы ссылки на следующие стандарты и 

общеуниверситетские положения: ,
• сто-о 1-2009 «Управлени е документацией » ; 

• МИ-01-2009 «Требов ания к построению и оформлению документированных процедур 

смк», I 

• ПО-18-20 14 « О б организации приема в ЛГТУ » ; 

• ПО-21-2017 «О порядке перевода , отчисления и восстановления студентов » ; 

• ПО-36-20 17 « О б ускоренном обучении по образовательным программам высшего 

образования в ЛГТУ » ; 

• ПО-32-20 17 «Проекти рование и разработка основных профессиональных 

образовательных программ высшего образовании (версия 4) >>; 
• МИ-08-2017 « П о расче ту объема кафедры (версия 3) >>; 
• МИ-l 0-20 17 « П р о е к т и р о в а н и е основных профессиональных обр а зовате льных 

про грамм высшего обра зовании ( в е р с и я 3) . 

3. Определения и термины 

I 
Организация -. уни верситет , ЛГТУ , ФГБОУ ВО «Липецкий государственный технический 



'-' 
ФГБОУ ВО «Липе цкий государственный теХН Н'IеС~У-.!:l~!::I:!.~итет» (ЛГГУ) сисгнмх мвнкджмы ггА КА ЧЕСТВА -- 0'
Положение общеуниверситетское Обо значение : ПО-06-201 7 

О платно й образо вательной деятельности ЛГГУ (вер сия 3) В веден о взамен I Стр .4 из 27 ~ I ПО-0 6· 2011 от 01.09.201 4 

I 
унивсрситст ». 

Образовательная деятельность деятельность университета по рсализации 

образовательных про грамм различных уровней. 
I

Заказчик - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать л и б о 
I 

заказывающее платные образовательные услуги для себя и ли иных ли ц на основании договора; 

Исполнитель организация , осуществляющая образовательную деятельность и 

предоставляющая п латные образовательные услуги обучающемуся; 

Недостаток платных образовательных услуг - несоответствие платных образовательных 
I 

услуг или обязательным требованиям , предусмотренным законом л и б о в установленном им 

порядке , l или условиям договора (при их отсутствии или неполноте условий обычно 
предъявляемым требованиям) , или целям, для которых платные образовательные услуги 

обычно используются , или целям, о которых исполнитель был поставлен в известность 

заказчиком при з аключении договора, в том числе оказания их не в полном объеме , 

предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы); 

Обучающийся физическое л и ц о , осваивающее образовательную программу или 

получающее образовательные услуги ; 

Платные образовательные услуги - осуществление образовательной деятсльности по 

заданиям и з а счет средств физических и (или) юридических л и ц по договорам об образовании, 

заключаемым при приеме на обучение; 

Существенный недостаток платных образовательных услуг - неустранимый недостаток , 

или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов или затрат 

времени , или выявляется неоднократно , или проявляется вновь после его устранения, или 

другие подобные недостатки. 

I4. Сокращения 

I 
СМК - система менеджмента качества ; 

ПО -- положение общеуниверситетское; 

УМУ - учебно-методическое управление ; 

ДПОУ - дополнительные платные образовательные ус луги ; 

ОПОП - основная профессиональная образовательная про грамма; 

руп - рабочий учебный п лан ; 

ВАК - Высшая аттестационная комиссия; 

ФГОС - федеральные государственные образовательные стандарты . 

I
5. Общие положении 

I 
5.1. Платная образовательная деятельность ЛГТУ реализуется на основании лицспзии на 

осуществление образовательной деяте льности , выданной Федеральной службой по надзору в 

сфере образования и науки, сверх установленного государственного задания на обучени е или 

сверх соответствующих объемов услуг, предусмотренных ФГОС и РУП ОПОП, и 

соответствии с Федеральным з аконом « О б образовании в Российской Федерации », 

Постановлением Правительства Российской Федерации « О б утверждении Правил оказания 

платных образовательных услуг » , Уставом лгту . 

5.2. Платные образовательные услуги оказываются на во змездной основе за счет средств 

физических и (или) юридических лиц на основании договоров об образовании (договоров об 

оказании платных образовательных услуг). 

5.3. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной 

деятельности , финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 

13 
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бюджетов ! Средства , полученные исполнителями при оказании таких платных образовательных 
услуг, возвращаются лицам , оплатившим эти услуги . 

5.4. Университет вправе осуществлять за счет средств физических и (или) юридических 
I 

лиц платные образовательные услуги, не предусмотренные установленным государственным 

или муниципальным заданием либо соглашением о предоставлении субсидии на возмещение 

затрат , на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. 

5.5. Отказ зак азчика от предлагаемых ему платных образовательных услуг не может быть 

причиной изменения объема и условий уже предоставляемых ему исполнителем 

образовательных услуг. 

5.6. Исполнитель обязан обеспечить заказчику ок азание платных образовательных услуг в 
полном объеме в соответствии с образовательными программами (частью образовательной 

программы) и условиями дого вора . 

5.7. Основными з адачами ЛГТУ при обучении студентов на платной основе являются: 
удовлетворение потребностей ли чно сти в интеллектуальном , культурном и 

нравственном развитии посредством предоставления доп олн ительных возможностей получения 

высшего профессионального образования в соответствии с действующими ФГОС; 

- предоставления широкого набора дополнител ьных образовательных услуг з а рамками 

действующих ФГОС в соответствии с индивидуальными потребностями обучающихся , а также 

потребностями предприятий и организаций, оплачивающих их обучение ; 

- обеспечение высокого качества образовательных услуг, гарантий прав и свобод 

студентов независимо от избранных ими форм обучения, а также источников и форм его 

оплаты; I 
- расширение внебюджетной финансовой деятельности университета , эффективное 

использование средств , поступивших в виде платы з а обучение, для поддержания и развития 

собственной инфраструктуры университета, сохран ения и развития кадрового потенциала, 
I ~ ~ 

улучшения условии труда и отдыха преподавателеи , сотрудников и студентов. 

6, Платное обучение 

I 
6.1. Университет осуществляет прием ли ц на обучение по договор ам с оплатой стоимости 

обучения I физич ес кими и (или) юридическими лицами в соответствии с лицензией на право 

осуществления образовательной деятельности . 

6.2. Универси те т самостоятельно решает вопросы по заключению договоров об 

образовании, определению обязательств и иных условий, не противоречащих законодательств у 

Российскdй Федерации и Уставу ЛГТУ . 
6.3. Для обучения л и ц на платной основе по образовательным программам высшего, 

среднего I про фесс ионального и дополнительного образования заключаются двусторонние 

или трехсторонние догов оры (форма дого вора - При ложение А). 

Двусторонние договор ы заключаются между уни в е рситетом и обучающимся , 

достигшим ] 8 лет и самос тоятельно оплачивающим свое обучение. В этом случае 

обучающийся одноврем енн о является заказчи ко м 1I0 договору . 

Трехсторонние д о г о в о р ы з а к л ю ч ают с я м ежду университетом , обучающимся и 

з аказ чи к о м (физическим или юридическим лицом, оплачивающимобучение). 

6.4. 'При ем и зачислени е студентов для обучения на платной основе с нормативным 
перио дом об учения ос ущес тв ляется через пр иемн ую комиссию в соответствии с ПО-1 8 

2014 «061организации приема в тп:». 

6.5 . Подготовку д о г о в о р о в с лицами , поступающими на первый курс , осуществля ет 

приемная комиссия ЛГТУ . Договор должен быть завизирован сотрудником приемной 

комиссии университета , запо лняющим форму договора. 

6.6. IB теч ение двух дней с момента заключения договора заказчик должен оплатить 
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первый семестр обучения и предоставить в приемную комиссию университета документы, 
I 

подтверждающие оплату обучения. 

6.7. Приемные комиссии факу льте тов /институтов готовят приказ о зачислении и 

рассылают его в соответствующие подразделения : деканаты/директораты, студенческий 

отдел кадров, бухгалтерию, управление информационных технологий. 

6.8 . I При переводе студента в ЛГТУ из другого вуза , переводе с одной 
образовательной программы и /или формы обучения на другую внутри университета , 

восстановлении в число студентов форму договора об образовании запол няет 

принимающий деканат/директорат . Договор должен быть завизирован сотрудником 

деканата/циректората, заполняющим форму договора. 
6.9. Все договоры о платном обучении регистрируются и хранятся в бухгалтерии 

университе та (один эк земпляр). 

6.10. Перевод студентов на ускоренное обучение по индивидуальному плану на 

платной основе осуществляется в соответствии с ПО-З6-201 7 « О б ускор енном обучении по 

образоват еньным программам высшего образования в Л'Г'[У» . 

Смету расходов на обучение составляет отдел э к о н о м и к и университета в 

соответствии с установленными требованиями . 

6.11 . Договор об образовании может быть расторгнут по инициативе университета в 

одностороннем порядке в следующих случаях: 

- применения к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания ; 

- в случае невьшолнения обучающимся по профессионалыюй образовательной программе 

обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению 

учебного плана ; 

- в случае установления нарушения порядка приема в ЛГТУ, повлекшего по вине 

обучающегося его незаконное зачисление в ЛГТУ; 

- в случае просрочки оплаты стоимости образовательных услуг; 

в с лучае невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося . 

6 .15;. В случае расторжения договора об образовании обучающийся подлежит 
отчислению и з университета. 

Контроль исполнения договора осуществляется деканом/директо ром соответствующего 

факультега/института . 

6.16 ] При досрочном прекращении действия договора по инициативе любо й из сторон 
I 

университет отчисляет студента и удерживает с заказчика денежные средства за обучение 

студента по фактическим затратам, отраженным бухгалтерией на день отчисления . Оставшиеся 

денежные средства возвращаются заказчику по его заявлению с визой декана/директора 
I r1 aJ ~ ~ 

соотвеТСТfующего факультет института , содержашеи дату отчисления студента, и резолюциеи 

ректора университета . 

7. Дополнительные платные образователь ные услуги 

I 
7.1. Университет оказывает следующие виды ДПОУ (далее - образовательные услуги) :
 

- обучение по дополнительным образовательным программам;
 

- преподавание специальных курсов и циклов дисциплин;
 

- другие услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами
 

и Ф ГОс. 

7.2. Образовательные услу ги предлагаются с целью:
 

- всестороннего удовлетворения образовательных потребностей потребителей ;
 

- ликвидации разницы в учебных планах при переводе с одной образовательной
 
программы и (или) формы обучения на другую внутри университета, или при переводе в ЛГТУ 



I 
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из другого вуза; 

- ликвидации академической '1 адолженности при восстановлении в университет после 
I 

отчисления . 

7.3. Образовательные услуги оказываются на основании договора , закJlЮ чаемого 

университетом с обучающимся и заказчиком (физическим или юридическим лицом, 
I 

оплачивающим образовательные ус IlУГИ) , на основании личного заявления обучаю щегося с 

а ющего ак ута. р з ая в, резолюцией декана/директоруфсоотв етств ультета/инстит (Фо мы лений 
Приложения Б, В. Формы договоров I Приложения Г, Д) . 

I 
Договор должен быть зави зи ован сотрудником университета , заполняющим форму 

договора. 

Договор заключается только п и наличии в ЛГТУ возможности оказать запрашиваемые 

обр азовательные ус луги . 

7.4. Университет самостояте ль о решает вопросы по заключению договоров об оказании 

образовательных услуг, определен 10 обязательств и иных условий , не противоречащих 

законо дательству Российской Федер ции и Устав у ЛГТУ . 

7.5. Стоимость образовательны услуг, за исключением стоимости образовательных услуг 

по ликвидации разницы в учебн IX планах, устанавливается университетом с учетом 

утвержденной калькуляции себестои юсти на обучение и должна включать затраты на оплату 

труда и I начисления на выплаты по оплате труда преподавателей, административпо

управленческого, учебно-вспомога ельного и обслуживающего персонала ; затраты на 

приобретение основных средств , воз еще ни е материальных, коммунальных и приравненных к 

ним затрат ЛГТУ по содержанию и о еспечению учебного процесса. 
I

7.6. Объем образовательных у луг определяется деканатом /директоратом , оказывающим 

образовательные услуги , и внос тся В приложение к договору. Расчет стоимости 

образовательных услуг осуществляе~ся УМУ и также вносится в приложение к договору . 

При ' заключении договора об о азании образовательных услуг в объеме дисци плин одного 
семестра, стоимость услуг устанавл вается в соответствии с приказом ректора «Об оплате з а 

I 
дополнительные образовательные ус уги » 

Все договоры об оказании образовательных услуг регистрируются и хранятся 

в УМУ. 

7.7. 1 В течение двух дней после подписания договора осуществляется оплата 
образовательных услуг путем внес ния денежных средств на расчетный счет университета, 

ук азанный в рекви зитах договора , с последующим предоставлением в соответствующий 
I ~ ~ 

деканат/директорат копии п латежны документов в течение двух днеи с момента оп латы. 

7.8. Проект приказа об ок ании обр азовательных услуг готовит соответствующий 

деканат/директорат после закл чения договора и предоставления документов, 
I 

подтверждающих оплату образоват льных услуг . Указанные документы хранятся в данном 

деканате/директорате. Один экземп яр приказа передается в УМУ, на основании чего УМУ 

готовит I проект приказа по ополнительным платным образовательным услугам 
соответствующего факультета/инст тута и передает его в отдел экономики для оплаты труда 

преподавателей. 

7.9. 1Лица , получающие образ вательные услуги , не обеспечиваются государственной 
стипендией и другими выплатами из~средств федерального бюджета и м есто м в общежитии . 

7.10. Преподавателям, вы олняющим дополнительную работу по оказанию 
I

образовательных услуг , выплачи ается дополнительная заработ ная плата из расчета 

действующих на момент заключ ния догово ра почасовых ставок и объема работы в 

установленном порядке. 

При' оказании обр азовательп IX услуг в течение одного семестра отдел экономики 
университета определяет фонд оп аты тр уд а п о соотве тств ующей ООП в соотв етствии с 

установленным порядком. УМУ в соответствии с приложением к договору об оказании 
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I 
обр азовательных услу г в объеме дисциплин одного семе стра выполняет распределение фон да 

оплаты труда пропорционально объему дисциплины в семестре и передает в отдел эконо мики 

следующие сведения: фамилия , имя отчество и группа обучающегося ; кафедра университета ; 

дисциплин ы соответствующей кафедры ; сумма денежных средств на соответствующую 

дисциплину . Оплата труда преподавателей осуществляется в конце семестра на основании 

служебной запи ски зав едующего кафедрой , завизирова нн ой отделом экономики. 

7 . 11 . lпри отказе обучающегося от получения образоват ельных услуг полностью или 
частично он подает зая вление на имя ректора ЛГТУ о расторжении договора. 

При отказе заказчика от получения образовательных услуг полностью или частично он 
I 

подает зая~ление о расторжении договора и возврате уплаченных денежных средств за не 

полученные образовательные услуги . 

7.12. lцOГOBOP может быть расторгнут по инициативе университета в одностороннем 
порядке в следующих случаях: 

I 
.. В случае просрочки оплаты стоимости образовательных услуг; 

в случае невозможности надлежащего исполнения обя з ательств по оказанию 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

7.13. При досроч ном расторжении договора на оказани е образовательных услуг 

по инициаrиве любой из сторон соответствующий деканат/директорат определяет объем 

не оказанных услу г и указывает его на заявлении заказчика о возврате денежных средств , на 

осповании Iчего УМУ рассчитывает стоимость не оказанных образовательных услуг и также 

указывает её на заявлении . Возврат денежных средств за не оказанные образовательные услуги 

осуществляется бухгалтерией ЛГТУ на основании заявления с резолюцией ректора 
I 

университета . 

I8. Порядок ликвидации разницы в учебных планах 

I 
8.1. Порядок осуществления процедуры перевода студента с одной образовательной 

программы I и (или) формы обучени я на другую внутри университета, а также перевод студента 

в ЛГГУ и з другого вуза устанавлив ается ПО-21 -20J 7 «О поря дке п ерево д а, отчисления и 

восстановления студентов (версия 3)>> . 
8.2. Вопрос о допуске студента к ли квид ации разницы в учебных планах должен 

решаться , как правило , до начала соответствующего семестра. 

8.3. Ликвидация разницы в учебных планах осуществляется на основании договора на 

оказание образовательных услуг, заключаемого университетом с обучающимся и физическим 

(юридическим) лицом , оплачивающим образовательные услуги , в соответствии 

с пун ктом 7.3. настоящего Положения . 

8.4. Перечень и объем учебных дисциплин , по которым существует разница в учебн ых 

планах , определяется для соответствующей образовательной программы или фОРМЫ обучения 

принимающим деканато м/дир екторатом , при необходимости по согласованию с заведующим 

кафедрой , с учетом действующих в университете нормативов времени по следующим видам 

работ: практически е , лаборатор ные работы , обеспечение самостоятельной работы 

обучающегося (выполн ение заданий, КУРСОВЫХ работ и курсовых проектов) , зачеты, экзамены . 

Теоретический материал и зучается студентом самостоятельно. Указанный перечень и объем 

учебных дисциплин вносится деканатом/директорато м в приложение к договору. 

8.5. Сто имость образовательных услуг рассчитывается УМУ и вносится в приложение 

к догово ру. I 
8.6. Обучающийся должен ликвидировать разницу в учебных пла нах в срок , указа нн ый 

в договоре. IПри этом он продолжает обучение по своей образовательной программе (форме 

обучения) и выполняет учебный план по дисциплинам соответствующего перечня. 

8.7. Результаты по ликвидации разницы в уче бных планах обрабатываются 
I 
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I 
и накапливаются в принимающем деканате/директорате. 

8.8. Порядок оформления (заключения , расторжения) договоров , подготовки приказов 

и оплаты I при ликвидации разницы в учебных планах осуществляется в соответствии 
с разделом 7 настоящего Положения. 

9. порядо l ликвидации академической задолженности при восстановлении в ЛГТУ 

9.1. Порядок восстановления в число студентов ЛГТУ регламентирован ПО-21-201 7 

«О порядке перевода, отчисления и восстановления студентов (версия 3) )). 
9.2. При наличии академической задолженн ости обучающийся должен ее ликвидировать , 

как правило, до восстановления. 

9.4. Для ли квидаци и академической задолженности заключается договор об оказании 

о бразовательных услуг между университетом, обучающимся и физическим (юридическим) 

лицом, оплачивающим образовательные услуги, в соответствии с пунктом 7.3. настоящего 

Положения . 

9.5. Академическая задолженн ость определяется и рассчитывается принимающим 

деканатом/дир екторато м, при необходимости по согласованию с зав едующим кафедрой, 

с учетом действующих в университете нормативов времени (в соответствии с МИ-О8-2017 « П о 

расчету объема кафе дры (версия 3) >» с приведением к ин дивидуальной форме оказания 
I 

услуг по следующим видам работ: практические , лабораторные работы, обеспечени е 

самостоятельной работы обучающе гося (выполн ение з ад ан и й , курсовых работ и курсовых 

проектов) , k ачеты , экзамены. Теоретический материал изучается обучающимся самостоятельно. 
Указанный перечень и объем учебных дисциплин вносится деканато м/дир ектор ато м в 

приложеНИ f к договору. 

9.6. Стоимость образовательных услуг рассчитывается УМУ и вносится в приложение 

к до гово ру . 

9.7. Порядок оформления (заключения , расторжения) договоров, подготовки приказов 
I ~ 

И оплаты при ли квидаци и академическои задолженности осуществляется в соответствии 

с раз делом г7 настояще го Положения. 

I 
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Приложение А 

Форма договора об образовании 

договор ОБ ОБРАЗОВАНИИ Х2 _ 

г. Липецк I « » 20 г. 

ФеlераЛЫlOе государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Ли пецкий государственный технический университет» на основании ли цензи и на осуществление 

образовательной деятельности N~ 2505 от 20.12.2016 серия 90ЛО1 N~ 0009577, выданной Федеральной 

службой по надзору в сфере образования и науки, (далее - Исполнитель , университет) , в лице ректора 

Погодаева Анатолия Кирьяновича , действующего на основании Устава университета , 

I (фамилия , ИМЯ . отчество (при "Шlllчиll) физического лица/наименование юридического лиц а, оплачивающего обуч ение) 

(далее-ЗаказЧИК1влице~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~_ 

(наименосание должности, фамилия , имя, от чество (при наличии) представителя Заказ чика) 

~ I 
деиствуюшего на ос но ва нии -----===:-:-A=:-::-::=~===::-::-::=-:====::::т.===~==::т_-----. 

и 

(фамилия, UАfЯ . отчество (при наличии) лица. зачисляемаго 110 о бучение) 

(дале е - Обучающий ся) , являющийся гражд анином 
(указат ь какой стран ы) 

совместно именуемые Сторо ны, заключили настоящий Договор (далее - Договор) о нижеследующем .I 
1. Предмет Договора 

I 
1.1 Исполнитель обязуется предоставить образовательные услуги, а Обучающийся и/и ли 

Заказчик обя зуется оплатить образовательные услуги:I --- - -- - ---- - - - 

(наименование образоватепьнои программы среднеги профессионального /в ысшего профессионального образования) 

(форма обучения , код, наименование сm:ЦUШlьносmu или направления подготовки , факультет , иm:muтуm II пр.) 

(наименование дополиитеяьн ой образоаатеяыюй программы. форма обучения, вид , уровень и (или) направленно сть образоватеяыюй программы 

(часть образовательной программы определенного уровня, вида Ii (или} направненности) 

_~----"--_~~~~~~~~~~~_( далее - об разовательные услуги , образовательная программа) 

в пределах федерального государственного образовательного стандарта или федеральных 

государственных требований и /ил и в соответствии с учебными планами , в том числе 

индивидуafьными , и образовательными программами Исполнителя , начиная с _ _ семестра рабочего 

учебного плана (РУП ) . 

1.2. Срок осв оени я образовательной программы ( продолжитель ность обучения) на момент 
I 

подписания Договора составляет _ 
-------7.о,::: " е с:: ::::: ,'::: "В лCCn)'---I ·------ (К:с:"""'С' tt:Iво""''ессся:::ц:::::-,"7.e ,"'

Срок освоения образовательной программы по индивидуальному учебно му пл ану, в том числе 

ускоренному обучению, оп ределяется индивидуальным учебным планом. 

1.3~. I После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения 
итоговои аттестации ему выдается 

-------------/('''') о:-сКу''".':::е::: т:::о::-.; ''ра о:с:= ,,"" и/(,, и)"""""Ш:::ll::::i:: а::: :J //::: бС":оП'''=сз::: 'ю//::с и::С :-Ссл::: К(::- ) , q. , к::: --)J= ц "С:-,,:::

дипном бакалавра , специалиста. магистра, кандидата наук; удост оверени е () nO BbltuellllU кволи фикации, диплом о профессионаяыюй переподготовке "ли др.) 

1.4. Обучающемуся , не прошедшему итоговой аггестации или получивщему на итоговой 

аттестации неудовлетворительны е результаты , а также Обучающемуся, освоившему часть 

образовательной программы и (или) отчисленному из университета , выдается справка об обучении или 
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I 
о периоде обучения по установленному образцу . 

I 2. Права Исполнителя, Заказчика, Обучающегося 
I 

2.1. Исполнитель вправе : 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, 

формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации Обучающегося ; 

2.1 .2. Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры ди с циплинарного взыскания в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, У ставом университета , настоящим 

Договором и локальными нормативными актами Исполнителя . 

2.2. Заказчик вправе получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и 

обеспечения надлежащего предоставления образовательных услуг. 

2.3. Обучающем уся пре доставляются академич еские права в соотв етствии с частью] статьи 34 
Федерального за к о н а от 29 декабр я 2012 г. N2 273·ФЗ « О б образовании в Российской Федерации ». 

Обучающийся также вправе : 

2.3 .1. Получать информацию от Исполнителя по вопросам органи зации и обеспечения 

надлежаще го предоставления образовательных услуг; 

2.3.2. Обращаться к Исп олнителю по вопро сам , касаюшим ся образовательного процесса; 

2.3.3 .' Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами , имуществом 

Исполнителя , необходимым для освоения образовательной программы; 
2.3.4 , Принимать участие в социально-культур ных , оздоровительных и иных мероприятиях , 

организованных Исполните лем, в порядке , установленном локальными актами Исполнителя; 

2.3.5. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений , навыков и 
I ~ ~ 

компетенции , а также о критериях это и оценки. 

3. Обязанности Исполнителя, Заказчика, Обучающегося 

3.1 . Исполнитель обязан: 
I 

3.1.1. Зачислить Обучающегося, выполнившего установленные законодательством 
I 

Р оссийской Фе дерации , У ставом университета , л окальными нормативными актами Исполнителя 
I 

усл овия приема , в качестве _ ..._ _. ..._' 
(категория Обучающегося: студе нт, асnирант, СЛУUlO lпе/lh) 

з.1 .2 1 Довести до Заказчика информацию , содержащую сведения о пр едостав лении платны х 
образовательных услуг в порядке и объем е , которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 

7 февраля I 1992 г. N2 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным закон ом от 29 декаб ря 
2012 г. N2 2 73-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации »; 

3.1.3. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуг в 

соответствии с учебным планом , в том числе индивидуальным , и расписанием занятий Исполнителя ; 

3.1.4. Обеспечить Обучающемуся предусмотренные выбранной образовательной программой 

условия ее освоения; 

3.1 .5. Сохранить место з а Обучающимся в случае про пуска заня тий по уважител ьным причинам (с 

учетом оплаты образовательных услуг). 

3.1 .6. Принимать от Обучающегося и/или Заказчика плату за образовательные услуги ; 

3.1.7. Обеспечить Обучающемуся уважение человеческого досто инства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия , оскорбления личности , охрану жизни и здор овь я . 

3.2. Зак азчик и/или Обучающийся обяза н(-ы) св оевременно вносить плату за предоставляемые 

Обучающемуся образовательные услуги в размере и порядке , определенн ыми настоящим Договором , а 

также предоставлять платежные доку менты, подтверждающие такую оплату . 

3.3. Обучающийся обязан соблюдать требования , устано вленные в статье 43 Федерального зако на 

от 29 декабря 2012 г. N2 273-ФЗ «Об обра з овании в Российской Федерации » , в том числе: 

3.3.11. Выполнять задани я для подготовки к занятиям, предусмотренным учебным планом, в том 
I 

числе индивидуальным. 

3.3.2. Извещать Исполнителя о причинах отсутствия на заняти ях . 

3.3.3 . Обучаться в университете по обр азовательной программе с соблюдением установленных 

требований, в соответствии с учебным планом, в том числе индивидуальным , Исполнителя. 
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3.3.4. !сОблюдать требования Устава университета, правила внутреннего распорядка и иные 

локальные нормативные акты Исполнителя. 

4. Стоимость образовательных услуг, сроки и порядок их оплаты 

4.1. На момент подписания настоящего Договора стоимость одного года обучения составляет 

I рублей. 
Полная стоимость образовательных услуг за весь период обучения без учета уровня инфляции 

составляет I рублей. 
Стои мость обучения по индивидуальному учебному плану определяется сметой расходов на 

обучение. I 
4.2.Увеличение стоимости образовательных услуг после заключения настоящего Договора не 

I
допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, 

предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год 
v l 

И плановыи Iпериод . 

4.3. Заказчик и /или Обучающийся оплачивает семестр руп в размере 

I рублей в течение двух рабочих дней с момента подписания настоящего 
договора. I 

4.4. В случае несвоевременной оплаты по пункту 4.3. настоящего договора Исполнитель оставляет 

за собой право в одностороннем порядке расторгнуть договор и не зачислять Обучающегося. 

4.5. Заказчик и/или Обучающийся поэтапно оплачивает образовательные услуги путем предоплаты 

за один семестр равными частями от годовой стоимости в следующие сроки : осенний семестр - до 

первого сентября, весенний семестр - до десятого февраля . В исключительных случаях по письменному 

заявлению Заказчика возможна оплата образовательных услуг за учебный год. 

При освоении образовательной программы по индивидуальному учебному плану стоимость 

образовательных услуг оплачивается в соответствии со сметой расходов на обучение. 

4.6. При просрочке оплаты за семестр более 30 календарных дней Университет имеет право в 

одностороннем порядке расторгнуть договор и отчислить Обучающегося . 

4.7. Оплата всех предусмотренных настоящим договором расходов Исполнителя осуществляется 

Заказчиком I и/или Обучающимся путем перечисления денежных средств на расчетный счет 
Исполнителя, указанный в реквизитах настоящего Договора с последующим предоставлением копий 

I б v 

платежных документов в течение двух ра очих днеи с момента оплаты. 

5. Ответственность Исполнителя, Заказчика и Обучающегося 

5.1 . За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору Стороны 

несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и Договором. 
5.2. При обнаружении недостатка образовательной услуги, в том числе оказания не в полном 

объеме, предусмотренном образовательными про граммами (частью образовательной программы ),
I 

Заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

5.2.1. Безвозмездного оказания образовательной услуги . 

5.2.2. Соразмерного уменьшения стоимости оказанной образовательной услуги. 
5.2.3. I Возмещения понесснных им расходов по устранению недостатков оказанной 

образовательной услуги своими силами или третьими лицами. 

5.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения Договора и потребовать полного возмещения 

убытков, если в месячный срок недостатки образовательной услуги не устранены Исполнителем. 

Заказчик также вправе отказаться от исполнения Договора, если им обнаружен существенный 

недостаток Iоказанной образовательной услуги или иные существенные отступления от условий 
Договора. 

5.4. Если Исполнитель нарушил сроки оказания образовательной услуги (сроки начала и (или) 

окончания Ь каз ан ия образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания образовательной 
услуги) либ 6 если во время оказания образовательной услуги стало очевидным, что она не будет оказана 

I 
в срок, Заказчик вправе по своему выбору: 

I 
5.4.1. Назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к 

оказанию образовательной услуги и (или) закончить оказание образовательной услуги; 
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5.4.2. Поручить оказать образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать 

от Исполнителя возмещения понесенных расходов; 

5.4.3 . Потребовать уменьшения стоимости образовательной услуги; 

5.4.4. Расторгнуть Договор . 

5.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков , причиненных ему в связи с 

нарушением сроков начала и (или) окончания оказания образовательной услуги, а также в связи с 

недостатками образовательной услуги. 

6. Порядок И основания изменения и расторжения Договора 

6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор , могут быть изменены по соглашению 

Сторов и ли В соответствии с законодательством Российской Федерации. Изменения и дополнения 
настоящего I Договора могут производиться толь ко В письменной форме и подписываться 
уполномоченными представителями Сторон . 

6.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. , 
6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в одностороннем 

I 
порядке в следующих случаях: применения к Обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного 

взыскания ; IB случае невыполнения Обучающимся по профессиональной образовательной программе 
I 

обязанностей по добросовестно му освоению такой образовательной программы и выполнению учебного 

плана ; в случае установления нарушения порядка приема в университет, повлекшего по вине 
Обучающегося его не законное зачисление в университет ; в случае просрочки оплаты стоимости 

образовательных услуг; в случае невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося . 
6.4. Действие настоящего Договора прекращается досрочно: 

6.4.1. I По инициативе Обучающегося или родителей (законных представителей) 
несовершеН!iолетнего Обучающегося, в том числе в случае перевода Обучающегося для продолжения 

освоения образовательной программы в другую органи зацию , осуществляющую образовательную 
I 

деятельность; 

6.4.2 . Iпо инициативе Исполнителя в случаях , предусмотренных пунктом 21 Прави л оказания 
I 

платных образовательных услуг, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации 

от 15 августа 2013 года N2 706. 
6.4.3 . IПо обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося или родителей (зак онных 

представителей) несовершеннолетнего Обучающегося и Исполнителя , в том числе в случае ликвидаци и 

Исполнител 'я. 
I

6.5. Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Договору при условии полного 

возмещения Обучающемуся убытков. 
I 

6.6. Оручающийся вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии оплаты 

Исполнителю фактически понесенных им расходов. 

I
 
I 7. Срок действии Договора
 

7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до полного 
I 

исп олнения Сторонами обя зательств. 

8. Заключительные положения 

I 
8.1. Сведения , указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации , размещенной на 

официальном сайге Исполнителя в сети «Интернет » на дату з а кл ю ч е н и я настоящего Договора . 
8.2. Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обучения) лонимается 

I
промежуток време н и с даты издания приказа о зачислении Обучающегося в университет до даты 

I 
издания приказа об отчислении Обучающегося из унив ерситета . 

8.3. Настоящий Договор составлен в __ экземплярах , по одному для каждой из сторон. Все 
экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. 
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9. Адреса и реквизиты сторон: 

9.1. Исполнитель: федеральное государственное бюджетное образовательное учрежден не высшего 
I Л ~ ~ v 

О б разования « ипецкии государственныи техническии университет» 
I 

Адрес: 398055 г. Липецк , ул . Московская , 30. Телефон: 31-15-28 
ОКОНХ 921 ~ о , ОКПО 2069875, ОКТМО 42701000 
Банковские ~еквизит Ь! УФК по Липецкой области 

(ИНН 48260р416 КПП 482601001 ЛГТУ л/счет 20466Х27280) 

р/счст 4050 810800002000001 БИК 044206001 
Отделение ипецк г. Липецк 

Код п латеж 0000000000000000013 О 

Ректор у н и в рситета 
(подп ис ь) 

мп 

9.2. Заказчи 

(фамилин , lL\lЛ , отчество (при наличии) физического лица/наименование юридического лица, nПЛGчuпоющего обучение) 

(адрес .,неста жительства, т елефон 1юридический адрес . телефон) 

(паспортные да нн ые? банковскис реквизиты) 

(И. О. Фамил ия} 

мп 

(фа.ИUJlUЯ , ИАm, отчество (при наяичи ш) 

д е н ь , м есяц, год рождения _ , место жительства 

вы дан « >} _ год а 

(подп ись) (н.о . Фамияин) 

Виза сотруд ика университета, заполнившего форму договора : 

(должно ст ь) 

(подп ись) (И.О . Фамил ия) 
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Приложение Б 

Форма заявления об оказании дополнительных образовательных услуг 

Ректор у ЛГТУ Погодаеву А.к. 

студента(ки) факультета (инст итута) 

к урс а гр уппы 

формы об уч ения 
(очной , очно-заочной . зао чной) 

основы об уч ения 
(бюджетной , платной) 

(фамилия, имя, от че ство (при наличии) полностью) 

заявление . 

Пр< шу оказать мне платные дополни тельные образовательные услуги по изучению 

следующих дисциплин, не предусмотренн ых моей основ ной образовательной программой : 

1. 

:= 1- - - - - - ----
4. _1

5.--1 
- - - - - - -- -, 

и пров ест аттестацию по ук азанн ым дисциплинам до «_» 20 Г. 

« » 20 Г . С-- _ )- - -+- - - - 
(дата) (подпись) (ИО Фамилия) 

Резолюция (виза) декана (директора), а в его отсутствие, исполняющего обязанно сти 

декана (д ~~ 7Jeюnора) с указани ем срока о казания услуг. 

« »_ _ -+- 20 Г. С _ _ _ _ ___ _ __J 
(дата) (подп ись) (11. О, Фам ил ия) 



- - -

- --- --

- - - - -

ФГ ~OY ВО «Липецкий государственный тсхничсс ~~й УI-;-И;е'рситет» (ЛГГУ) СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТЛ КЛЧЕСТВА 

ПО! ожение общеуни ве рситетское Обозначение : ПО-06 -2 0 17 
О платной образо в ательной деятельности ЛГТУ ( версия 3) Введено взам ен I Стр . 16 из 27 ~ 

ПО-06 -2011 от 01-09,2014 '-----

Приложение В 

Форма заявления об оказании образовательныхуслуг 

Ректору ЛГТУ Погодаев у А. К . 

(фамw/ш/, имя, отчество (при нали чии) nолiiUётью} 

год рождения 

Адрес 

- _._- ----- - 

заявление . 

Прс шу оказать мне пл атные образовательные услуги по изучению следующих 

ДИ СЦИПЛИF: 

1. 

2. - . ------ - --_ ..--- 

3. 1 _
4.==r 
5 j
Образова:льной программы 
___ кур _______ семесТра формы обучения и провести 

(о ч ной, о чно -заочной . заочн ой) 

аттеСТaIlИ1 ПО указанным днсцинлипам ДО "_ " 20 г . 

« » 20 г. ( . J 
(да та) (110 0I1ИСЬ) (11. О . Фамилия) 

Рез люция (виза) декана (директора) , а в его отсутствие, исполняющ его обязанности 

декана (ди ектора) с указанием сро ка оказания услуг . 

« »_ _ -+ 20 г . (----_._--~) 

(дата) (подпись) (ио. Фамилин) 
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Приложение Г 

Форма договора об оказании образовательных услуг 

договор Ко _ 
об оказании образовательных услуг 

г. Лип ецк « » 20 г. 

Фед альное государственно е бюджетное образовательное учреждение высшего 
I 

профессиен гьного образования «Лип ецкий государственный технический университет» на основании 

лицензии I н осуществление образовательной деятельности NQ 2505 от 20.12.2016 серия 90ЛО 1 
Н2 0009517, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки, (далее 
ИепошlИТЬЛ , университет) , в лице ректора Погодаева Анатолия Кирьяновича, действующего на

I 
основании става университета, 

(дале е _ зlк зчик) , В лице uя'--и=-::С,,,:-,=m=,ч='m:-) (J""np:u IIGЛU ЧUU) ФUЗИЧ(!СКО2() лица/н аu.м(:н {)(юнu с f(JjJU()UЧС С"()(~() ЛШfU, (m.'JUЧUUUЮ1Ц(!i?n услуги)(фамw"',= , " , с сС:: ",С'С

I 
---7-j-------т.;:;::-:===~==::_::_==::::-~_===~/.:~==::т::::::::;===_::7.7:"">.==:=т_-----------' 

~ I 
деиствующе о на основании ------7===:-:-т===:_: .. ' I (реквизиты документа, удостоверяющего п олномочия представителн Заказчика) 

и + -=-=== = = = ==..,------,--__,-------:::-_ = -,,-..,----_ ...,.. . _ 
i 

(дал е е - Об ающийся), совместно им енуемые Стороны, заключили настоящий Договор (далее 
Договор) о н жеследующем. 

I 

1. Предмет договора 

1.1. И полнитель принимает на себя обязательства по оказанию платных допол нительных 

образоваТFЛ ных услуг Обучающемуся , а Обучающийся и (или) Заказчик полностью возмещает 

Исполнител стоимость образовательных услуг. 

1.2. ICок оказания образовательных услуг : с момента подписания настоящего договора до 

2. Права и обязанности сторон 

I 
2.1. сполнитель обя зан: 

I 

2.1.1 Оказать Обучающемуся образовательные услуги согласно Приложению NQ 1 к настоящему 

дого вору, в соответствии с учебным планом и расписанием заняти й по образовательной программе 

- -,..--+- - - - - - ----------~---------------
2.1.2 Предоставить Обучающемуся право пользования имуществом Исполнителя , необходимым 

для сказани образовательных усл уг . 

2.2. сполнитель вправе самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать 

системы оце ок, формы , порядок и периодичность промежуточной аттестации. 

2.3 . бучающийся обя зан : 

2.3.1 Посещать все виды зан яти й и выполнять все виды задани й , соблюдать все требования и 
I ~ 

усл о в ия, св язан ные с оказанием соразовательных услуг . 

2.3.2 1Соблюдать требования Устава Университета, Правила внутреннего трудового распорядка 
и дру гих ло ьных нормативных актов . 

2.4. бучающийся вправе: 

2.4.1. Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения 
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надлежащего предоставления образовательных услуг; 

2.4 .2 Обращаться к Исполнителю по вопросам , касающим ся образовательн ого процесса. 

2.4 .3 Пользоваться в порядке , установленном локальными нормативными актами , имуществом 

Исполнител , необходимым для осв оения образовательной программы ; 

2.4.4 Получать полную и достоверную информацию об оценке своих з н а н и й, умений, навыков и 

компетенци ,а также о критериях это й оценки . 

2.5. ~ аказчик обязан : 

2.5.1 Своевременно и в полном объеме оплачивать образовательные услуги в соответствии с 

разделом 3 f астоящего Договора. 

3. Порядок оплаты услуг 

3.1. ( i'тоимость образовательных услуг определяется в Приложении N21 к Договору и сос тавляет 
_____--+ рублей . 

3.2. Фпл ата образовательных услуг осуществляется Обучающимся и (или) Заказчиком, в течение 

двух дней ( момента подписания настоящего Договора путем перечисления денежных средств на 

расчетны й с чет Исполнителя , указанный в реквизитах Договора, с последующим представлением в 

деканат/лир е кторат копий платежных док ументо в, в течение двух дней с момента оплаты . 

3.3. В случае несвоевременной оплаты Исполнитель оставляет за собой право расторгнуть 
Догов ор и не оказывать образовательные услуги. 

4. Срок действия договора. Порядок и основания изменения и расторжения Договора 

4 .1. Настоящий до го вор вступает в силу со дня его подписания и действует до полного исполнения 

Сторонами ( бя зательств. 

4.2 . у ловия , н а которых з а кл ю ч е н настоящий Договор , могут быть изменены по соглашению 

Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации. Изменения и допо лнения 

настоящего Договора могут производиться только В письменной форме и подписываться 

упопномоче ными представителями Сторон . 

4.3 . Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. 

4.4. Обучающийся имеет право по собственной инициативе досрочно прекратить действие 
настоящего ~OГOBopa в любое время , предупредив Исполнителя письменно з а два дня ДО расторжения 
договора . 

4.5. у сполнитель имеет право досроч но прскратить действие настоящего догопора при 

невы попиен ~и Обучающимся условий настоящего Договора , требований Устава, локальных 

нормативных актов. 

4.6. П] и досрочн ом прекращении действия настоящего Договора по инициативе любой из сторон 

Исполнител удерживает с Обучаюшегося и (или) Заказчика денежные средства за оказ анн ые 

образовател ные усл уги по фактическим затратам , отр аженным деканатом (дир екторатом ) и УМУ. 

Оставшиеся ден ежные средства позвращаются Обучающемуся и (или) Заказчику по его письменному 

тр ебо ван и ю 

5. Заключительные положения 

5.1 . Три невыполнении или нен адлежащем выполнении взятых на себя по договору обязательств 

Стороны н сут ответственность в соответствии с настоящим Договором и законодател ьство м 

Росси йск ой ~едерации. 
5.3. Зсе споры и разногласия по до гов ору между Сторонами решаются путем переговоров , а при 

недостижен и согласия - в установленном законом порядке . 

5.4 . З:оговор составлен в экземпляра х, имеющих равную юридическую силу , по од ному 

дл я кажд ой з Сторон. 
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6. Адреса и реквизиты сторон 

6.1. Испол итель: федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего об вазования «Липецкий государственный технический университет» 

Адрес : 3980 5, г . Лип ецк , ул . Моско вс кая, 30. Телефон : 3 J-15-28 
ОКОНХ 921 О, ОКПО 02069875, ОКТМО 4270 J000 
Б анков ские l еквизиты: УФК по Липецкой области 

(ИН Н 48260 2416 КПП482601001 JIГTY л/счет 20466Х27280 ) 

р/счет 4050 810800002000001 БИК 04420600] 
Отделение Л ипецк г. Липецк . 
Код п л атежа 000000000000000001 30 

( подп ись ) 

МП 

6.2. Заказчик: . _ 

(фамилия, u.:ия, От чество (при ниличии) физического яица/наименование юриди чес кого лица . опнач ивающего услуги) 

(адрес места жительства , телефон ! юридический адрес, mШU!фО Il) 

---- - - +------ - -------- --- ---- - - - - - -- ----- - - - - - -- - _ ._ - -- - - ---- - 

{п аспортн ые дан н ые / банковские реквизиты) 

З аказчик 
(подпи с ь) (11. О. Фами лия) 

МП 

6.3. Обучая щийся: -з-гт-г-т-з-т--лг-гг-
(фамилия , имя, um · , ..,.есПIR =и ..,...,.ли- т.~--'=· с=..,.о-;:(nр..,. иа ..,.ч и-и) -·-----------------

ден ь , месяц, год рождения ~, место жительства ..._ _ 

тел е фо н :_+ . _ 
п асп орт сер и N2 _ выдан « » г ода_ 
к ем -! _ 

( 
(п о дпис ь) 

Виза сотрудника Университета , заполнившего форму договора : 

(должн ость} 

(подп ись) (11. о. Фамилия) 

http:�=..,.�-;:(n�..,.��


фг оу ВО «Липецкий государственный техн ичес кий университет» (л гту) СИСТЕМА МЕН IШЖМЕНТА КАЧЕСТНА 
Пол жсние общеуни верситетское Обозначен ие : ПО-06-20 17 
Оп атной образовательной деятельно сти лгту (версия 3) Введе но взам ен I	 Стр . 20 из 27 ~ 

ПО-06 -201 1 от 01.09.2014 

Приложение Х!!1 к договору х!! _____ от «_» 20 г.-

Объем образовательных услу г
 

Х!! Наиме нование Форма оказания услуг Должность Количество
 

ди сци ллины (индивидуал ьная , гру пповая) преподавателя '!аСОВ
и/и 

I 

I 

В сего: 

Дека н факу льтета/директор института (	 ) 
(подпи сь)	 (НО. Фомия ин) 

Расчет стоимости дополнител ьных платных образовательных у слуг 

Х!! Наименование оасходов	 Сумма , руб . 

(Кол . ч ас . Х по часовая 

1 Фонд оп аты труда сотрудников нрuФесс орско-преподавател ьск ого персонала. всего ставка")
 

(п . II .2 .1 +2.2+23+2.4+
 
2 Фонд оп аты труда прочего персонала. все го 2.5+2.6+11.2.7+11.2.8)
 

в том ч исле : 

оформпение приказа на допуск к занятиям по ликвидации разницы в учебных планах (ликвидации 

2.1	 академи (еск ой задолженности) 35 ,0+ (Кол .лисц Х 35,0)
 
текущее сопроеождение ли квидации разницы в учебных планах (ликвидации академичес кой
 

I	 2.2 задолже нности) 3 5 , О+(Кол.дищ Х 35,0) 
23 р асч ет l азницы в у чебl/ЫХ планах 300,00 

2.4	 расчет ( тоимости дополн ительных образовательных услуг и подготовка приказа 35 ,0+(КОJ I .ДИСЦ Х 35,0) 
2.5	 оформл ние приказа на оплату труда 35,00 

2.6	 расчет ' 'аработной платы со трудникам (Кол.дисц Х 15,0) I 
2.7	 ко нтрол за поступлением средств 35,00 

2.8	 контрол за расходованием средств на опла ту труда 55,00 
3 Фонд оп аты труда всего (п . l+п .2) 

4 Н ачисле и е на фонд оплаты труда (30,2%) ( п3х3 0,211 00) 
5 Фо нд 0 / 1 г аты труда с учетом нач и слений 30,2% , (п .3 +п.4 ) 

6 Наклали ге расходы универ ситета (40%)	 (n.5*4011 00 
в то м ч исле : 

6.1 Услуги с язи (п.6Х5 %)
 

62 Коммун льн ые услуги ( п .6Х35 %)
 

63	 Услуги п содержанию и.мущесmва (rl.6XI5%) 
64	 Про чие исходы ( 1l.6Х5 %) 

6.5	 Увеличе ие стоимости основных средств (п . 6Х20%) 

Увени че з ие стоимости материальных запа сов ( 1l .6Х20%)
 

7 Стоимос ь обуче ния (п 5+п . 6 )
 
1-6.6 

*фОНII оплаты ' руда IIро ФеС СОРСКО-ll реrюдават еll Ь СКОГО персонала рассчитывается 

в соответствии дейст вующим и на момент расчета по часовыми ставка м и оплаты трула . 

Специ л ист по УМР УМУ ( ) 
(подп ись) (11. о. Фамилия) 
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Приложение Д 

Форта до овора об оказании образовательных услуг в объеме дисциплин одного семестра 

договор х!! _ 
об оказании образовательных услуг в объеме дисциплин одного семестра 

г. Липецк « » 20 г. 

Феде эальное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профсссионапьного образования «Липецкий государственный технический университет » на основании 

лицензии нь осуществление образовательной деятельности N!! 2505 от 20.12.2016 серия 90ЛО 1 
N!! 0009577, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки, (далее 
Исполнитель, университет), в лице ректора Погодасва Анатолия Кирьяновича , действующего на 

основании У тава универси тета , _' 
(фамилия, имя, отчество (при НОЛИ ии) физиче ского яица/нон..ч ен о вани е юр ид ического л tlц а. оплач нваюшсго услуг и) 

(далее - Зак зчик), в лице ----, ~----,;------_-_,_---____;--_------
{заполн .ется , если Заказчик являе тся юридическим ницом) 

(наименованив должност и , фамилин, zLия, отне с пвп (при ноличии] nрсдсmавum елi!ЗакаSЧ ll/{О) ------- - - ---- , 

действующе о на основании -----....,,~==c_т:_-_+,..,. ' 
у"-=-= ов:-:-=--=-СС"--'-IС"' Ш--'-Ю-"'---'-'n --'-' ·m--'-а"'m."'m:-Сq>j{ заh- l Ч lI- ~----[реквизиты докуме ma,--'--дос""m"' ер>j{IO гО:-Сn--'-О"' ,ИОЧШ -ре(,k--'- е.--'-"'' -а--'---'- l(а""'

и --------+----------7J:ф.,.:-сlllл- . lI ,--'- ОП-''-f(!-:ССm:-Св''"О (njju НQШ) Ч1iU)--'- u,- , аю'ц-е-г---л}-'~ а. -lIя::-"'Ш-l,~ ' lI-!а-n--'-n--'-лу-ч-'--'-- ' о уG' г-u);-----------------

(далее - Об - чающий ся ) , совместно именуемые Стороны , заключил и настоящий Договор (далее 
Договор) о нижеследующем, 

2. Предмет договора 

1.1. Исполнитель принимает на себя обязательства по оказанию Обучающемуся платных 

дополни тель чых образовательных услуг, а Обучающийся и (или) Заказчик полностью возмещает 

Исполнителю стоимость образовательных услуг по изучению и аттестации всех дисциплин 

семестра _ 1-- курса в соответствии с учебным планом и расписанием заняти й направления 

(специально ти) . --,
/ш:-С: lIА"',е::- е-С:"а"'ПС:: л е:::С Тсn ::::':-СЬН"'ОG ПС-: ) - - - - - ---- -- ., "рГ:р"'u"'нС::а "' н о":::в=-=m::-m"' РI1"',,:С" ',,::-ш:-С, ~ :-:е:-:lf "'UaJ "' lU:Т

- --- -- - + -- - - ----- - - - - - - - - - --- - - - 
на факультете (в институте ) _ 

по __=----.=-±-_-"-,-,-,-..,....,--,----,-,.-,-,-,,,. форме обучения в группе - - - - - ---- - --- -,
(о ч//Ой. ( чно -г эао чной , ЗllО Ч НОЙ) 

согласно Пр ложен ию N!! 1 к настоящему до говору . 

1.2. Срок оказания образовательных услуг: с «__) г . по «__>} . __ 

2. Права и обязанности сторон 

2 . ] .и с юлнитель обя зан: 

2.1.1 . Dказать Обучающемуся образовательные услуги со гласно Приложению N!! 1 к настоящ ему 

договору с надлежащим качеством и 13 установ ленные сроки. 

2.1.2 . ~редоставить Обучающемуся право пользования имуществом Исполнителя , необходимым 
дл я оказания образовательных услу г. 

2.2. И, полнитель вправе самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать 

системы оце НО!< , формы , поря док И периодичность промежуточной аттестации. 

2.3 . Обучающийся обя зан: 
2.3 .1. Тосещать все виды занятий и выполнять все виды заданий, соблюдать все требования и 

условия, свя анные С оказанием образовательных услуг . 

2.3 .2. ( облюдать требования Устава Ун иверситета, Правила внутр еннего трудового распорядка и 

других лока, ьных нормативных актов . 

http:J~�.0.:.__'-0:..:-:.:9
http:�:..:�,,,�
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2.4. Обучающийся впр аве: 

2.4.1. Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения 

надлежащеп предоставления образовательных услуг ; 

2.4.2. ( бращаться к Исполнителю по вопросам , касающимся образовательного процесса, 
2.4.3. ~ользоваться в порядке , установленном локал ьными нормативными актами, имуществом 

Исполнителя, необходимым для освоения образователь ной программы; 

2.4.4. r олучать полную и досто ве рную информацию об оценке своих знаний, умений , навыков и 
компетенций , а также о критериях этой оценки. 

2.5. Заь азчик обя зан: 

2.5.1. ~BoeBpeMeHH O и в полном объеме оплачивать образовательные услуги в соответствии с 
раздел ом 3 н стоящего Договора . 

3. Порядок оплаты услуг 

3.1. С оимость образовательных услуг устанавливается приказом ректора университета и 

с оставляет ру блей . 

3.2. Ог лата образовательных усл у г осуществляется Обучающимся и (или) Заказчиком , в те ч е н и е 

двух дней с момента подписания настоящего Договора путем перечисления денежных средств на 

расчетный счет Исполнителя , указанный в реквизитах Договора, с последующим представлением в 

деканат/дире ктор ат копий платежных документо в, в течение двух дней с момента оплаты . 

3.3. В случае несвоевременной оплаты Исполнитель оставляет з а собой право расторгнуть 

Договор и не оказывать образовательны е услуги. 

4. ер н действия договора. Порядок и основания изменения и расторжения Договора 

4.1. Настоящий договор вступает в силу со д н я его подписания и действует до полно го 

исполнения .лорон ам и обязательств . 

4.2. У ловия , на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 

Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации . Изменения и дополн ения 

настоящего Договора могут производиться только В письменной форме и подписываться 

уполномоче ными представителями Сторон . 

4.3. Настоящий Договор может быть расторгнут п о соглашению Сторон. 

4.4. Обучающийся имеет право по собственной инициативе досрочно прекратить действие 
настоящего ~OГOBopa в любое время , предупредив Исполнителя письменно за два дня до расторжения 
договора . 

4.5. vсполнитель имеет право досрочно прекратить действие настоящего договора при 

невыполнен и Обучающимся условий настоящего Договора , требований Устава, локальных 

н ормативны актов . 

4.6. П и досрочн ом прекращении действия настоящего Договора по инициативе любой из сторон 

Исполнител удерживает с Обучающегося и (или) Заказчика денежные средства за оказанные 

образовател ные услуги по фактическим затратам, отраженным деканато м (директоратом) и УМУ . 

Оставшиеся денежные средства возвращаются Обучающемуся и (или) Заказчику по его письменному 

треб ова нию . 

5. Заключительные положения 

5.1. П и невыполнении или ненадлежащем выполнении взятых на себя по дого вору обязательств 

Сторон ы н сут ответственность в соответствии с настоящим Договором и законодательством 

Российской :t>едерации . 
5.3. Ее е споры и разногласия по договору между Сторонами решаются путем переговоров , а при 

недостиженз и согласия - в установленном законом порядке . 

5.4. Д говор составлен в экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному 

дл я каждой з Сторон . 
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В веден о в з амен I Стр . 23 и з 2 
ПО-0 6-2011 от 01.09.2014 

6. Адреса и реквизиты сторон 

6.1. Испол гитеяь: федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего об азования «Липецкий государственный технический университет» 

Адрес : 3980 5 г. Липецк, ул. Московская, 30. Телефон: 31-15-28 
ОКОНХ 92] I о, ОКПО 02069875, ОКТМО 42701000 
Банковские I еквизиты: УФК по Липецкой области 

(ИНН 48260 2416 кпп 482601001 ЛГТУ л/счет 20466Х27280) 

р/счет 40501810800002000001 БИК 044206001 
Отделение Липецк г. Липецк. 

Код платежа 00000000000000000130 

( П ОДП И СЬ ) 

мп 

6.2. Заказчт к: . _ 

(фамилия , имя, отчества (при наличии] физи ческого яица/наименование юридического лица. ()nJfачuваЮll~С;"() услуги) 

(адрес места жительства, телефон / iорuдuчеС1{ИЙ адрес , телефон) 

(паспортные данные г банковские реквизиты} - - ----- - - - -- - - --- 

(n пдnll СЬ) (/1 О. Фамилия) 

мп 

(Ф.и О.) 

де н ь , месяц год рождения ...с' место жительства _ . _ 

- - - - --+-- - - - - - - - ---- - - - - - - --- ------ - ----- -- - ----- _ .
Телефон :_+- . _ 
пасп срт серии N2 _ выдан « » года 

кем --+- _ 

(подпи сь) (11. 0 . Фамил ия) 

Виза сотру ника Университета , з аполнившего форму д о г о в ор а : 

(должность} 

{подп ись) 
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. . Поло ение общеуни неn ситетс кое I Обозн ачение : 110-06-2017 

. О пш но й образовател ь ной деятельности ЛПУ (версия 3) I Введено взаме н О::- 24 '-2 =---------тl-С'ТР-.--=--'-из :'7

110-06-2011 0TOI.09.2014 

Приложепие .NH к договору Х!! от « » 20 г. 

Объем образовательных услуг 

ГX~ п/п Наименованиедисциплины ~ъeMдисци пли н ы 

I в учебном плане семестра 

, 

~-+-+--------+------I
 
- - - _ ._ - - --- -- - - --I

F-+--+--------f
I 

- --------i 
I----.----Ц----------------------------j---------------

~-_ .._-- ---- ------ - - - - - - - ---_._ - - --- ~._.. с- ---

F·--t+---------------------r - -~ ----·-~ -
------ -J+--- ---- ---- - --- .--- - - -- ---- - --- t---- - -- - ---.- - - - - ---j

E-++----- ------г---~-------
I 

с_-+ -'- .__
 
) 

(подп ись) (ИД Фамилия) 



СИСТЕМА МЕНЕ ЖМЕНТА КАЧЕСТВА 

Обозначе н ие : ПО-О 6-20 1 7 

Введено взамен Стр . 25 из 27 
ПО -О 6-2011 от Оl . 0 9 . 20 1 4 

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЙ 

СОГЛ СО ВАНО РАЗРАБОТА НО 

Ответствен ый представитель Главный юрисконсуль т 

РУКОВОДСТi'~В ~б~аст качества 
~eL/ Ю.И . Фок ин а 

--- - -vy ~):.__ юл. Качановс кий (подпись )+----f!<
(под пи ~ь) (j 

« ~3 » ОС" 2017 г. « 13 » оС 201.7 г .-_--:.=---- -

Главный б хгалтер 

. -=,,"='-:Ь-<:7''-~ 
---=::= __-+ А.А. Бельский 

~подп и ь) 

« .l.o » ОС 2017 г . 

а эко номики 

-~.:r-r'---+---- М.М . Журова 

О{) 

. чебно-методичес кото 

Н .Г. Мальцева --- - --1- - - 
(подпи ь) 

«_._1_:9_ »~_.lLJ.L--_ _ 20I 7 Г" 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

Но ме р I Номер л иста (страни цы) Обозначение Подпись Дата Дата 

и змен ения Iизме- заме- нового аннули - ! документа внесения введения 

I ,н е нного неН IlОГО I рован ного I изменения изменения 

1 2 3 4 5 6 7 8 9I 

I .~--
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I --- --- - -_.._ --- .__._._

.• --- f---- - - -
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1--- - - .-г--- -- - 

I-1--- 
, , 

----_.- _._

1-- .- --

F 
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.1 
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ПО-06 -2011 от 01.09.2014 
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Лист ознакомления с положением 

Г
:No - Фамилия имя отчество работника Дата и подпись работника 

п /п посл е о знаком ления 

с Положением 
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:'ft-- - П.Б. Сараев 
(по 
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ИЗВЕЩЕНИЕОБ ИЗМЕНЕНИИ 

1 ПО-06-2017 Положение общеуниверситетское 
(порядковый номер) 

«О платной образовательной деятельности лгту (версия 3)>> 
(обозначение и наименование документа) 

Прич ина изменения: актуализация нормативной базы. 

Указ, ние о введении: с момента угверждения. 

Соде ржание изменений: 

ПО 06-2017 
Номер раздела/ 

пмнкта 

2 

Абзац/ Номер/ 

Таблица/ 

Примечанне 

4 

дополнение (Д) 

или 

УдаяеШlе (У) 

Д+У 

Измененный текст 

• Постановление Правительства 

Российской Федерации от 15.08.2013 
15.09.2020 N~ 1441 «Об угверждении 

Правил оказания платных образовательных 

услуг»; 

Автор разработчик ю.и . Фокина 

саг i1ACOBAHO: 

НачэР1ЬНИК ОСМ и БТ г.н . Крылова 
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СОГЛАСОВАНО 

Ответственный представитель 

руководства по ИСМ 

~rJ; ИЛ . Полякова Л .А. Загеева---P"<=-JI-+-- 
(подпись) 

« /tf » 2024 г. 2024 г .
---'---''----- --

ИЗВЕЩЕНИЕ ОБ ИЗМЕНЕНИИ 

2 ПО -О6-20 1 7 

ИЗМЕНЕНИЕ NQ Положение общеуниверситетское 

(порядковый номер) (обозначение и наименование до кум е нта) 

О платной образовательной деятельности 

ЛГТУ (Версия 3) 

Причина и зменения : актуализация .
 

Указание о введении: с момента утверждения .
 

Содержание изменений :
 

Номер разде  Абзац/ Номер/ Дополнение Измененный текст 

ла/пункта Таблица/ При  (Д) или 

мечание УдаяеlIне 

(У) 

2 3 4 

Препо давателям , выполняющим до 

по лнительную работу по оказанию об 

разовательных услуг, выплачивается 

дополнительная заработная плата из 

расчета действующих на момент за 

ключения договора почасовых ставок 

и объема работы в установленном п о

рядке . Преподаватели , оказывают до

полнительные платные образователь

ные услуги (ДПОУ), только в сроки 

действия договора на ДПОУ. 

При оказании образовательных услуг в 

7.10 Абзац 1, 2 У , n течение одного семестра отдел э ко н о 

мики университета определяет фонд 

оплаты труда по соответствующей 

ООП в соо тветствии с установленным 

порядком . ~ УМО в соответствии с 

приложением к договору об оказании 

образовательных ус луг в объеме дис 

циплин одного семестра выполн яет 

распределение фонда оплаты труда 

пропорционально объему дисци плины 

в семестре и передает в отдел э коно 

мики следующие сведения : фамилия , 

имя отчество и группа обучающегося; 



Авто р -разработчик 

Начальник отдела ИСМ 

СОГЛАСОВАНО 

Начальник юридического отдела 

Ю.И. Фокина 

кафедра университета : дисциплины 

соответствующей кафедры; сумма де -

нежных средств на соответствующую 

дисциплину . Преподаватель обязан в 

течение 2 (двух) рабочи х дней пере -

дать ответственному по кафедре за 

ДП ОУ информацию (направление) о 

факте оказания ДПОУ. Оплата труда 

преподавателей осуществляется в IЮ II 

це семестра на основании служебной 

записки заведующего кафедрой , 3аВН--

зиро ваппой представленной на визи -

рование в отдел эко номики в срок до 

1О числа месяца, следующего з а меся -

цем в котором оказаны об разователь -

ные услуги . 

~ А .Ю. Картель
 



СОГЛАСОВАНО 

Ответственный представитель тета 

руково дства по ИСМ 

oi Л.А. Загеева 

(по дпись) 

2024 г. 

ИЗВЕЩЕНИЕ ОБ ИЗМЕНЕНИИ 

ИЗМЕНЕНИЕ N2 3 ПО-06-2017 Положение общеуниверситетское 

(порядковый (обозначение и наименование документа) 

номер) 

О платной образовательной деятельности ЛГТУ 

(Версия 3) 

Причина изменения : актуализация .
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Номер разде- Абзац/ Номер/ дополнение Измененный текст 

ла/пункта Таблица/ При- (Д) или 

мечание Удаление 

(У) 

1 2 3 4 
7.10 Абзац 2 У При ОIсаЗШIИИ образоватеЛЬНЬDe услуг в 

течение одного семестра отдел ЭlСОНО 

мшш университета определяет фонд 

оплаты труда по соответствующей 

ООП в соответствии с установленным 

порядком. УМО в соответствии с при 

ложением к договору об OI(азашш об 

разоватеЛЫIЫ)С услуг в объеме дисцип 

шш одного семестра выполняет рас 

пределение фонда оп латы труда про 

порционмьно объему дисциплины в 

семестре и передает в отд ел ЭlСОНОЫИ 

IШ еяедуюшне сведения: фамилия , имя 

отчество и группа обучающегося; lса 

федра университета: дисциплины со 

ответствующей lсафедры; сумма де 

нежньпс средств на соответствующую 

дисциплину. Преподаватель обязан в 

течение 2 (двух) рабочих дней пере-

дат ь ответственному по кафедре з а 

ДПОУ информацию (направление) о 

факте оказания ДПОУ. Оплата труда 

преподавателей осуществляется на ос-

новании служебной з ап и ск и з аведую-

щего кафедрой , представленной на ви-



зирование в отдел экономики в срок до 

1О числа месяца, следующего за меся-

цем в котором оказаны образователь -

ные услуги. 
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