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Этот день обязательно запомнится вам на долгие годы не только 
потому, что вы шагнули на новую ступень обучения. Может быть, не с 
первых дней, но немного позже придет главное – приятное осознание того, 
что студенческий коллектив – это большая команда ярких и 
перспективных людей, а вы – её составная, но очень важная часть. 

Наш университет с радостью открывает двери в мир уникальных 
возможностей, позволяет завести полезные знакомства и получить по-
настоящему нужные и ценные знания. Именно с нами вам придется идти 
непростой дорогой, преодолевать трудности, проходить испытания, 
постепенно раскрываться, находить людей, которые позволят 
эффективно развиваться, пробовать заниматься чем-то новым, 
бороться с самим собой, что очень важно для успешного человека.  

Самое главное – никогда не сдавайтесь и будьте верны своей мечте, 
не бойтесь ставить цели и искать новые перспективы! У вас обязательно 
все получится! 

 

Добро пожаловать в Липецкий государственный технический 
университет!  

 

 

Ректор ЛГТУ  П.В. Сараев 
 

 

Дорогие студенты-
первокурсники! 

От всей души поздравляю вас с поступлением  
в Липецкий государственный технический 

университет! 
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Краткая история университета  
 

Липецкий государственный технический университет был организован 

в 1956 году как вечерний факультет Тульского механического института. 

В 1959 году вечерний факультет преобразован в Липецкий вечерний 

факультет МИСиС. 

В 1963 году филиал получил самостоятельные учебные корпуса для 

учебного процесса, были созданы специальные лаборатории. 

В 1966 году вечерний факультет преобразован в Липецкий филиал 

МИСиС. 

В 1973 году на основе Липецкого филиала МИСиС был организован 

Липецкий политехнический институт с четырьмя факультетами (включая 

вечерний). 

В 1994 году институт получил статус государственного технического 

университета. 

В настоящее время ФГБОУ ВО «Липецкий государственный 

технический университет» представляет собой многопрофильный вуз, 

который готовит специалистов для металлургической, машиностроительной, 

химической, строительной, транспортной, IT и других отраслей 

промышленности, а также для академической, вузовской и отраслевой науки. 

Высокий уровень учебного процесса в ЛГТУ обеспечивают более 400 

квалифицированных специалистов, в числе которых более 40 докторов наук, 

30 профессоров, 200 кандидатов наук, более 130 доцентов, более 15 

действительных членов и член-корреспондентов отечественных и 

международных академий наук. 

В университете ведется работа по различным направлениям подготовки 

бакалавров, специалистов, магистров, а также обучение по программам 

среднего профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования. Действует аспирантура и докторантура. 

ЛГТУ располагает современными учебными корпусами, спортивными 

залами, библиотекой с фондом более 800 тыс. томов, комфортабельным 

общежитием и др. Имеется развитая компьютерная сеть с выходом в 

Интернет. 

ЛГТУ является участником и организатором международных, 

всероссийских, региональных конкурсов, конференций. Ученые 

университета ведут научные исследования по различным направлениям. 
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Ректорат ЛГТУ  
 

  

ФИО и должность Аудитория Телефон 

Ректор 

Сараев 

Павел Викторович 

А-502 32-80-00 

Первый проректор 

Погодаев 

Анатолий Кирьянович 

А-502 32-80-00 

Проректор по учебной работе 

Кащенко 

Андрей Петрович 

К1-315 32-82-22 

Проректор по научной работе 

и инновациям 

Кузенков 

Сергей Евгеньевич 

К1-208 32-81-13 

Проректор поучебно-воспитательной работе 

Полякова 

Ирина Павловна 

А-404 32-81-12 

Проректор по административной работе 

и комплексной безопасности 

Шурыгин 

Юрий Анатольевич 

К2-242 32-81-15 
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Деканы факультетов 
(директора институтов/колледжа) 

 

 

 

ФИО и должность Аудитория Телефон 

Декан факультета автоматизации и информатики 

Галкин Александр Васильевич 

Деканат 
К1-344 32-80-42 

Директор института социальных наук, экономики и 

права 

Маслова Ольга Михайловна 

Директорат 

К5-491 32-80-57 

Декан инженерно-строительного факультета 

Борков Павел Валерьевич 

Деканат 
К4-277 32-80-72 

Директор института машиностроения и транспорта 

Ляпин Сергей Александрович 

Директорат 
К5-291 32-80-87 

Директор металлургического института 

Чупров Вячеслав Борисович 

Директорат 
К9-202 32-82-06 

Декан физико-технологического факультета 

Коваленко Ирина Анатольевна 

Деканат 
К9-302 32-82-63 

Директор университетского колледжа 

Логинов Владимир Анатольевич 

Директорат 
К5-384 32-80-95 

Декан заочного факультета 

Пыльнева Татьяна Григорьевна 

Деканат 

Б-206 

К1-425 
30-79-43 
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Документы студента  
 

Студенческий билет 
Студенческий билет - это самый главный документ, который содержит 

полную информацию о студенте и подтверждает факт его обучения в вузе. 

В случае утери: 

Обратитесь в деканат/директорат, где Вам помогут написать заявление на 

изготовление нового студенческого билета. 

В случае отсутствия студенческого, подтверждать факт Вашего обучения в 

университете может зачетная книжка. 

 
 

Зачётная книжка 
Зачётная книжка (зачётка) - документ, в котором содержатся записи о сдаче 

студентом зачётов, экзаменов, защите курсовых, выпускных квалификационных 

работ (для бакалавров), дипломных работ (для специалистов) и диссертаций (для 

магистров), а также производственной (педагогической/учебной) практики. 

В случае утери: 

Обратитесь в деканат/директорат, где Вам помогут написать заявление на 

изготовление новой зачетной книжки. 
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Электронный пропуск 
Пропуск СКУД - документ, 

предоставляющий возможность 

доступа на объекты и территории 

университета с понедельника по 

субботу с 8:00 до 22:00. 

В случае утери: 

Обратитесь в 

деканат/директорат, где Вам помогут 

написать заявление на изготовление 

нового пропуска. 

Читательский билет 
Выдача книг в библиотеке 

ЛГТУ осуществляется только по 

читательскому билету. 

В случае утери: 

Обратитесь в библиотеку 

ЛГТУ, где Вам помогут написать 

заявление на изготовление нового 

читательского билета (К-2, ауд. 

257, т. 32-81-82). 
 

 

Стипендиальная карта 
На банковскую карту Сбербанка 

студентам приходит стипендия и другие 

виды выплат. 

В случае утери:  

1) Заблокируйте карту, позвонив 

по телефону 900. 

2) Обратитесь в отделение 

Сбербанка с просьбой восстановить 

карту (восстановление карты 

производится бесплатно). 

Пропуск в общежитие 
Дает право на вход в 

студенческое общежитие ЛГТУ 

(г. Липецк, ул. Московская, д. 30).  

В случае утери:  

Обратитесь к заведующему 

общежитием (Общежитие, каб. 109) 

или в отдел социальной работы и 

молодежной политики (К-1,  

каб. 326). 
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Отличия университета от школы  
 

В школе В университете 

Директор Ректор 

Заместитель директора/завуч Проректор 

Классный руководитель Куратор 

Учитель Преподаватель 

Параллель Поток, курс 

Класс Группа 

Кабинет Аудитория 

Урок Пара 

Учебники Пособия 

Дневник Зачётная книжка 

Школьники Студенты 

 

 

Документы, с которыми Вам 
необходимо ознакомиться 

 

 

 Устав университета 

 Правила внутреннего распорядка обучающихся 

 Академические правила 

 Положение о рейтинговой системе оценки знаний студентов 

 Положение о  стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки обучающихся образовательной организации 

 Положение о студенческом общежитии ЛГТУ 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ. 

Все указанные выше документы Вы сможете найти на сайте: 

www.stu.lipetsk.ru 

 

 

 

https://www.stu.lipetsk.ru/assets/struct/resources/smk/docs/DocSMQ/po/po-22-2020-4.pdf
https://www.stu.lipetsk.ru/assets/struct/resources/smk/docs/DocSMQ/po/po-22-2020-4.pdf
http://www.stu.lipetsk.ru/
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Организация учебного процесса  
 

Учебный год. Учебный год в вузе для студентов очной и очно-заочной 

(вечерней) форм обучения начинается с 1 сентября и заканчивается согласно 

учебному плану по конкретному направлению подготовки (специальности). 

Ученый совет вуза вправе переносить сроки начала учебного года, но не более чем 

на два месяца. Учебный год состоит из двух семестров, каждый из которых 

заканчивается предусмотренной учебным планом формой контроля результатов 

учебы. Для студентов очной, очно-заочной (вечерней) форм обучения в учебном 

году устанавливаются каникулы общей продолжительностью не менее 7 недель и 

не более 10 недель. Сроки начала и окончания учебного года для студентов 

заочной формы обучения устанавливаются учебным планом. 

 

Учебные занятия. Учебные занятия в вузе проводятся в виде лекций, 

консультаций, семинаров, практических и элективных занятий, лабораторных, 

контрольных, самостоятельных работ, коллоквиумов, научно-исследовательской 

работы студентов, практик, курсового проектирования (курсовой работы). Вуз 

может устанавливать другие виды учебных занятий. Для всех видов аудиторных 

учебных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 

минут. Одно занятие включает, как правило, два академических часа. Перерыв 

между учебными занятиями составляет не менее десяти минут. 

 

Пара Начало Окончание 

1 пара 08:00 09:30 

2 пара 09:40 11:10 

3 пара 11:20 12:50 

4 пара 13:20 14:50 

5 пара 15:00 16:30 

6 пара 16:40 18:10 

7 пара 18:35 20:05 

8 пара 20:15 21:45 
 

Практика студентов. Учебная и производственная практики, 

предусмотренные федеральными государственными стандартами высшего 

образования, осуществляются на основе договоров между вузом и организациями, 

в соответствии с которыми указанные организации, независимо от их 

организационно-правовых форм, обязаны предоставлять места для прохождения 

практики студентами вуза. 

 

Промежуточная аттестация. Промежуточная аттестация проводятся в 

форме экзамена, зачёта, защиты курсовой работы (проекта), отчета по практике. В 
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процессе обучения успеваемость обучающихся студентов (знания, умения и 

навыки) определяются на экзаменах оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно». Для дисциплин и видов работы, 

по которым формой текущего либо промежуточного контроля является зачет, 

устанавливаются оценки «зачтено» и «не зачтено». По решению Ученого совета 

вуза при промежуточной аттестации обучающихся может применяться также 

балльная система оценки знаний. 

 
 

Рейтинговая система оценки 

93-100 баллов – «отлично» 

80-92 балла – «хорошо» 

53-79 баллов – «удовлетворительно» 

 

Итоговая аттестация. Итоговая аттестация выпускника вуза, имеющего 

государственную аккредитацию по соответствующим образовательным 

программам, является обязательной и осуществляется после освоения 

образовательной программы в полном объеме. 

Вуз выдает лицам, прошедшим итоговую государственную аттестацию, 

документ государственного образца о соответствующем уровне образования и 

(или) квалификации, заверяемый печатью вуза. Лицу, не завершившему освоение 

основной образовательной программы высшего образования, а также студенту, 

обучающемуся в вузе, по его заявлению выдаются документы, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации. 

 

После прохождения итоговой аттестации студенту по его личному 

заявлению могут быть предоставлены в пределах срока освоения основной 

образовательной программы высшего образования каникулы, по окончании  

 

которых производится отчисление из состава студентов. Выпускник вуза 

считается завершившим обучение на основании приказа ректора об отчислении. 

Выпускнику вуза и обучающемуся, выбывшему до окончания вуза, из личного 

дела выдается документ об образовании, на основании которого он был зачислен 

в число студентов; заверенная копия документа остается в личном деле. 

 

За выдачу документов об образовании 

и (или) о квалификации, документов 

об обучении и дубликатов указанных 

документов плата не взимается. 
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Основные права и обязанности 
обучающихся 

 

 

К обучающимся в вузе относятся студенты, аспиранты, слушатели и другие 

категории лиц в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Обучающиеся в вузе обязаны: 
1) Соблюдать законодательство РФ, Устав университета, Правила 

внутреннего распорядка обучающихся, Положение о студенческом общежитии, 

иные локальные нормативные акты (приказы, распоряжения ректора 

(проректора), директора, декана, заведующего кафедрой), принятые в 

университете требования по охране труда, обеспечению безопасности обучения и 

пожарной безопасности, санитарии, гигиены обучения, предусмотренные 

соответствующими правилами и инструкциями, пользоваться при необходимости 

средствами индивидуальной и коллективной защиты. 

2) Беречь имущество университета, бережно относиться к имуществу 

работников и обучающихся, измерительным приборам, экономно и рационально 

расходовать на учебных занятиях материалы, электроэнергию и другие 

материальные ресурсы. 

3) Содержать свое рабочее место в лабораториях, аудиториях в чистоте и в 

исправном состоянии, соблюдать в помещениях и на территории университета 

чистоту и порядок. 

4) Бережно и аккуратно относиться к имуществу университета (мебель, 

учебные пособия, книги, приборы и т.п.). Запрещается без разрешения 

уполномоченных на то лиц выносить предметы и различное оборудование из 

лабораторий, учебных и других помещений. При отчислении из университета 

студенты обязаны сдать числящиеся за ними материальные ценности. 

5) Соблюдать надлежащую чистоту и порядок, обеспечивающие 

нормальное функционирование учебного процесса, а также обеспечивать 

сохранность имущества университета во всех учебных, учебно-

производственных, жилых помещениях, библиотеках, парках и на прочей 

территории университета.  

6) Немедленно сообщать в администрацию университета 

(деканат/директорат) о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни 

и здоровью людей, сохранности имущества университета (авария, стихийное 

бедствие и т.п.). 

7) Выполнять приказы и распоряжения администрации университета, 

распоряжения руководителей структурных подразделений в части, касающейся 

обучающихся. 

8) Выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных 

учебными планами, овладевать знаниями, умениями и навыками. 

9) Систематически и глубоко овладевать теоретическими знаниями и 

практическими навыками по избранной специальности. 
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10) Посещать все виды учебных занятий и выполнять в установленные 

сроки все виды заданий, предусмотренных учебным планом, программами и 

направлением подготовки. 

11) При неявке на занятия по уважительным причинам обучающиеся или 

его родители обязаны в двухдневный срок поставить в известность старосту 

группы и деканат/директорат соответствующего факультета, института, 

колледжа. В случае, когда занятия пропущены по причине болезни, в трехдневный 

срок после закрытия справка должна быть заверена в медпункте ЛГТУ и 

представлена старосте. Справка предоставляется студентом старосте группы, 

которая хранится в конверте в журнале группы в течение семестра. 

12) Повышать свой научный и культурный уровень, активно участвовать в 

общественной жизни коллектива университета. 

13) Вести себя достойно, не пользоваться ненормативной лексикой. 

14) Быть корректными в отношениях с работниками университета и 

другими обучающимися. 

15) При входе в аудиторию руководителей университета, факультета 

(института) и преподавателей обучающиеся обязаны вставать. 

16) Обучающиеся должны быть дисциплинированными и опрятными как в 

учебном заведении, так и в общественных местах. 

17) Соблюдать действующий в университете пропускной режим. 

18) Выполнять другие обязанности, предусмотренные законодательством 

РФ. 

19) Обучающиеся в университете должны уважать и поддерживать 

традиции университета, оправдывая высокое звание обучающегося в Липецком 

государственном техническом университете как в учебное время, находясь в 

университете, так и за его пределами, на улице, в общественных и иных местах во 

время, не связанное с учебой. 

 

Обучающиеся в вузе имеют право: 
1) Избирать и быть избранными в состав Ученого совета вуза. 

2) Участвовать в обсуждении и решении вопросов, относящихся к 

деятельности вуза, в том числе через общественные объединения и органы 

управления вуза. 

3) Бесплатно пользоваться библиотеками вуза, информационными 

фондами, услугами учебных, научных и других подразделений вуза в порядке, 

установленном локальными актами вуза. 

4) Принимать участие в научно-исследовательских работах, конференциях, 

симпозиумах. 

5) Представлять свои работы для публикации, в том числе в изданиях вуза. 

6) Обжаловать приказы и распоряжения администрации вуза в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

7) На моральное и (или) материальное поощрение за особые успехи в учебе 

и активное участие в научно-исследовательской и общественной работе вуза. 
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8) На обучение в пределах федерального государственного стандарта, 

федеральных государственных требований, по индивидуальным учебным планам 

в соответствии с решением ученого совета факультета. 

9) Участвовать в формировании содержания своего образования при 

условии соблюдения федеральных государственных стандартов высшего 

образования. Указанное право может быть ограничено условиями договора, 

заключенного между студентом высшего учебного заведения и физическим или 

юридическим лицом, оказывающим ему содействие в получении образования и 

последующем трудоустройстве. 

10) Осваивать помимо учебных дисциплин по избранным направлениям 

подготовки (специальностям) любые другие учебные дисциплины, преподаваемые 

в вузе, по решению ректора вуза, а также преподаваемые в других высших учебных 

заведениях (по согласованию между их руководителями). 

11) На иные права, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, Уставом и локальными актами вуза. 

 

Переход с платного обучения на бесплатное 
Студент вуза имеет право на переход с платного обучения на бесплатное по 

решению Ученого совета при наличии вакантных мест, финансируемых за счет 

средств федерального бюджета. 

Право на переход с платного обучения на бесплатное имеет лицо, 

обучающееся в образовательной организации на основании договора об оказании 

платных образовательных услуг, не имеющее на момент подачи заявления 

академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности по 

оплате обучения, при наличии одного из следующих условий: 

а) сдачи экзаменов за два последних семестра обучения, предшествующих 

подаче заявления, на оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»; 

б) отнесения к следующим категориям граждан: 

 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя - 

инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте 

Российской Федерации; 

 женщин, родивших ребенка в период обучения; 

в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей 

(законных представителей) или единственного родителя (законного 

представителя). 

За переход с платного обучения 

на бесплатное плата с 

обучающегося не взимается. 
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Восстановление студента 

Право на восстановление в число обучающихся ЛГТУ имеют лица, ранее 

отчисленные из ЛГТУ, в течение пяти лет с момента отчисления. 

Восстановление в число обучающихся осуществляется по личному 

заявлению претендента на места, финансируемые за счет ассигнований 

федерального бюджета, или на места с оплатой стоимости обучения по договору 

об образовании, как правило, в каникулярное время. 

Восстановление может быть произведено не ранее завершения учебного 

года (семестра), в котором указанное лицо было отчислено. Восстановление в 

число студентов университета возможно в случае успешного окончания 

студентом до момента отчисления первого семестра первого курса. 

 

Меры взысканий и поощрения  
 

Меры взысканий 
За нарушение учебной дисциплины и обязанностей, предусмотренных 

Уставом университета, Правилами внутреннего распорядка обучающихся, 

Положением о студенческом общежитии, иными локальными нормативными 

актами, за совершение аморального проступка, за невыполнение в установленные 

сроки учебного плана к обучающимся может быть применено одно из следующих 

дисциплинарных взысканий: 

 замечание; 

 выговор; 

 досрочное отчисление из университета. 

Студент может быть отчислен из университета в следующих случаях: 

1) в связи с получением образования (завершением обучения); 

2) досрочно: 

 по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода 

обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

 по инициативе университета, в случае применения к обучающемуся 

отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения 

обучающимся обязанностей по добросовестному освоению образовательной 

программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления 

нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине 

обучающегося его незаконное зачисление в образовательную организацию; 

 по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и университета, 

в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 
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Применению 

дисциплинарного взыскания 

предшествует получение от 

обучающегося объяснений в 

письменной форме. 

 

Отказ или уклонения обучающегося от дачи объяснений не являются 

основанием для освобождения его от наложения дисциплинарного взыскания. 

В случае отказа или уклонения от дачи письменных объяснений 

составляется соответствующий акт. 

Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца 

со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени болезни, каникул, академического отпуска, 

отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

 

Не допускается отчисление 

обучающегося во время его 

болезни, каникул, 

академического отпуска 

или отпуска по 

беременности и родам. 

 

Решение о применении к обучающемуся дисциплинарного взыскания, в том 

числе и отчисления, оформляется приказом ректора университета по 

представлению декана факультета/директора института, колледжа. Приказ о 

применении к обучающемуся дисциплинарного взыскания согласовывается с 

профкомом обучающихся и доводится до сведения обучающегося под роспись. 
 

Меры поощрения 
Для обучающихся в университете за хорошую успеваемость, активное 

участие в научно-исследовательской работе, общественно-полезном труде, 

общественной, культурно-творческой и спортивной жизни университета 

устанавливаются следующие меры поощрения: 

 объявление благодарности; 

 награждение грамотами; 

 награждение ценным подарком; 

 занесение на Доску почета студентов ЛГТУ; 

 представление к назначению премии, именной стипендии, других 

вознаграждений. 

Обучающиеся могут быть представлены к назначению повышенных 

государственных стипендий. 
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Поощрения объявляются приказом ректора с учетом мнения профкома 

обучающихся и доводятся до сведения студентов группы (факультета/института). 

Выписка из приказа о поощрении хранится в личном деле студента. 

 

Правила соблюдения порядка в 
помещениях 

 

 

1) Надлежащую чистоту и порядок во всех учебных и учебно-

производственных помещениях и студенческих корпусах обеспечивает 

технический персонал, а чистоту и порядок в комнатах, блоках, секциях 

общежитий – студенты на началах самообслуживания в соответствии с 

установленным порядком. 

2) В помещениях университета запрещается: 

 находиться в верхней одежде и головных уборах, сидеть на подоконниках, на 

полу; 

 оставлять одежду и личные вещи вне раздевалки и мест, предназначенных для 

их хранения; 

 вести громкие разговоры, шуметь в коридорах во время занятий; 

 употреблять нецензурные выражения; 

 курить в помещениях ЛГТУ и прилегающих к нему территориях (за 

исключением специально оборудованных мест); 

 распивать спиртные напитки, употреблять, распространять, проносить, 

хранить наркотические средства, психотропные вещества и их аналоги, в том 

числе и на прилегающих территориях; 

 хранить и использовать в работе токсические вещества разрешается только в 

специально отведенных помещениях; 

 пользоваться сотовыми телефонами и другими средствами связи и вести 

телефонные разговоры в учебных аудиториях во время занятий; 

 проходить в помещения университета или находиться в них в состоянии 

алкогольного, наркотического или токсического опьянения; 

 употреблять пищу и напитки во время занятий в аудиториях; 

 вывешивать объявления и наглядную агитацию вне отведенных для этих целей 

местах без получения на то соответствующего разрешения; 

 делать на стенах, партах, столах рисунки и надписи, сорить; 

 организовывать и принимать участие в азартных играх; 

 наносить материальный ущерб помещениям и оборудованию; 

 выносить из зданий имущество, предметы или материалы, принадлежащие 

университету без получения на то соответствующего разрешения; 

 использовать выделенное для осуществления учебного процесса 

оборудование в личных целях; 
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 парковка транспортных средств на территории университета, за исключением 

мест, предназначенных для парковки, пронос на территорию учебных корпусов 

двух и более колесных транспортных средств (велосипеды, самокаты и др.), за 

исключением инвалидных и детских колясок, а так же перемещение на 

территории учебных корпусов на роликовых коньках и ином спортивном 

инвентаре. 

3) Внешний вид каждого обучающегося – основа имиджа университета. 

Рекомендуется придерживаться следующих правил ношения деловой одежды: 

- стиль деловой одежды должен быть сдержанным; 

- одежда должна быть аккуратной и соответствовать принятым в мире 

стандартам деловой одежды. 

4) В университете действует пропускной режим, регламентированный 

утвержденной ректором инструкцией. 

5) Культурные, спортивные и другие массовые мероприятия, проводимые 

в университете, согласовываются с ректоратом и заканчиваются, как правило, не 

позднее 22 часов. 

 

 
 

 

 

 

 

 Стипендиальное обеспечение и другие 
формы социальной поддержки 

обучающихся ЛГТУ 

 

 

Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в 

целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих 

образовательных программ, и выплачивается за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета в пределах средств, выделяемых университету на 

стипендиальное обеспечение обучающихся.  

В Российской Федерации установлены следующие виды стипендий: 

1) государственная академическая стипендия студентам; 

2) государственная социальная стипендия студентам; 

3) государственные стипендии аспирантам; 

4) стипендии Президента Российской Федерации и стипендии 

Правительства Российской Федерации; 

5) именные стипендии; 

6) стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или 

физическими лицами, в том числе направившими их на обучение; 

Обучающиеся пропускаются 

в помещения университета по 

студенческим билетам. 
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7) стипендии слушателям подготовительных отделений в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

 

Государственная академическая стипендия студентам 
1) Государственная академическая стипендия назначается студентам, 

обучающимся по очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета в зависимости от успехов в учебе на основании результатов 

промежуточной аттестации не реже двух раз в год. 

2) Размер государственной академической стипендии определяется 

университетом самостоятельно, с учетом мнения студенческого совета и 

студенческой профсоюзной организации в пределах средств, выделяемых на 

стипендиальное обеспечение, но не может быть меньше нормативов, 

установленных Правительством Российской Федерации. 

3) Студент, которому назначается государственная академическая 

стипендия, должен соответствовать следующим требованиям: 

 отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно» (оценки за экзамены, курсовые работы (проекты), отчет по 

практике); 

 отсутствие академической задолженности. 

4) В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 

государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам 

первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета. 

5) В университете устанавливаются следующие виды академической 

стипендии: 

 базовая академическая стипендия назначается студентам первого курса до 

прохождения первой промежуточной аттестации, а также студентам, рейтинг 

которых составляет не менее Yg (= 80 баллов); 

 академическая стипендия, устанавливаемая в соответствии с рейтингом; 

 повышенная государственная академическая стипендия выплачиваемая 

студентам, имеющим достижения в учебной, научно-исследовательской, 

общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности (в соответствии 

с п. 6 Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных 

отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего 

образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, утвержденного Приказом Министерства образования и науки РФ от 27 

декабря 2016 г. № 1663). 
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6) Государственные академические стипендии назначаются студентам в 

зависимости от успехов в учебе, успешно прошедшим контрольные испытания в 

период промежуточной аттестации и имеющим рейтинг по итогам очередной 

аттестации Yp. 

Размер стипендии назначается в соответствии с уровнем рейтинга 

студентов: 

 

 

 

 

где Yp – уровень рейтинга студента; S – расчетная величина надбавки к стипендии 

(исходя из фонда, федерального бюджета); S= F – BN / N, где F – часть 

стипендиального фонда, предназначенного для выплаты государственной 

академической стипендии, B – базовая государственная академическая стипендия, 

установленная в университете, N – количество студентов, получающих 

академическую стипендию, Yg – величина переменная и может быть изменена 

стипендиальной комиссией университета в зависимости от общей успеваемости. 

7) Деканаты факультетов (директораты институтов), университетский 

колледж решают вопросы назначения студентам государственной академической 

стипендии не позднее, чем через две недели после окончания очередной 

промежуточной аттестации. Основанием для издания приказа о назначении 

студентам государственной академической стипендии служат результаты 

промежуточной аттестации.  

8) Государственная академическая стипендия назначается не реже двух раз 

в год по итогам промежуточной аттестации.  

9) Выплата государственной академической стипендии производится 

ежемесячно.  

10) Стипендия назначается с первого числа месяца, следующего за месяцем 

сдачи последнего контрольного испытания или ликвидации академической 

задолженности по месяц окончания очередной промежуточной аттестации в 

соответствии с календарным учебным графиком. 

11) Студентам, имеющим индивидуальный график промежуточной 

аттестации, стипендия назначается на общих основаниях с первого числа месяца, 

следующего за окончанием срока промежуточной аттестации по 

индивидуальному графику. 

12) Студентам на выпускающихся курсах по итогам последней 

промежуточной аттестации государственная академическая стипендия 

назначается до конца срока обучения. 

В этом случае размер государственной академической стипендии 

студентам, в том числе повышенной государственной академической стипендии 

выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, определяется 

пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

13) В случае предоставления студенту по его заявлению каникул после 

прохождения итоговой (государственной итоговой) аттестации выплата 

назначенной государственной академической стипендии студентам, в том числе 

Yg ≤Yp ≤ 85 

86 ≤ Yp ≤ 92 

93 ≤ Yp ≤ 97 

98 ≤ Yp 

- 1S + B, 

- 1,4S + B, 

- 1,7S + B, 

- 2,0S + В,  
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повышенной государственной академической стипендии продолжается в период 

указанных каникул до момента отчисления студента из университета. 

14) Студентам, переведенным с платной основы обучения на места, 

финансируемые из федерального бюджета, государственная академическая 

стипендия назначается по итогам следующей промежуточной аттестации в 

установленном порядке, в случае перевода первого числа месяца следующего за 

месяцем окончания промежуточной аттестации стипендия назначается с даты 

перевода. 

15) Студентам бюджетной основы обучения, переведенным внутри ЛГТУ с 

одной специальности (направления подготовки) на другую специальность 

(направление подготовки), выплачивается ранее назначенная государственная 

академическая стипендия.  

16) Студентам, переведенным из другого вуза в ЛГТУ государственная 

академическая стипендия назначается по итогам следующей промежуточной 

аттестации в установленном порядке. 

17) Выплата академической стипендии студентам, в том числе повышенной 

академической стипендии, прекращается с первого числа месяца, следующего за 

месяцем получения студентом оценки «удовлетворительно» во время 

прохождения промежуточной аттестации, или образования у студента 

академической задолженности. 

18) Не допускается временное прекращение выплаты стипендии студентам 

за нарушение учебной дисциплины. 

 

Повышенная государственная академическая стипендия 
1) В целях совершенствования стипендиального обеспечения студентов, 

обучающихся по очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета по основным образовательным программам высшего образования, 

осуществляется увеличение стипендиального фонда и назначение повышенных 

государственных академических стипендий (далее – повышенная академическая 

стипендия). 

2)Размер повышенной академической стипендии определяется 

университетом с учетом мнения студенческого совета и студенческой 

профсоюзной организации. Назначение и выплаты стипендий производятся при 

наличии средств стипендиального фонда. 

3) Стипендия назначается не реже двух раз в год. 

4)Повышенные академические стипендии выплачиваются студентам, 

имеющим достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, 

культурно-творческой и спортивной деятельности. Стипендия назначается за 

достижения в какой-либо одной или нескольких областях деятельности. 

5) Численность студентов университета, получающих повышенную 

академическую стипендию не может составлять более 10 % от общего числа 

студентов, получающих государственную академическую стипендию.  

6) Численность студентов, получающих повышенную академическую 

стипендию за достижения в учебной деятельности в соответствии с критерием, не 

может составлять более 10 % общего числа студентов, получающих повышенную 



 

23  

 

академическую стипендию. 
7) В случае наличия в течение года, предшествующего назначению 

повышенной академической стипендии, пересдачи экзамена (зачета) по 

неуважительной причине повышенная академическая стипендия за достижения 

студента в учебной деятельности в соответствии с критерием не назначается. 
8) Квоты по направлениям деятельности распределяются следующим 

образом: 

 за достижения в учебной деятельности – до 20 %; 

 за достижения в научно-исследовательской деятельности – до 30 %; 

 за достижения в общественной деятельности – до 26 %;  

 за достижения в спортивной деятельности – до 12 %; 

 за достижения в культурно-творческой деятельности – до 12 %. 

9)Повышенная стипендия назначается студентам, обучающимся по 

образовательным программам бакалавриата, специалитета, магистратуры начиная 

с первого курса обучения. 

10) Выдвижение кандидатур на назначение повышенной академической 

стипендии производится проректорами по соответствующему направлению 

деятельности по ходатайству заместителей деканов факультетов (директоров 

институтов), руководителей структурных подразделений, руководителей 

студенческих объединений на основании заявления студента (Приложение 1, 

Образец  заявления) и предоставления зачетной книжки активиста ЛГТУ или 

портфолио из личного кабинета студента или набора  следующих документов: 

 анкета-характеристика; 

 копии дипломов, свидетельств, грамот; 

 копии документов, подтверждающие разряды и звания; 

 документы, подтверждающие получение грантов на выполнение научно-

исследовательских работ; 

 список научных трудов, публикаций (монография, статья, доклад, тезисы), 

публичных выступлений; 

 документы, подтверждающие участие в научно-практических 

конференциях; 

 документы, подтверждающие достижения в культурно-творческой 

деятельности, победы в конкурсах, смотрах и т.п. 

 иные документы, подтверждающие достижения. 

 11) Представление кандидатов к назначению повышенной 

государственной академической стипендии осуществляется отдельно по каждому 

направлению деятельности и оформляется согласно форме. 

 

Государственная социальная стипендия 
1) Государственная социальная стипендия назначается студентам 

бюджетной основы обучения, нуждающимся в государственной социальной 

помощи. 

2) Размер государственной социальной стипендии определяется 

университетом самостоятельно, с учетом мнения студенческого совета и 
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студенческой профсоюзной организации в пределах средств, выделяемых на 

стипендиальное обеспечение, но не может быть меньше нормативов, 

установленных Правительством Российской Федерации. 

3) Государственная социальная стипендия назначается студентам: 

 являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей; 

 из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя; 

 являющимся детьми-инвалидами; 

 являющимся инвалидами 1 и 2 групп; 

 являющимся инвалидами с детства; 

 подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

 являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, 

полученных в период прохождения военной службы; 

 являющимся ветеранами боевых действий; 

 получившим государственную социальную помощь; 

 из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу 

по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних 

войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации и федеральных 

государственных органах, в войсках национальной гвардии Российской 

Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских 

формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в 

спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной 

власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, 

Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы 

безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе 

обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти 

Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению 

солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы 

по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом 

«а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 

28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе». 

4) Государственная социальная стипендия назначается на основании 

личного заявления (Приложение 2) и документов, подтверждающих 

принадлежность к одной из категорий граждан, имеющих основание на получение 

данной стипендии.  

5) Государственная социальная стипендия назначается приказом ректора со 

дня представления заместителю декана (директора) по внеучебной работе личного 

заявления и документа, подтверждающего соответствие одной из категорий 

граждан, имеющих основание на получение данной стипендии, по месяц 

прекращения действия основания ее назначения (за исключением категории лиц, 

получивших государственную социальную помощь). 
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6) В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из 

категорий граждан, указанных в пункте 10.3 настоящего Положения (за 

исключением категории лиц, получивших государственную социальную 

помощь), является бессрочным, государственная социальная стипендия 

назначается студенту до окончания обучения.  

7) В случае изменения льготного статуса в период обучения, студент обязан 

в письменной форме самостоятельно в двухнедельный срок уведомить о данном 

изменении сотрудников отдела социальной работы и молодежной политики. 

8) Студентам, относящимся к категории лиц, получивших государственную 

социальную помощь, государственная социальная стипендия назначается 

приказом ректора со дня представления заместителю декана (директора) по 

внеучебной работе личного заявления и документа, подтверждающего назначение 

государственной социальной помощи, на один год со дня назначения указанной 

государственной социальной помощи. 

9) В случае предоставления студенту по его заявлению каникул после 

прохождения итоговой (государственной итоговой) аттестации выплата 

назначенной государственной социальной стипендии продолжается в период 

указанных каникул до момента отчисления студента из университета. 

10) Выплата государственной академической стипендии производится 

ежемесячно. 

11) Размер государственной социальной стипендии, выплачиваемой за 

месяц, в котором происходит отчисление студента, определяется 

пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

 

Стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов в 

соответствии с пунктом 14 Порядка, утвержденного Приказом 

Министерства образования и науки РФ от 27 декабря 2016 г. № 

1663 
 

1) Нуждающимся студентам первого и второго курсов ЛГТУ, обучающимся 

по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста, 

имеющим оценки успеваемости «отлично» или «хорошо» или «отлично» и 

«хорошо» и относящимся к категориям лиц, имеющих право на получение 

государственной социальной стипендии в соответствии с пунктом 10.3. 

настоящего Положения, или являющимся студентами в возрасте до 20 лет, 

имеющими только одного родителя-инвалида I группы,  размер государственной 

социальной стипендии увеличивается.  

2) Увеличение осуществляется таким образом, чтобы сумма назначенных 

государственной академической и государственной социальной стипендий была 

не менее величины прожиточного минимума на душу населения в целом по 

Российской Федерации, установленного Правительством Российской Федерации 

за IV квартал года, предшествующего году, в котором осуществлялось 

формирование стипендиального фонда ЛГТУ. 
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Формы и порядок оказания материальной поддержки обучающимся 

Материальная поддержка – денежная выплата, назначаемая нуждающимся 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета. 

На оказание материальной поддержки выделяются средства в размере 25% 

предусматриваемого размера части стипендиального фонда, предназначенной на 

выплаты государственных академических стипендий студентам и 

государственных социальных стипендий студентам; 

Материальная поддержка выплачивается, как правило, один раз в период 

(август-январь, февраль-июль). 

Обучающемуся, претендующему на оказание материальной поддержки, 

необходимо заполнить бланк заявления, который находится в деканате 

факультета (директорате института), аспирантуре, профкоме студентов или в 

отделе социальной работы и молодежной политики. Заявление согласовывается с 

деканом (директором) или заместителем декана (директора) по внеучебной работе 

факультета (института) и председателем профбюро факультета (института) – для 

студентов, и с начальником аспирантуры и председателем профкома студентов – 

для аспирантов. К заявлению в обязательном порядке прилагаются документы, 

подтверждающие причину обращения и справки, подтверждающие тяжелое 

материальное или семейное положение заявителя или другие особые 

обстоятельства. 

К полному пакету документов прилагаются ксерокопии страниц паспорта 

(серия и номер паспорта, место и дата выдачи, ФИО, дата и место рождения, фото, 

место жительства) и свидетельство о постановке на учет физического лица в 

налоговом органе (ИНН). 

Решение об оказании материальной поддержки принимает стипендиальная 

комиссия факультета (института), аспирантуры исходя из каждого конкретного 

случая, либо стипендиальная комиссия университета. 

 

 

 

 

 

 

 

В течение месяца идет прием заявлений от студентов на 

получение государственной социальной стипендии и 

материальной поддержки. 

Рассмотрение всех заявлений осуществляется 

стипендиальной комиссией 

факультета/института/колледжа 1 числа каждого месяца. 
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Категории обучающихся и перечень необходимых документов для оказания 

материальной поддержки обучающимся на бюджетной основе очной формы 

обучения 

 
№ 

п/п 
Категория Необходимые документы Размер выплат 

1.  Студенты, являющиеся 

детьми-сиротами и 

детьми, оставшимися без 

попечения родителей; из 

числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей; 

потерявшие в период 

обучения обоих родителей 

или единственного родителя 

Личное заявление 1,5М 

2.  Студенты, являющиеся 

детьми-инвалидами, 

инвалидами 1 и 2 групп, 

инвалидами с детства 

Личное заявление, копия справки об инвалидности (и оригинал для 

подтверждения подлинности копии) 

1,5М 

3.  Обучающиеся, 

подвергшиеся 

последствиям аварии на 

Чернобыльской АЭС и 

иных радиационных 

катастроф, вследствие 

ядерных испытаний на 

Семипалатинском 

полигоне 

Личное заявление, удостоверение, справка, подтверждающие 

принадлежность к данной категории или копия страницы паспорта с 

пропиской (и оригинал  для подтверждения подлинности копии) 

М 

4.  Обучающиеся, 

являющиеся инвалидами 

вследствие военной 

травмы или заболевания, 

полученных в период 

прохождения военной 

службы, являющиеся 

ветеранами боевых 

действий 

Личное заявление, копия справки, удостоверения подтверждающие 

принадлежность к данной категории (и оригинал  для подтверждения 

подлинности копии) 

1,5М 

5.  Студенты из 

малообеспеченных семей 

Личное заявление, копия (-и) свидетельства (-в) о рождении 

брата/сестры (братьев/сестер) (и оригинал (-ы) для подтверждения 

подлинности копии (-й), справки о доходах  обучающегося и его 

родителей. В случае если родители не работают, копия трудовой 

книжки (и оригинал  для подтверждения подлинности копии) и 

справка из налоговой, что не является ИП. 

В случае отсутствия одного из родителей копия свидетельства о 

смерти/разводе (и оригинал  для подтверждения подлинности копии). 

Либо если студенту назначена государственная социальная помощь не 

более 3-х месяцев назад, то копия документа о получении данной 

помощи. 

1,5М 

6.  Студенты из 

многодетных семей 

Личное заявление, копия действующего удостоверения многодетной 

семьи (и оригинал для подтверждения подлинности копии), справки о 

доходах обучающегося и его родителей. 

В случае если родители не работают, копия трудовой книжки (и 

оригинал для подтверждения подлинности копии) и справка из 

налоговой, что не является ИП. 

В случае отсутствия  одного из  родителей копия свидетельства о 

смерти/разводе (и оригинал  для подтверждения подлинности копии) 

1,5М 

7.  Студенты, у которых 

один или оба родители 

пенсионеры или 

инвалиды 

Личное заявление, копия (-и) свидетельства (-в) о рождении 

брата/сестры (братьев/сестер) (и оригинал (-ы) для подтверждения 

подлинности копии (-й), копия (-ии) пенсионных удостоверений или 

копия (-ии)  справки об инвалидности (и оригиналы для 

подтверждения подлинности копии), справки о доходах обучающегося 

и его родителей. В случае если родители (трудоспособные) не 

работают, копия трудовой книжки (и оригинал для подтверждения 

подлинности копии) и справка из налоговой, что не является ИП. 

В случае отсутствия  одного из родителей копия свидетельства о 

смерти/разводе (и оригинал для подтверждения подлинности копии) 

1,5М 
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8.  Студенты из неполных 

семей (родители 

разведены) 

Личное заявление, копия (-и) свидетельства (-в) о рождении 

брата/сестры (братьев/сестер) (и оригинал (-ы) для подтверждения 

подлинности копии (-й), копия свидетельства о разводе (и оригинал 

для подтверждения подлинности копии), справки о доходах 

обучающегося и его родителя 

М 

9.  Студенты из неполных 

семей (воспитывает 

одинокая мать) 

Личное заявление, копия (-и) свидетельства (-в) о рождении 

брата/сестры (братьев/сестер) (и оригинал (-ы) для подтверждения 

подлинности копии (-й), копия удостоверения одинокой матери (и 

оригинал для подтверждения подлинности копии) или справка о том, 

что отец записан со слов матери/свидетельство о рождения, справки о 

доходах  обучающегося и его родителя 

1,6М 

10.  Студенты из неполных 

семей (один из родителей 

умер) 

Личное заявление, копия (-и) свидетельства (-в) о рождении 

брата/сестры (братьев/сестер) (и оригинал (-ы) для подтверждения 

подлинности копии (-й), копия свидетельства о смерти (и оригинал для 

подтверждения подлинности копии), справки о доходах обучающегося 

и его родителя 

(Смерть произошла больше года назад) 

1,5М 

11.  Обучающиеся - в связи с 

потерей кормильца 

Личное заявление, копия свидетельства о смерти (и  оригинал  для 

подтверждения подлинности копии) 

(Со дня смерти прошло не более года) 

*По данной категории  выплата осуществляется единожды 

2М 

12.  Обучающиеся - в связи с 

рождением ребенка 

Личное заявление, копия свидетельства о рождении (и оригинал для 

подтверждения подлинности копии) 

(Со дня рождения прошло не более года) 

*По факту рождения каждого ребенка  выплата осуществляется  

единожды 

2М 

13.  Обучающиеся - в связи с 

бракосочетанием 

Личное заявление, копия свидетельства о браке (и оригинал для 

подтверждения подлинности копии) 

(Брак заключен не более года назад) 

*По факту каждого бракосочетания выплата осуществляется 

единожды 

1,5М 

14.  Семейные обучающиеся 

(один или оба супруга 

являются обучающимися 

ЛГТУ) 

Личное заявление, копия свидетельства о браке (и оригинал для 

подтверждения подлинности копии), справки о доходах обучающегося 

и его супруга (-и) 

М 

15.  Семейные обучающиеся 

с ребенком (один или оба 

родителя обучающиеся  

ЛГТУ) 

Личное заявление, копии свидетельства о браке и свидетельства о 

рождении (и оригиналы  для подтверждения подлинности копий), 

справки о доходах обучающегося и его супруга (-и) 

1,5М 

16.  Обучающиеся - одинокие 

матери 

Личное заявление, копия удостоверения одинокой матери (и оригинал 

для подтверждения подлинности копии), справка о доходах 

обучающегося 

1,6М 

17.  Обучающиеся, 

нуждающиеся в 

неотложной 

медицинской помощи 

Личное заявление, справка о болезни с печатью врача, рецепты, 

документы, подтверждающие затраты 

В 

индивидуальном 

порядке 

18.  Студенты, направляемые 

ЛГТУ на конференции, 

соревнования, фестивали, 

слеты, нуждающиеся в 

компенсации 

индивидуальных затрат 

Личное заявление, приказ/распоряжение о направлении, документ 

подтверждающий пребывание (при его наличии) 

350 рублей в 

сутки 

19.  Обучающиеся в связи с 

другими особыми 

обстоятельствами 

Документы, подтверждающие причину обращения В 

индивидуальном 

порядке 
 
 

 

Размер выплат М = 9000 рублей 00 копеек – для студентов, обучающихся по 

программам высшего образования. 
Размер выплат М = 4000 рублей 00 копеек – для студентов, обучающихся по 

программам среднего профессионального образования. 
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Библиотека ЛГТУ  
 

Научно-техническая библиотека ЛГТУ – крупнейшая вузовская библиотека 

в Липецкой области. 

Фонд библиотеки насчитывает более 800 тыс. печ. ед. Он представлен 

следующими видами изданий: учебная, справочная, художественная литература, 

отечественные и иностранные журналы, научно-техническая документация, 

отчеты о НИР, диссертации, авторефераты диссертаций. 

 

Структура библиотеки 
 

Абонемент учебной литературы 
2 корпус, ауд. 257, т. 32-81-82. 

 

Абонемент научной и художественной литературы 
5 корпус, ауд.395, т. 32-81-16. 

 

Читальный зал (Московская, 30, 2 корпус) 
2 корпус, ауд. 263, т. 32-81-19. 

 

Читальный зал заочного факультетов (Интернациональная, 5а) 
Б-корпус, ауд. 204, т. 32-82-45. 

 

Отдел электронных и справочно-библиографических ресурсов 

2 корпус, ауд. 259, т. 32-81-35. 

 

Отдел комплектования и библиотечной обработки документов 

2 корпус, ауд. 262, тел. 32-81-83 

 

Часы работы библиотеки: 

 

День недели Часы работы 

Понедельник 9:00 - 17:00 

Вторник 9:00 - 17:00 

Среда 9:00 - 17:00 

Четверг 9:00 - 17:00 

Пятница 9:00 - 17:00 

Суббота 9:00 - 16:00 

Воскресенье выходной 
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Полезные контакты  
 

 

УПРАВЛЕНИЕ ПО ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ И СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ 

Расположение А-404 

Телефон 32-80-18 

Начальник ПЛОТНИКОВА Кимляна Кимовна 
 

ОТДЕЛ СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫИ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

Расположение К1-326 

Телефон 32-81-67 

Начальник ФЕДЮНИНА Татьяна Вячеславовна 
 

ОТДЕЛ ПО ОРГАНИЗАЦИИ КУЛЬТУРНО-МАССОВЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

Расположение К1-302 

Телефон 32-82-13 

Начальник СТОЯКИНА Ирина Викторовна 
 

СТУДЕНЧЕСКОЕ ОБЩЕЖИТИЕ 

Расположение Общежитие (Московская, 30), каб. 109 

Телефон 32-81-79 

Заведующий ПОЗДНЯКОВ Владимир Иванович 
 

БУХГАЛТЕРИЯ ПО СТИПЕНДИИ 

Расположение К1-330 

Телефон 32-80-94 

Ведущий бухгалтер КОРОБОВА Светлана Ивановна 
 

ОТДЕЛ ПО МЕЖДУНАРОДНЫМ СВЯЗЯМ 

Расположение К1-422 

Телефон 32-82-44 

Начальник ПОЗДНЯКОВА Анна Ивановна 
 

УЧЕБНО-СПОРТИВНЫЙ КОМПЛЕКС 

Расположение УСК 

Телефон 32-82-54 

Заведующий УСК ЧЕБАКОВА Ольга Николаевна 
 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

Расположение А-406 

Телефон 32-82-32 

Начальник МАРТЫНОВА Анжелика Владимировна 
 

АСПИРАНТУРА 

Расположение К1-426 

Телефон 32-80-89 

Начальник МАСЛАКОВА Галина Владимировна 
 

ПРИЕМНАЯ КОМИССИЯ 

Расположение А-402 

Телефон 32-82-23 

Ответственный секретарь ГРЕБЕНЬКОВ Дмитрий Васильевич 
 

МЕДПУНКТ 

Расположение Общежитие (Московская, 30), каб. 105 

Телефон 32-81-03 

Фельдшер БОЛОТОВА Надежда Владимировна 
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Воинский учет  
 

Каждый юноша-студент обязан состоять на воинском учете и обо всех 

изменениях (семейное положение, место жительства и прочее) следует сообщать 

инспектору по воинскому учету и бронированию. 

Отдел по воинскому учету размещается в 1 корпусе, ауд.329, т. 32-81-61. 

 

 

Обращаться в экстренных случаях  
 

При возникновении любых проблем следует, прежде всего, обращаться к 

куратору группы, председателю профбюро вашего факультета, института, 

колледжа или в деканат (директорат). 

При обнаружении бесхозных вещей или подозрительных посторонних лиц 

немедленно обратитесь в отделение комплексной безопасности, 9 корпус, ауд. 

203. 
Неотложную медицинскую помощь Вам окажут в медпункте университета, 

который расположен на первом этаже общежития (к. 105), 

т. 32-81-03. 

Всю полезную информацию Вы сможете прочесть на досках 

объявлений, которые находятся в холле главного корпуса, возле деканатов 

(директоратов) и кафедр, кабинета профкома обучающихся, а также на 

электронном табло, расположенном в холле административного корпуса. 

 

ПАМЯТКА «Минута безопасности» по действиям работников, 

обучающихся, посетителей университета 

 

1. Действия при получении сообщения об угрозе минирования 

объекта (минировании): 

- сообщить ректору (лицу, его замещающему) об угрозе минирования, 

по их указанию или самостоятельно сообщить в правоохранительные органы с 

указанием наименования объекта и его адреса; 

- в дальнейшем действовать по распоряжениям ректора. 

2. При обнаружении на территории объекта или в непосредственной 

близости от него предмета, похожего на взрывное устройство. 

- КАТЕГОРИЧЕСКИ ЗАПРЕЩЕНО пользоваться мобильной связью и 

электро-радиоаппаратурой в непосредственной близости от предмета; 

- при обнаружении подозрительного предмета немедленно сообщить 

ректору (лицу, его замещающему) и сотрудникам охраны, лично или используя 

при этом стационарный телефон; 

- до прибытия охраны организовать на расстоянии не менее 50 метров 

оцепление места нахождения подозрительного предмета; 

- не трогать обнаруженный предмет, не предпринимать 
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самостоятельных мер по его обезвреживанию; 

- подготовиться к эвакуации, прослушав сообщение по сети 

оповещения об эвакуации (или по распоряжению ректора). 

 

3. При попытке вооруженного проникновения и проникновении 

вооруженных лиц на территорию объекта 

- при обнаружении на территории объекта подозрительных 

посетителей, вооруженных лиц незамедлительно сообщить ректору (лицу, его 

замещающему), по его указанию или самостоятельно сообщить по 

мобильному телефону «112» с указанием наименования объекта и его адреса; 

- в дальнейшем действовать по распоряжениям ректора; 

- работник должен запереть аудиторию/помещение на ключ изнутри и 

отвести обучающихся вглубь помещения, сидеть тихо, пригнувшись за 

партами, как можно ближе к полу; 

- во время штурмовой операции силовых структур нужно сразу лечь на 

пол и прикрыть голову руками; 

- после освобождения и обезвреживания преступников оставаться на 

месте и дожидаться своей эвакуации из учебного заведения. 

Если в момент нападения преступника работники, обучающиеся, 

посетители объекта университета оказались вне аудитории/помещения, то 

необходимо: 

- срочно покинуть коридоры или холлы здания, постараться спрятаться за 

какой-нибудь дверью и запереться на ключ; 

- отключить звуковые сигналы и вибрацию у сотового телефона; 

- находиться в безопасном месте до окончания силовой операции и по 

ее окончанию дожидаться своей эвакуации; 

Если преступник проник в аудиторию/помещение, то необходимо: 

- подчинятся любым его требованиям, вести себя спокойно; стараться 

не смотреть ему в глаза; 

- не пытаться самостоятельно вступать с преступником в переговоры и 

тем более разоружить стрелка. 

 

Контактные данные 

 

Наименование должности Контактный телефон 

Ректор 32-80-00, 

8(909)220-79-22 

Проректор по административной работе и 
комплексной безопасности 

32-80-15, 
8(920)246-70-32 

Система вызова экстренных оперативных 
служб через единый номер 

112 
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Сигналы для оповещения работников, обучающихся, посетителей 

 
Наименование сигнала Обозначение 

«Внимание всем! Молния»* Попытка вооруженного проникновения и 

проникновение вооруженных лиц на 

территорию объекта университета. 

«Внимание всем! Заря»* Получение сообщения об угрозе 

минирования или минировании объекта 

университета. 

«Внимание всем! Ключ»* На объекте университета вооруженный(е) 

лицо(а), необходимо укрыться в аудитории 
(помещении) и закрыть двери. 

«Внимание всем! Покинуть 

здание университета!»* 

Принятое  решение об  эвакуации 

работников, обучающихся  и посетителей 
университета. 

 

* при наличии информации текст сигнала может быть дополнен указанием конкретного 

корпуса. 

 

4. Порядок эвакуации 

 Эвакуируются все работники, обучающиеся, посетители. 

 Работники университета руководят эвакуацией: осуществляют 

организованный проход через соответствующие выходы. 

 Эвакуация должна происходить организованно: без 

паники, разговоров, шума и суеты. 
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Меры по предотвращению 
распространения и профилактике 

COVID-19 в ЛГТУ 

 

 
В связи с распространением вируса 

COVID-19 и его штаммов студентам 

ЛГТУ рекомендуется вакцинироваться. 

Для этого необходимо: 

 быть гражданином РФ старше 18 лет; 

 последние 2 недели не болеть и не 

контактировать с людьми, заразившимися 

коронавирусной инфекцией и ОРВИ; 

 записаться на вакцинацию через портал 

Госуслуг. 

В ЛГТУ действует ряд 

обязательных правил по профилактике 

COVID-19: 

1. Дома при обнаружении симптомов 

ОРВИ или коронавирусной инфекции 

студенту необходимо обратиться за 

медицинской помощью. 

2. При входе в университет студенту 

необходимо надеть медицинскую маску и воспользоваться средствами для 

дезинфекции рук. На входе у студента бесконтактно измеряется температура тела. 

Вход без медицинской маски и при наличии симптомов заболевания в 

университете запрещен. 

3. Маску необходимо менять каждые 3 часа, нахождение без маски возможно 

только в пунктах приема питания. 

4. При появлении симптомов ОРВИ или коронавирусной инфекции студент 

обязан обратиться к преподавателю для вызова медицинского работника. 

5. Во время проведения занятий, при посещении административных служб и 

общественных мест университета студенту необходимо соблюдать социальную 

дистанцию в 1,5 метра. 

6. Студенты обязаны: 

 проводить дезинфекцию рук по необходимости, но не реже 1 раза в 3 часа; 

 не допускать скопления в общественных местах университета; 

 утилизировать медицинские маски в строго отведенных для этого местах. 

7. Студентам запрещается осуществлять прием пищи вне пунктов питания, за 

исключением безалкогольных напитков в индивидуальной емкости. 

8. К студентам, не соблюдающим правила данной инструкции, могут быть 

применены дисциплинарные взыскания (замечание, выговор, отчисление).  
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Нормы законодательства, 
устанавливающие ответственность за 
участие и содействие экстремистской 

 

Ответственность в КоАП 

(данные правонарушения влекут за собой административные штрафы и аресты) 
 

нарушение законодательства о свободе совести, свободе вероисповедания и о религиозных 

объединениях (ст. 5.26 КоАП РФ)– влечет наложение административного штрафа на граждан 

в размере от тридцати тысяч до пятидесяти тысяч рублей либо обязательные работы на срок до 

ста двадцати часов, для иностранных граждан наложение административного штрафа в том же 

размере с административным выдворением за пределы РФ или без такового. 

пропаганда и публичное демонстрирование нацистской атрибутики или символики (ст. 

20.3 КоАП РФ) - влечет наложение административного штрафа на граждан в размере от одной 

тысячи до двух тысяч пятисот рублей с конфискацией предмета административного 

правонарушения. 

действия, направленные на возбуждение ненависти либо вражды, а равно унижение 

человеческого достоинства, в т.ч. совершенные с использованием сети «Интернет» (ст. 

20.3.1 КоАП РФ) - влекут наложение административного штрафа на граждан в размере от 

десяти тысяч до двадцати тысяч рублей, или обязательные работы на срок до ста часов, 

или административный арест на срок до пятнадцати суток.  

производство и распространение экстремистских материалов (ст. 20.29 КоАП РФ)-влечет 

наложение административного штрафа на граждан в размере от одной тысячи до трех тысяч 

рублей либо административный арест на срок до пятнадцати суток с конфискацией указанных 

материалов и оборудования, использованного для их производства. 

Ответственность в УК РФ 

(данные преступления влекут за собой наказания в виде лишений свободы на 

разные сроки, вплоть до двадцати лет, а также пожизненное лишение свободы) 
статья 280УК РФ – публичные призывы к осуществлению экстремистской деятельности, 

в т.ч. совершенные с использованием сети «Интернет» - максимальное наказание лишение 

свободы на срок до пяти лет. 

статья 282 УК РФ – возбуждение ненависти либо вражды, а равно унижение человеческого 

достоинства, в т.ч. совершенные с использованием сети «Интернет» -максимальное 

наказание лишение свободы на срок от трех до шести лет. 

статья 282.1 УК РФ – организация экстремистского сообщества или участие в нем, а также 

склонение, вербовка или иное вовлечение лица в деятельность экстремистского 

сообщества – максимальное наказание лишение свободы на срок от шести до десяти лет. 

статья 282.2УК РФ – организация деятельности экстремистской организации или участие 

в ней, а также склонение, вербовка или иное вовлечение лица в деятельность 

экстремистской организации – максимальное наказание лишение свободы на срок от шести 

до десяти лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до десяти лет и с ограничением свободы на срок от одного 

года до двух лет. 

статья 282.3 УК РФ – финансирование экстремистской деятельности -максимальное 

наказание лишение свободы на срок от трех до восьми лет. 

статья 357 УК РФ – геноцид -наказывается лишением свободы на срок от двенадцати до 

двадцати лет с ограничением свободы на срок до двух лет, либо пожизненным лишением 

свободы, либо смертной казнью. 
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статья 205 УК РФ – террористический акт – максимальное наказание лишением свободы на 

срок от пятнадцати до двадцати лет с ограничением свободы на срок от одного года до двух лет 

или пожизненным лишением свободы. 

статья 205.1 УК РФ – содействие террористической деятельности, т.е. склонение, вербовка 

или иное вовлечение лица в совершение преступлений террористической 

направленности, финансирование терроризма, пособничество в совершении или 

организация совершения преступления террористической направленности – 

максимальное наказание лишение свободы на срок от пятнадцати до двадцати лет с 

ограничением свободы на срок от одного года до двух лет или пожизненное лишение свободы. 

статья 205.2 УК РФ – публичные призывы к осуществлению террористической 

деятельности или публичное оправдание терроризма, в т.ч. совершенные с 

использованием сети «Интернет», - максимальное наказание лишение свободы на срок от 

пяти до семи лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до пяти лет. 

статья 205.3 УК РФ– прохождение обучения в целях осуществления террористической 

деятельности- наказывается лишением свободы на срок от пятнадцати до двадцати лет с 

ограничением свободы на срок от одного года до двух лет или пожизненным лишением 

свободы. 

статья 205.4 УК РФ– организация террористического сообщества или участие в нем –

максимальное наказание лишение свободы на срок от пятнадцати до двадцати лет со штрафом 

в размере до одного миллиона рублей или в размере заработной платы или иного дохода 

осужденного за период до пяти лет либо без такового и с ограничением свободы на срок от 

одного года до двух лет или пожизненное лишение свободы. 

статья205.5 УК РФ–организация деятельности террористической организации и участие 

в деятельности такой организации– максимальное наказание лишение свободы на срок от 

пятнадцати до двадцати лет со штрафом в размере до одного миллиона рублей или в размере 

заработной платы или иного дохода осужденного за период до пяти лет либо без такового и с 

ограничением свободы на срок от одного года до двух лет или пожизненным лишением 

свободы. 

статья205.6 УК РФ–несообщение о преступлении террористической направленности – 

максимальное наказание лишение свободы на срок до одного года. 

статья 206 УК РФ – захват заложника –максимальное наказание лишение свободы на срок 

от пятнадцати до двадцати лет с ограничением свободы на срок от одного года до двух лет 

или пожизненным лишением свободы. 

статья 207 УК РФ – заведомо ложное сообщение об акте терроризма - максимальное 

наказание лишение свободы на срок от восьми до десяти лет. 

статья 208 УК РФ – организация незаконного вооруженного формирования или участие в 

нем – максимальное наказание лишение свободы на срок от десяти до двадцати лет с 

ограничением свободы на срок от одного года до двух лет. 

статья277 УК РФ – посягательство на жизнь государственного или общественного 

деятеля–наказывается лишением свободы на срок от двенадцати до двадцати лет с 

ограничением свободы на срок до двух лет, либо пожизненным лишением свободы, либо 

смертной казнью. 

статья360 УК РФ – нападение на лиц или учреждения, которые пользуются 

международной защитой –максимальное наказание лишение свободы на срок от пяти до 

десяти лет. 

статья361 УК РФ – акт международного терроризма – максимальное наказание лишение 

свободы на срок от пятнадцати до двадцати лет с ограничением свободы на срок от одного года 

до двух лет либо пожизненным лишением свободы. 
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Студенческая жизнь  
 

Студенческая профсоюзная организация 
Студенчество - самая яркая пора в жизни! Надо 

успевать не только учиться, но и быть в центре всех 

событий. У тебя есть уникальная возможность участвовать 

в общественной жизни Липецкого государственного 

технического университета, применять и развивать свои 

организаторские способности, сделать свою жизнь 

интереснее и насыщеннее! 

Первичная 

профсоюзная организация 

обучающихся ЛГТУ– это 

организация, занимающаяся 

защитой прав студентов, а 

также представлением 

их интересов на различных 

уровнях. Взаимодействие 

со студентами осуществляется 

благодаря работе профоргов 

групп, курсов и факультетов. 

Профком – это исполнительный орган профсоюзной организации, в его 

состав входят: председатель профкома, 2 его заместителя, 9 председателей 

профбюро и 18 заместителей председателей профбюро. 
 

Профсоюз студентов осуществляет работу по самым различным 

направлениям: 

 выполняет любые защитные функции прав студентов, нарушаемых 

преподавателями, администрациями различных уровней; 

 оказывает материальную помощь в сложных ситуациях; 

 занимается организацией культурно-массовых и спортивно-оздоровительных 

мероприятий; 

 совместно с администрацией университета готовит новогодние подарки для 

детей студентов и аспирантов; 

 предоставляет бесплатную юридическую консультацию по всем вопросам, 

касающимся студентов и аспирантов; 

 осуществляет контроль за исполнением действующих нормативных актов, 

касающихся соблюдения прав студентов; 

 осуществляет работу патриотического сектора; 

 осуществляет летнее трудоустройство обучающихся посредством 

функционирования студенческих трудовых отрядов; 

 организует работу студентов – кураторов. 
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Основные мероприятия, проводимые профкомом обучающихся ЛГТУ: 

 Конкурс на лучшего преподавателя глазами студентов «Мудрецы»; 

 Церемония награждения студенческого актива «профАКТИВируйся»; 

 Конкурс «Лучший студенческий куратор ЛГТУ»; 

 Ежегодная конференция первичной профсоюзной организации обучающихся 

ЛГТУ; 

 Зимняя учеба студенческого актива; 

 Корпоративный чемпионат 

«Профсоюзная весна»; 

 Корпоративный конкурс «Стражи 

профкома»; 

 Межфакультетский фестиваль 

ЛГТУ «Политех» в Республике Крым; 

 Спартакиада студентов ЛГТУ; 

 Фестиваль секторов и направлений 

«Вектор»; 

 Пост №1 – «Вахта Памяти»; 

 Благотворительные акции (выезды в детские дома, приюты, дни донора). 

Профком обучающихся расположен в административном корпусе, ауд. 305, 

т. 32-81-30; 33-30-03;e-mail: profkom@mail.ru 

Сообщество ВКонтакте: http://vk.com/profkom_lgtu 

Председатель профкома обучающихся ЛГТУ 

ПОЗДНЯКОВ Сергей Александрович 

Заместители председателя профкома 

ПЛОТНИКОВА Кимляна Кимовна                     СЕМЕНИХИНА Марина Алексеевна 

Если в процессе учебы и общественной жизни у Тебя будут возникать 

проблемы, новые идеи по улучшению работы профсоюзного движения и 

студенческой жизни, ты можешь обратиться со своими предложениями к 

председателю профбюро своего факультета/института/колледжа 

Профбюро Председатель профбюро Номер телефона 

ФАИ Трубачев Антон Владимирович 8-915-550-16-26 

ИСНЭП Болдырева Арина Андреевна 8-900-594-63-35 

ИСФ Рязанцев Роман Валерьевич 8-915-859-20-86 

ИМиТ Чертов Владимир Владимирович 8-952-597-89-00 

МИ Леньшин Алексей Александрович 8-904-290-96-59 

ФТФ Соломатин Дмитрий Сергеевич 8-952-599-26-76 

УК Маслов Данил Андреевич 8-910-256-63-51 

mailto:profkom@mail.ru
http://vk.com/profkom_lgtu
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Профбюро факультетов, институтов, 
университетского колледжа 

 

 

 

Профбюро УК Профбюро ФТФ Профбюро ФАИ 

  

 

 

Профбюро ИСНЭП 
 

 

Профбюро МИ 

 

Профбюро ИСФ 

   

  

Профбюро ИМиТ 
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Студенческие объединения  
Студенческий клуб 

«Гелиос» 

Студенческий клуб 

«Гелиос» ЛГТУ был создан в 1975 

г. Деятельность клуба заключается 

в выявлении талантливой 

студенческой молодёжи и 

вовлечении её в художест-венное 

творчество, развитии творческих 

способностей студентов, создании 

твор-ческих коллективов и 

объединений, повышении их 

профессионального уровня, 

приобщении к ценностям отечественной и мировой культуры. 

Сегодня студклуб «Гелиос» - это 9 творческих коллективов 

факультетов/институтов/колледжа, общее количество участников более 650 

студентов. 

Традиционно проводятся мероприятия: «День знаний», «Посвящение в 

студенты», фестивали «Осенние дебюты», «Студенческая Весна», 

«Политехник»,игры региональной лиги КВН «Университетская» и торжественная 

церемония вручения дипломов выпускникам. 

Творческие коллективы студентов – постоянные участники городских, 

областных, региональных, Всероссийских и Международных фестивалей и 

конкурсов.Всех первокурсников, желающих прожить насыщенную яркими 

событиями студенческую жизнь, ждут сотрудники отдела по организации 

культурно-массовых мероприятий! 

Председатель Студенческого клуба «Гелиос»: Копич Захар, 

8-920-247-95-47, VK: @plombir1917. 

Сообщество ВКонтакте: https://vk.com/gelios303 

Отдел по организации культурно-массовых мероприятий размещается 

в административном корпусе, ауд. 302, т. 32-82-13. 

 

Штаб студенческих отрядов ППОО ЛГТУ 

Ты хочешь новый телефон? А может машину? Или тебе ближе романтика 

дальних дорог? А может ты любишь работать с детьми или просто хочешь стать 

частью крупнейшей всероссийской организации? В любом случае тебе к нам! 

Студенческие отряды – это отличная возможность заработать летом, найти 

новых друзей, получить опыт работы и дополнительную специальность, а еще 

принять участие в мероприятиях всероссийского масштаба.Выбирай отряд на 

свой вкус! 

https://vk.com/gelios303
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 Педагогический отряд 

«Фантазия»; 

 Отряд проводников «С-Путник»; 

 Оперативный отряд «Паладин»; 

 Сервисный отряд «Бисквит»; 

 Строительный отряд 

«Политехник»; 

 Студенческий энергетический 

отряд «12кВт молодости». 

 

Командир Штаба 

студенческих отрядов ЛГТУ: 

Абелев Олег, 

8-920-526-82-15, VK: @8ki_vi8. 

Сообщество ВКонтакте: https://vk.com/so_lgtu 

По всем вопросам обращаться в Штаб студенческих отрядов ППОО 

ЛГТУ, ауд. 305, тел. 33-30-03. 

 

Спортивный клуб «Политехник» 
В целях вовлечения студенческой молодежи, аспирантов, преподавателей, 

сотрудников в систематические занятия физической культурой и спортом в ЛГТУ 

функционирует спортивный клуб «Политехник», основанный в 1968 г. 

В настоящее время 

спортивный клуб «Политехник» 

организует работу 11 секций по 

различным видам спорта. 

Наиболее популярными яв-

ляются: баскетбол, спортивный 

пейнтбол, мини-футбол, нас-

тольный теннис, волейбол, 

триатлон, регби. Постоянно 

занимаются в секциях более 700 

юношей и девушек. Спортклуб 

располагает своим методи-

ческим кабинетом для прове-

дения семинаров по совершенствованию работы тренеров по различным видам 

спорта. 

Ежегодно проводится Спартакиада ЛГТУ среди всех факультетов. Главный 

приз Спартакиады - переходящий кубок профкома обучающихся ЛГТУ. 

Председатель Спортивного клуба «Политехник»:Ковальчук Кирилл, 

8-900-591-45-12, VK: @id53888238. 

По вопросам работы секций можно обратиться в отдел социальной 

работы и молодежной политики, 1 корпус, каб. 326, т. 32-81-67. 
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Контактные данные тренеров спортивных секций ЛГТУ 
 

№ 

п/п 
Секция Тренер 

Контактный 

телефон 

1. БАСКЕТБОЛ Щетинин  

Сергей Николаевич 

89042199874 

2. ВОЛЕЙБОЛ Лукьянчиков  

Александр Сергеевич 

89086046401 

3. ЙОГА 

 

Семенихина  

Марина Алексеевна 

89050436144 

4. ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА Миронова Владислава 

Романовна 

89158590881 

5. МИНИ-ФУТБОЛ Панфилов  

Алексей Дмитриевич 

89038619888 

6. НАСТОЛЬНЫЙ 

ТЕННИС 

Телегин Руслан 

Станиславович 

89205149088 

7. РЕГБИ Рычков Антон  

Владимирович 

89205280027 

8. СТЕП-АЭРОБИКА Саввина  

Наталья Петровна 

89525902446 

9. СИЛОВАЯ 

ПОДГОТОВКА 

Кострикин Леонид 

Васильевич 

89158562708 

10. СПОРТИВНЫЙ 

ПЕЙНТБОЛ 

Горбунов  

Роман Юрьевич 

89046928150 

11. ТРИАТЛОН Кузнецов Степан 

Владимирович 

89205258111 

 

Студенческий спортивный клуб «Зевс» 
Студенческий 

спортивный клуб «Зевс» был 

основан на базе профкома 

студентов ЛГТУ в 2015 году. 

Основной целью клуба является 

развитие массового 

студенческого спорта. 

Особенность клуба состоит в 

том, что все его участники – это 

студенты ЛГТУ, которые не 

только участвуют в спортивных 

соревнованиях, но и 

занимаются их организацией. 

Одним из крупных мероприятий является Спартакиада студентов ЛГТУ. 

Студенческий спортивный клуб «Зевс» ждёт всех, кто готов развивать спорт в 

университете, кто готов к новым знакомствам и лучшим годам студенческой 

жизни. 

Председатель Студенческого спортивного клуба «Зевс»: Исмаилов 

Кенан, 8-996-928-55-17, VK: @kenanismayl. 

Сообщество ВКонтакте: https://vk.com/ssk_lstu_zeus 

https://vk.com/ssk_lstu_zeus
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Студенческое научное общество (СНО) 

Студенческое научное общество (СНО) было создано в Липецком 

государственном техническом университете 2 июня 2009 года.СНО содействует 

полной реализации научных возможностей студентов, углублению и закреплению 

их знаний, получаемых в университете. Более 800 членов СНО активно участвуют 

в научных конференциях, конкурсах научных работ, публикуют и внедряют в 

практику результаты научно-исследовательской деятельности. 

В структуру СНО ЛГТУ входят 9 студенческих научных объединений 

факультетов и институтов, грантовое направление и пресс-центр. 

В прошлом учебном году члены СНО приняли участие в 40 научных 

конференциях различного уровня (международные, всероссийские, 

региональные), конкурсах и выставках научных работ. Крупнейшим 

мероприятием является школа молодых ученых «Энергия прогресса», которая 

ежегодно проходит в спортивно-оздоровительном лагере «Политехник». 

В настоящее время работают студенческие научные кружки. В них 

осуществляется обучение по интересующим членов кружка темам, в рамках 

действующих и перспективных технологий. Так же в СНК происходит постоянная 

работа с инновационными проектами, которые в будущем могут перерасти в 

крупномасштабные стартапы. 

Традиционным 

направлением развития 

исследовательской 

деятельности студентов 

является проведение в 

апреле Студенческой 

научной недели, в рамках 

которой факультетами 

проводятся научные 

конференции, круглые 

столы, мастер-классы, 

выставки научных работ, 

общеуниверситетский 

конкурс на лучшую 

студенческую научную работу. 

В результате творческого взаимодействия члены СНО университета 

приобретают профессиональные знания, навыки анализа проблем и поиска путей 

их рационального решения, что значительно повышает конкурентоспособность 

выпускника на рынке труда. При приеме на работу и изучении анкеты многие 

работодатели обращают внимание на опыт исследовательской деятельности и 

имеющиеся интеллектуальные заслуги – дипломы, грамоты и научные 

публикации. 

Председатель Студенческого научного общества: Кондратьев Сергей, 

8-910-352-04-16 , VK: @razthepsycho. 

Сообщество ВКонтакте: https://vk.com/sno_lstu 

https://vk.com/sno_lstu
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Студенческий киберспортивный клуб «Элизиум»  

 
История 

становления 

киберспортивного клуба 

«Элизиум» богата на 

события. Образовавшись 

в 2017 году на базе 

спортивного клуба 

«Зевс», мы сразу же 

занялись 

популяризацией и 

продвижением 

киберспорта в стенах 

нашего университета. 

Нам регулярно удавалось 

не только принимать участие в организации масштабных киберспортивных 

мероприятий области, но и с нуля создавать значимые для университета проекты. 

В 2022 мы провели полный ребрендинг, сменив логотип, цветовую палитру 

и, главное, наше название - с СКК «Киберзевс» на СКК «Элизиум», таким образом 

подчеркнув обретенную структурную независимость. 

Главной целью нашего клуба является популяризация и развитие 

киберспорта как среди студентов ЛГТУ. Работая в данном направлении, каждый 

год мы проводим порядка 10 киберспортивных турниров, чемпионатов и 

фестивалей, привлекая сотни студентов и проводя тысячи матчей. К ним 

относятся: Турнир в честь Дня рождения ЛГТУ, Спартакиада, Кубок 

обучающихся профкома ЛГТУ и многое другое. Мы сталкивали между собой на 

цифровом поле не только студентов, но и первых лиц университета — в бою в 

игре Mortal Kombat 11 сошлись ректор ЛГТУ Павел Викторович Сараев и 

председатель профкома студентов ЛГТУ Поздняков Сергей. 

При этом СКК «Элизиум» старается развиваться и в других направлениях. 

Чего только стоит всем полюбившийся «Свояк». 

В структуру нашего клуба входят председатель, ивент отдел, пресс-центр, 

актив из более чем 20 студентов и сборные команды по дисциплинам Dota 2, 

CS:GO, Clash Royale, StarCraft II и Hearthstone. 

Председатель Студенческого киберспортивного клуба: Ковальчук 

Кирилл, 8-900-591-45-12 , VK: @id53888238. 

Сообщество ВКонтакте: https://vk.com/cyber_elysium_lstu 
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Студенческий совет общежития  
Студенческий совет общежития ЛГТУ - орган студенческого 

самоуправления.Основными целями СтудСО являются: зашита прав 

проживающих в общежитии, оказание помощи администрации, профсоюзному 

комитету университета в организа-ции культурно массовой, спортивно-

оздоровитель-ной работы и улучшении жилищно-бытовых усло-вий 

проживающих в общежитии. 

В студенческом 

совете общежития есть 

свои центры: досуговый, 

социальный и пресс-

центр. Благодаря 

СтудСовету любой 

студент, проживающий в 

общежитии, имеет 

возможность реализовать 

себя как лидер, 

организатор и проявить 

свои лучшие качества 

социально-активной 

личности, работая единой 

командой и помогая друг 

другу во всем. 

Главный девиз Студенческого совета - «Вместе мы можем всё!». Ведь в 

одиночку бывает трудно, но когда тебя поддерживают близкие - всё становится 

возможным. Так что вперёд, скорее вступай в нашу команду и добейся успеха! 

Председатель Студенческого совета общежития: Веселов Алексей,  

8-910-742-71-73, VK: @alexey_ves. 

Сообщество ВКонтакте: https://vk.com/obshagalgtu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/obshagalgtu
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Студенческие медиа  
 

 
                

                                                

 

 

   

 

 
       

 

 

 

  

 

 

 

 

 

https://m.vk.com/gelios303
https://m.vk.com/sno_lstu
https://m.vk.com/so_lgtu
https://m.vk.com/rakurs_lgtu
https://m.vk.com/ssk_lstu_zeus
https://m.vk.com/patriot_sector
https://m.vk.com/stud.curatorstvo
https://m.vk.com/info_lgtu
https://m.vk.com/obshagalgtu
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Спортивно-оздоровительный лагерь 
«Политехник» 

 

 

 

СОЛ «Политехник» - спортивно-оздоровительный лагерь для студентов, 

сотрудников и преподавателей ЛГТУ. 
Лагерь расположен в сосновом лесу с. Большой Хомутец Добровского 

района. На территории лагеря находится капитальный спальный корпус, домики, 

современная столовая, спортивные площадки (волейбольная, баскетбольная, 

футбольное поле), веревочный городок, танцевальная площадка, библиотека, 

медпункт, оборудованный песчаный пляж. Во время заездов отдыхающим 

предлагается разнообразная спортивная и культурно-массовая программа. Зимой 

осуществляются выезды для катания на лыжах (работает отапливаемая лыжная 

база). 
Лагерь является базовой площадкой для крупнейших областных 

мероприятий, таких как Студенческое лето, Фестиваль достижений студенческих 

клубов, Слет спортивных волонтеров, Школа журналистики «Медиа ПРОФ» и 

другие. 

Для студентов и преподавателей ЛГТУ устанавливается льготная цена 

путевок. Заезды производятся с 1 июля по 10 августа. Продолжительность заезда 

10 дней. 
 

Все желающие студенты могут приобрести путевку в Профкоме 

обучающихся ЛГТУ, административный корпус, ауд. 304, 305, т. 33-30-03, 32-

81-30. 
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Гимн студентов ЛГТУ  
 

 

Пусть буквы все мы в школе изучили, 

Все 33, но вопреки всему 

Навеки нас с тобой объединили 

4 буквы – наш ЛГТУ. 

И пусть на свете вузов очень много, 

Большие и поменьше тоже есть. 

С тобой к нему нас привела дорога, 

Нам повезло с тобой учиться здесь. 

 

Припев: 

ЛГТУ – как жизни вечный праздник, 

ЛГТУ – как молодости гимн, 

ЛГТУ – четыре буквы разных, 

ЛГТУ – ты передай другим… 

 

С тобою мы становимся взрослее 

И взрослые проблемы нам решать. 

Нам нужно стать еще чуть-чуть смелее, 

Но постараться детство удержать. 

И каждый пусть решает понемногу, 

Куда и как ему теперь идти. 

Пусть разные у всех у нас дороги, 

Мы знаем, что на правильном пути. 

 

Припев: 

ЛГТУ – как жизни вечный праздник, 

ЛГТУ – как молодости гимн, 

ЛГТУ – четыре буквы разных, 

ЛГТУ – ты передай другим… 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

Слова и музыка Людмилы Антоновой 
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