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Ждем Ваших отзывов и предложений; пишите о своих проблемах и о темах, 

которые Вам интересны. Мы учтем Ваши  пожелания и ответим на все вопросы.  

Кафедра психологии, 5 корпус, 4 этаж или на номер  89038601964 
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Ψ новости

Ежемесячная психологическая газета.
· «Рассуждать или побеждать» 

(продолжение)
· Рисуночный тест: «Умеете ли Вы работать в коллективе?» 
· Танцевальная терапия
· График научных конференций на апрель
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А нам уже год!!!

[image: image3.wmf]Газета  «Ψ НОВОСТИ» - это ежемесячное психологическое издание. Газета для тех, кому интересны проблемы психологии, кто стремится познать себя и разобраться в окружающих.

«Ψ НОВОСТИ»  - это газета, которая уже ровно год открывает  перед вами безграничные просторы интереснейшей информации. При этом мы стремились предоставлять вам самые достоверные факты.

Вся творческая группа, которая плодотворно трудилась весь этот год, старалась сделать так, чтобы ваше времяпрепровождение в компании с этой  газетой было увлекательным и запоминающимся!

25 апреля в 15.00 в ЛГТУ состоится праздничный вечер, посвященный первому дню рождения газеты  «Ψ НОВОСТИ».

Приглашаем всех желающих отметить этот праздник в компании интересных людей.
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По всем интересующим вопросам обращаться по телефону 89038601964.
ВЫДАЮЩИЕСЯ ЛИЧНОСТИ
Жан Пиаже 

 (1896 - 1980)
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Жан Пиаже - одна из наиболее замечательных фигур в современной психологической науке.​ Многие полагают, что ни одна теоретическая систе​ма не оказала столь большего влияния на психологию развития, как работы Жана Пиаже. Используя понятия, заимствованные из биологии, психологии, философии и математики для изучения способов, с помощью которых дети познают мир, Пиаже разработал замечательно сформулированную и целостную теорию когнитивного развития.
Жан Пиаже родился 9 августа 1896 года в Швейцарии, в коммуне универ​ситета в Невшателе. Его мать была умна и религиозна. Отец был историком, занимавшимся средневековой литературой.

Пиаже начал карьеру исследователя очень рано. В 1907 г., когда ему едва исполнилось 11 лет, он провел серию наблюдений за воробьями-альбиносами. Его небольшую заметку опубликовали в одном из журналов по естествознанию.
В юности Пиаже, не оставив своего интереса к биоло​гии, поддался очарованию эпистемологии. Он занялся изучением логики, философии, религии, социологии и психологии и написал многочисленные заметки по целому ряду проблем.

 В 1915 г. Пиаже написал дипломную работу на факультете естественных наук в Невшательском университете, получив степень бакалавра, а в 1918 году Пиаже, защитил диссертацию по моллюскам Валле и получил степень доктора естественных наук. 

Позднее интерес Пиаже обратился к психологической науке. Он изучал идеи Фрейда и Юнга, работал в Цю​рихе в психиатрической клинике Блейлера и в двух психологичес​ких лабораториях. В 1920 г. он опубликовал статью по детской психологии и психоанализу. Следующие 2 года прошли в Сорбонне за изучением логики, патологической психологии и эпистемологии.

Как молодой ученый, Пиаже получил должность ас​систента в лаборатории Т. Симона и А.Бине в Париже. Его первым заданием было разработать французскую версию теста Цирила Берта на логическое мышление, предлагая его школьникам. Стандартизация теста требовала повторения одних и тех же действий, нужно было задавать одни и те же вопросы и регистрировать индивидуальные ответы опрашиваемых. Пиаже открыто тяготился этой процедурой. Он сделал вывод, что плодотворнее было бы выявить способы мышления, используемые детьми по мере их разви​тия. Его метод вербального исследования стал известен как клинический метод. Разработкой этого метода Пиаже положил нача​ло труду всей своей жизни.

В течение 2 последующих лет Пиаже продолжал иссле​довать ответы детей на вопросы тестов Берта и в других ситуа​циях. Результаты Пиаже опубликовал в серии из 4 статей. 
Исследования Пиаже, посвященные речи ребенка, причин​ному мышлению детей, их представлениям, проведенные в период между 1921 и 1925 г., и до сих пор остаются его наиболее известными экспериментами. Они были описаны им в первых 5 книгах и в серии менее известных статей.

Пиаже рассматривал их в то время как первые предварительные и схематические наброски, за которыми должна была последовать более тщательная и всесторонняя работ и был чрезвычайно удивлен всеобщим вниманием, которое они привлекли.

В 1923 г. Пиаже предложили работать по совместительст​ву в Невшательском университете, и до 1929 г. он делил свое время между Невшателем и Женевой. Этот четырехлетний пе​риод был для него весьма хлопотливым: в дополнение к своей исследовательской деятельности он получил большую препода​вательскую нагрузку. Что касается первой, то в ней можно было выделить две основные линии. Прежде всего, он провел предва​рительное изучение реакций детей на изменение формы глины. Но гораздо более важным достижением исследовательской работы Пиаже этого периода явилась серия работ, посвящен​ных интеллектуальному развитию в младенческом возрасте. Опираясь на помощь своей жены Валентины, он провел тщательное наблюдение за спонтан​ным поведением своих детей и за их реакциями на внешние раздражения. Наиболее полно эта работа была отра​жена в 3 книгах и в 1 статье.

Это исследование поведения младенцев имело для Пиаже гораздо большее значение, чем просто накопление сведе​ний об исходных основах познавательного развития. Оно позво​лило ему уяснить многие важные мысли по таким фундамен​тальным проблемам, как специфическая природа познаватель​ной адаптации и взаимосвязь между организацией познаватель​ной деятельности в начальный сенсомоторный период и в последующий период символического мышления.

В 1929 г. Пиаже возвращается к работе только в Женевском университете, занимая пост помощника директора, а еще позднее (в 1932 г.) - второго директора Института Ж.-Ж. Руссо.

В период 1929-1939 г. наблюдалась активная научная деятельность Пиаже в ряде различных направлений. Пиаже разрабатывает такую область знаний, как генетическая эпистемология. Прежние попытки создания эпистемологии исходили из статической точки зрения, но Пиаже считал, что только генетический и историко-критический подход может привести к научной эпистемологии. По его мнению, генетическая эпистемология должна разрабатывать вопросы методологии и теории познания, исходя из результатов экспериментальных психологических исследований и фактов истории научной мысли. Помимо этого, в эпистемологии Пиаже широко использовались логические и математические методы. Это исследование завершается трехтомным трудом «Введение в генетическую эпистемологию».

Другим значительным достижением Пиаже было возобнов​ление им в более широких масштабах его ранних работ о понимании детьми числа и количества, результаты которых были представлены в 2 книгах в 1941 г. 

В 1942 г. Пиаже опубликовал систематическое и детальное описание восьми группировок, которые составляют конкретные операции. В 1949 г. бы​ло дано гораздо более строгое истолкование этих же группиро​вок и обсуждение структур, которые принимают форму операций «отношений между предложениями». Наконец, спустя 3 года Пиаже написал книгу о структуре данных операций.

После 1940 г. Пиаже занимался различного рода деятель​ностью. Если говорить о работе административного характера, то нужно указать, что в 1940 г. он стал директором Психологической лаборатории в Женеве. Он сумел прочитать ряд лекций в Париже в 1942 г. во время гитлеровской оккупации, а после войны он прочел курс лекций в Англии. Пиаже получил почетные звания в ряде различных университетов, включая Гарвардский, Брюссельский и Сорбонский.

Что касается научной деятельности, то она шла по трем основным направлениям. Одно из них касалось вопросов пони​мания детьми категорий пространства, времени, вероятности, движения и т. д. Это было отражено в серии книг. 

Вторая большая группа работ Пиаже и его сотрудников на​писана на основе экспериментов по восприятию, начатых после 1940 г. Эти работы, освещенные в 40 или около того статьях.

Третья основная попытка, предпринятая Пиаже, состоит в разработке проблемы генетической эпистемологии. В 1950 г. Пиаже опубликовал большую трехтомную работу, сосредоточив основное внимание на вопросе о том, какое значение имеют данные изучения развития ребенка для понимания проблем эпистемологии в области математики, физики, биологии, психологии и социологии.

В 1955 г., получив субсидию от рокфеллеровского фонда, Пиаже создал в Женеве Международный центр генетической эпистемологии. 

Пиаже до 80 лет и позже оставался активно работаю​щим ученым, постоянно пересматривающим свои теоре​тические выводы всей своей научной деятельности. Он подчеркивал, что лишь весьма приблизительно очертил круг проблем в изучении развития познавательной деятельности человека, что более поздние исследования восполнят недостающие части его труда, что-то изменят, а от каких-то положений заставят отказаться.

Жан Пиаже умер 16 сентября 1980 года в Женеве.

Возможно, самым значительным достижением Пиаже было то, что он продемонстрировал фундаментальное раз​личие в том, как протекает умственная деятельность у де​тей и у взрослых. Центральное положение в теории Пиаже занимает такое представление: знание о мире не является простым внутренним отраже​нием или повторением того, что находится вне индивида, а напротив, приобретение знания является творческим событием, которое зависит от опыта и ограничено познавательными возможностями, наличествующими у ребен​ка на данный момент развития.

Вклад Жана Пиаже в современную науку огромен. Его разработки в области детской психологии до сих пор используются психологами и педагогами. Благодаря новой, созданной им науке – генетической эпистемологии, имя этого швейцарского психолога, философа и логика известно всему миру. («Генетическая эпистемология Ж.Пиаже»).

Гришаева Елена

Добро пожаловать в ЛГТУ на кафедру психологии!

Психология

Здесь вы можете получить образование по специальности 020400 «Психология», которая является одной из самых перспективных специальностей XXI века!
Созданная в 1994 году кафедра психологии готовит дипломированных специалистов с присвоением квали​фикации «Психолог. Преподаватель психологии». Высокий         уровень научно-педагогического потенциала пре​подавателей кафедры позволяют подготовить инициативных и творческих специалистов.
Сферами Вашей будущей профессиональной деятельности могут быть: диагностика и коррекция, культурно-просветительская, научно-исследовательская, учебно-воспитательная, экспертно-консультативная.
Выпускники работают в: образовательных   и   дошкольных учреждениях, реабилитационных и развивающих центрах, банковской системе, службах занятости, силовых ведомствах и таможне, медицинских учреждениях, центрах профотбора и консалтинга, рекламных агентствах, отделах
по упра-влению персоналом, СМИ и издательском бизнесе.
За 5 лет обучения студенты проходят такие курсы, как общая
психология,
социальная психология, возрастная, клиническая, экспериментальная психология, организационная психология
и психо-логия управления, история психологии, политическая психология,  психология предпринимательства и др.

Большое внимание уделяется изучению математических и естественнонаучных дисциплин, которые представлены математикой, информати​кой, логикой, основами маркетинга, информационной культурой, принципами системного описания, концепциями современного естествознания, антропо​логией, анатомией ЦНС, физиологией ЦНС, физиологией ВНД.
[image: image6.wmf]Курсы по психодиагностике, психологическому практикуму позволяют овладеть практическими навыками работы, современными методами психологического
тестирования, планирования и проведения эксперимента. 

Курс социально-психологического тренинга дает возможность проводить тренинговую и коррекционную работу.
В рамках дисциплины «Методика преподавания психологии» студенты имеют возможность попробовать себя в качестве преподавателя различных психологических дисциплин.
Управление персоналом
Управление персоналом - одна из важнейших составляющих управленческой деятельности - основывается на представлении о месте человека в организации. Общее правило применимое к области управления персоналом: «все должно быть тогда, когда нужно, там, где нужно, и с теми характеристиками, которые нужны».

Именно поэтому современная практика
работы с персоналом в организациях
предполагает участие в ней специально
подготовленных профессионалов, компетен​тных как в сфере экономики и традиционной кадровой работы, так и в современных психологических технологиях диагностики и развития персонала. К таким специалистам в этих условиях предъявляются достаточно высокие требования. 
 При обучении по специальности «Управление персоналом» выделяются те актуальные проблемы, которые волнуют руководителей: построение эффективной системы управления в компании; создание корпоративной культуры; психологическая совместимость персонала; организация успешной команды; управление конфликтами и стрессами; оценка профессиональной эффективности работников.
Подготовка        по        специальности предусматривает
применение
как
традиционных методов обучения - лекции, практические занятия, так и активных методов подготовки - анализ конкретных деловых ситуаций, деловые игры, тренинговые упражнения, прохождение практики и другое.
Изучаемые дисциплины: Социология. Философия. Политология. Педагогика. Социальная
психология. Футурология. Планирование
карьеры. Экономическая теория. Финансы и кредит. Бухгалтерский учет. Основы менеджмента. Теория организации. Психология и социология управления. Организационное поведение. Трудовое право. Основы управления персоналом. Управление трудовыми ресурсами. Основы социального страхования. Психология личности. Основы профотбора. Экономика и социология
труда. Управленческое консультирование. Связи с общественностью. Основы
маркетинга. Психофизиология профессиональной деятельности. Менеджмент. Конфликтология. Информационные технологии управления персоналом. Мотивация трудовой деятельности. Исследование управленческих решений. Психология трудовой адаптации. Психология предпринимательства. Психология труда. Психология эмоций, мотивации и
воли и др.  

РОДИТЕЛИ И ДЕТИ

Рассуждать или побеждать?

 (продолжение)

…Внимательным роди-телям несложно помочь интровертному ребенку компенсировать его слабые стороны.

· Помогайте ему ценить внешний результат. Пусть выплескивает свою мысленную энергию в активную деятельность и творчество. Найдите занятие, которое понравится ребенку и в котором он будет успешен: будь то рисование, музыка или шахматы. И непременно хвалите его за достижения!

· [image: image7.wmf]Интроверту надо помочь подобрать круг общения. Он не будет «метать бисер перед свиньями», то есть дружить с детьми, которые ему не нравятся. Поэтому больше шансов найти знакомых не в школе, а в кружках по интересам.

· Сделайте первый шаг вместе. Расскажите ребенку о том, как сами преодолевали проблемы в общении с другими людьми. Это эффективнее, чем банальные советы «Дерни Машу за косичку и предложи ей дружбу». Почаще приглашайте в гости симпатичных вам людей – коллег или соседей – с детьми и семьями. Подсказывайте ребенку, если он сам не замечает знаков внимания со стороны других детей.

· Интровертные дети – достаточно сильные личности. Не обижайте их своим неверием в их способности, в их внутренний потенциал. Поддерживайте детские увлечения – как правило, интроверты утверждают себя через успех и находят друзей в сообществах по интересам – в изостудиях или спортклубах.
«ВЕРТНОСТЬ» И ШКОЛА

Большинство родителей переживают, что с «вертностью» личности связаны многие школьные проблемы. И эта тревога вполне оправдана. Вот о чем следует помнить, отправляя в школу экстравертов и интровертов.

Экстравертов ждут проблемы с поведением – ведь им так сложно сдержать желание пообщаться, не дожидаясь конца урока. Ну а выяснить отношения на переменке сам бог велел! К сожалению, в большинстве школ до сих пор хотят видеть не детей, а «маленьких старичков», которые не бегают и не шумят, а стоят по стойке «смирно». 

Экстраверт будет делать «дурацкие» ошибки – от невнимательности.

Активность эктравертного ребенка педагоги будут использовать в своих целях: например, назначат старостой в классе и восстановят против него одноклассников. Скажем, поручат перевоспитание двоечников или загрузят внешкольной работой. Эта дополнительная нагрузка далеко не всегда нужна самому ребенку. Проследите за «ситуацией на фронтах», чтобы ваш маленький экстраверт получил умеренную дозу «школьных шишек» от преподавателей.

Интроверты, как правило, становятся в школе хорошими учениками.

Во-первых, тихони не раздражают учителей. А это немало – в глубине души учитель благодарен такому ребенку.

Во-вторых, интроверты не отвлекаются от учебы и медленно, но верно выполняют свой образовательный минимум, а по некоторым предметам могут и вовсе намного опережать сверстников.

Проблемы зарождаются тогда, когда ребенок четко выясняет для себя, какие предметы ему интересны, а какие – нет. Причем у интровертов это нередко происходит в начале средней школы, а порой ребенок проявляет редкостное упорство, чтобы отстоять свою точку зрения. А именно: забросить гуманитарные или технические дисциплины и сосредоточиться только на том, что ему интересно. В такой ситуации надо договориться с сыном или дочерью о компромиссе – том минимуме, который ребенок обязан усваивать, не превышая общих требований.

Как видите, интроверты и экстраверты – противоположные типы личностей. Они притягиваются друг к другу как в дружбе, так и в любви. Часто экстраверт и интроверт создают идеальный тандем: один генерирует идеи, другой их воплощает. Посмотрите на друзей вашего ребенка: не исключено, что он уже нашел таких дополняющих его по жизни партнеров. Вместе они – сила!

КОМУ БОЛЬШЕ ВЕЗЕТ?

Принято считать, что экстраверты чаще своих интровертных ровесников достигают успеха в жизни.

Однако психологические исследования, проведенные в США, показали, что экстраверты значительно чаще, чем интроверты, направляются на психологическую коррекцию. Выяснилось, что 70% клиентов психологических консультаций – это общительные и внешне благополучные люди, ярко выраженные экстраверты. Причем большинство их проблем заключено во взаимодействии с окружающими.

Исследователи из Канады установили, что рядом с каждым успешным экстравертным по типу темперамента бизнесменом, актером или политиком всегда находится интроверт, который дает ценные советы или же просто «остужает» пыл бурных эмоций.
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Сильные и яркие экстравертные личности, чей темперамент эффективно проявляется внешне, способны увлечь и заинтересовать своими идеями массы людей. Недаром среди экстравертов довольно много политиков и полководцев – Александр Македонский, Петр I, Емельян Пугачев, Наполеон I, Ленин, Георгий Жуков, Че Гевара. Экстравертами были также Пушкин и Лермонтов, Гоголь и Толстой. Однако среди интровертов не меньше выдающихся личностей: Гегель, Бердяев, Флоренский, Бальзак, Драйзер, Есенин, Чехов, Тургенев, Достоевский, Набоков. Интровертам свойственна сосредоточенность на своих мыслях и чувствах, скрупулезное исследование внешнего и внутреннего мира. Не случайно среди знаменитых интровертов – философы, поэты и писатели философского склада. («Добрые советы»)
Жеребцова Ольга

Так уж устроено у людей,

Хотите вы этого, не хотите ли,

Но только родители любят детей

Чуть больше, чем дети своих родителей.

Родителям это всегда, признаться,

Обидно и странно. И все же, и все же

Не надо тут видимо удивляться

И обижаться не надо тоже.

Любовь ведь не лавр под кудрявою кущей.

И чувствует в жизни острее тот,

Кто жертвует, действует, отдает,

Короче: дающий, а не берущий.

Любя безгранично детей своих,

Родители любят не только их,

Но плюс еще то, что в них было вложено:

Нежность, заботы, труды свои,

С невзгодами выигранные бои,

Всего и назвать даже невозможно!

А дети, приняв отеческий труд

И становясь усатыми «детками»,

Уже как должное все берут

И покровительственно зовут

Родителей «стариками» и «предками».

Когда же их ласково пожурят,

Напомнив про трудовое содружество,

Дети родителям говорят:

- Не надо товарищи грустных тирад!

Жалоб поменьше, побольше мужества!

Да, так уж устроено у людей,

Хотите вы этого, не хотите ли,

Но только родители любят детей

Чуть больше, чем дети своих родителей.

И все же – не стоит детей корить.

Ведь им не всегда щебетать на ветках.

Когда-то и им малышей растить,

Все перечувствовать, пережить

И побывать в «стариках» и «предках»!

Э.Асадов

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ПРАКТИКУМ
Рисуночный тест: «Умете ли Вы работать в коллективе»

Посмотрите на композицию, составленную из четырех геометрических фигур и одной произвольной. Вы должны закрасить одну фигуру, часть фигуры или несколько таким образом, чтобы рисунок приобрел законченность.
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Ключ

Каждая из представленных в тесте фигур является симво​лом, который можно и нужно расшифровать. Остановим​ся на каждой фигуре в отдельности.
· КРУГ - это ваша коммуникабельность, способность идти на компромисс, умение сглаживать острые углы. Если вы ЗАКРАСИЛИ ТОЛЬКО КРУГ, то вас мож​но назвать прекрасным исполнителем, идеальным под​чиненным, вы умеете работать в любом коллективе и ладить практически со всеми людьми.

· КВАДРАТ - это ваша твердость и принципиальность, умение настоять на своем, способность к принятию ре​шений. Если вы ЗАКРАСИЛИ ТОЛЬКО КВАДРАТ, то это значит, что вы сможете довести до конца любое дело и выполнить самую трудную работу. Вы трудо​любивы и прилежны.

· ОВАЛ - это гибкость вашего мышления, инициатив​ность, умение улавливать новые тенденции и веяния, способность к анализу. Если вы ВЫДЕЛИЛИ ТОЛЬ​КО ОВАЛ, то это говорит о вашем желании играть в коллективе лидирующую роль, вы просто не можете удовлетвориться ролью прилежного исполнителя, вам необходимо чувствовать себя впереди всех, и вы дей​ствительно стоите на шаг впереди своих коллег.

· ПРОИЗВОЛЬНАЯ ФИГУРА - это ваше творческое начало, бунтарство, стремление разрушить старое и со​здать новое. Если вы ЗАКРАСИЛИ ТОЛЬКО ЭТУ ФИГУРУ, то вас можно назвать бунтарем и выскоч​кой, вы будете работать в коллективе только в том слу​чае, если ваш руководитель заслужит ваше искреннее восхищение и уважение. Вы не признаете общеприня​тые авторитеты, вы сами их устанавливаете.

САМАЯ БОЛЬШАЯ ФИГУРА, ПРЯМОУГОЛЬ​НИК, - это коллектив, в который вы умещаетесь или нет. Если вы частично закрасили одну (две, три или все) фигуры таким образом, что ЗАКРАШЕННЫЕ ЧАСТИ ОКАЗАЛИСЬ В ПРЯМОУГОЛЬНИКЕ, а за его пределами фигуры остались незакрашенными, то это говорит о вашей исполнительности. Вы любите и умеете работать в коллективе, хотя при необходимо​сти могли бы работать и самостоятельно. Если вы ЗАКРАСИЛИ ВЕСЬ ПРЯМОУГОЛЬНИК, оставив незакрашенными только «наползающие» на него фигуры, то это говорит о том, что вы не способны проявить инициативу ни в чем, вы несамостоятельны, и коллективный труд для вас единственно приемле​мый способ работы. Вы нуждаетесь в руководителе, как овца нуждается в пастухе. Вы по жизни ведомый.
ТОЛЕРАНТНЫ ЛИ ВЫ? 
В нашей жизни - социальной, семейной, любовной - все является вопросом почтения, уважения к себе и   другому, про​щения: принципы, как зыбучие пески, колеблются в соответ​ствии с нашей толерантностью.     

Платоническая дружба между мужчиной и женщиной - это:
а. всегда немного подозрительно

б. несомненно возможно

в. действительно непостижимо
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Большая любовь:
а. случается только один раз в жизни

б.может случиться несколько раз

в. каждый раз, когда вы любите
Самое ужасное в любви – это:
а. все время спрашивать себя, продлится ли это

б. спрашивать себя, когда все кончается, было ли это
настоящим

в. то, что один всегда любит больше, чем другой
Вы бы хотели в первую очередь научить своих детей, что надо:
а. платить за свои ошибки

б. самому устраиваться в жизни

в. делать то, что хочешь, и так, как считаешь нужным
В вашей совместной жизни вы ссоритесь:
а. почти каждый день

б.один раз в неделю

в. почти никогда
Вы не плакали уже:
а. больше месяца

б. больше недели

в. три дня
Выпив лишнего, Вы склонны:

а. становиться немного агрес-сивным

б. становиться очень снисхо-дительным

в. разжалобиться над своей судьбой
Испытывая сердечные огорчения, вы:
а. теряете аппетит

б. плохо спите

в. едите ужасно много
На выборах вы голосуете:
а. за партию

б. из симпатии

в. часто ни за кого
Вам чаще бывают свойственны:
а. убежденность

б.сомнения
в. колебания

В сложные моменты ваш супруг (а) должен, прежде всего, оста​ться верным:

а. своим обязательствам

б. своим принципам

в. своим чувствам
Когда у вас серьезный конфликт с кем-то на работе, вы:
а. не говорите ему больше ни слова

б.пробуете спровоцировать открытое объяснение

в. оставляете все идти своим чередом, со временем
наладится
Ваш мясник ведет расистские или антисемитские разговоры:
а. вы становитесь вегетарианцем

б. вы меняете мясную лавку

в.вы затыкаете себе уши
Живя в паре, нормально:
а. все делать вместе

б. говорить не обо всем

в. иметь возможность пойти поужинать со своим
бывшим, и чтобы это не превратилось в траге​дию
В сексе, как вы думаете:
а. вам больше нечему учиться

б. вам нечего доказывать

в. надо быть на высоте
Неожиданные подарки имеют тенденцию:
а. часто ставить вас в неловкое положение

б. иногда разочаровывать вас

в.всегда доставлять вам удовольствие
Когда ваша теща (свекровь) принимает вас за ничтожество:
а. это приводит вас в бешенство

б.вы находите, что это несправедливо, но в порядке
вещей

в.вы испытываете чувство стыда
Партнеры, которые делили с вами жизнь:
а. чаще вы их бросали

б. в основном вы расставались с обоюдного согласия

в. чаще они вас бросали

Ваш супруг(а) обвиняет вас во лжи:

а. вы даете пощечину (рефлекторно)

б.стараетесь доказать свое чистосердечие

в. не обращаете внимания, он говорит столько глу​постей
Вы только что сваляли большого дурака на работе:
а. ну точно, теперь все увидят, что вы ничтожество

б. нестрашно, кто не ошибается

в. не первый, не последний раз
Кто-то рассказывает вам о своих любовных историях с пикант​ными подробностями, Вы находите, что это:

а. скорее неловко

б. весьма интересно

в. очень возбуждающе
Вы почувствовали себя повзрослевшим, когда:
а.испытали первое разочарование

б.получили свою первую зарплату

в.приобрели первый сексуальный опыт

Как оценить ответы
Подсчитайте количество а, б и в, и обратитесь к соответст​вующему пункту. Толерантность - это также дело настроения и обстоятельств. Вы можете быть более терпимым в одном, менее - в другом. Если у вас получилось меньше 3 баллов раз​рыва между двумя буквами, прочтите о себе в обоих пунктах.

Большинство а: скорее нетерпимы
В целом...
Это может быть фактом очень строгого духовного или ре​лигиозного воспитания. Или вы таким родились. В любом случае, сегодня вы достаточно нетерпимы. Вы быстро чувствуете себя раздоса-дованным, когда вещи или люди не соответствуют тому, что вы от них ждете, и чрезмерно реагируете. Вы враждебно относитесь к переменам, вам нужно вести жизнь без сюрпризов (вы предпочитаете гарантии риску), хорошо налаженную (вы ненавидите, когда вам мешают в ваших при​вычках, нарушают программу). Вам сложно адаптироваться к другому менталитету или изменить вкусовым привычкам.

С другими...

Закрепленный в своих традициях, привязанный к своим принципам, своим методам, вы приверженец единственно правильного мнения - своего. Вам сложно допустить, что другие могут думать или действовать иначе. Идеи, мне​ния, поведение, поступки... когда они вам не нравятся, вы склонны их осуждать. Вы не очень благожелательны во вза​имоотношениях и часто бываете очень упрямы в убеждени​ях. В случае разногласий проявляете скорее непримири​мость. Вам не удается (или плохо удается) идти на уступки, находить компромиссы, Неизбежно это приводит к тому, что вы функционируете в достаточно закрытом обществе, среди проверенных друзей. 

В паре...
Вы ужасно требовательны, не очень терпеливы, мало сни​сходительны. Когда с вами не соглашаются, поступают не по-вашему, вы не можете этого перенести. С вами у партнера часто возникает ощущение жизни на катапультируемом сиде​нье. Человек боится не соответствовать. Вам не хватает чувства юмора, вы часто очень обидчивы, ма​лейший неверный шаг может развязать мини-драму. Не гово​ря уж о предательстве. Вы неспособны простить измену.

Большинство б: очень толерантны

В целом...
Вы толерантны. Для вас это образ жизни. Вы не ждете, что люди или вещи будут устроены по вашему образцу. Достаточно легко переносите, когда они не приноравливаются к вашим вкусам, даже если это вам неприятно. Толерантность, на ваш взгляд, тоже ценность, потому что важно остаться мобильным, открытым прогрессу, адапти-роваться к пере​менам. Вы не представляете себя человеком, погрязшим в привычках. Вам необходимо менять удовольствия, разнооб​разить опыт. Вы стреми-тесь к новизне.
С другими...
Вы очень хорошо понимаете (и принимаете), что все не могут быть такими же, как вы. Легко допускаете, что у дру​гих могут быть мнения и поведение, отличные от ваших. Скорее понимающий, вы достаточно легко ставите себя на чужое место, и снисходительны к людским слабостям и ошибкам. Вы не из тех, кто кидает камень всякий раз, когда кто-то делает глупость. Тем не менее, ваша терпимость часто закан​чивается там, где начинается нетерпимость других.

В паре…
Вы склонны принимать свою половину такой, какая она есть. Готовы не обращать внимания на ее недостатки, пока она выполняет свою роль. В совместной жизни вы умеете гла​дить мужа (жену) по шерстке. Послушный? Не совсем, но вы умеете быть гибким, терпеливым, покладистым, когда это необходимо. А значит, можете быть очень влюблены, тем не менее, на все не соглашаясь. Вы способны простить мимо​летную измену, но не потерпите жизни с хронической неверностью. 
Большинство в: слишком снисходительны

В целом...
Вы склонны быть чрезвычайно толерантным. Вы смири​лись с тем, что люди и вещи редко сообразуются с вашими желаниями. Вы говорите «это так» и опускаете руки, когда это непосредственно вас не затрагивает. Все время терпите и вяло реагируете, когда это близко вас касается. Естествен​но, вы часто обманываете самого себя. Прячете мораль в карман, чтобы сохранить спокойствие духа. Вы жертвуете своими принципами или свои интересами ради мира. Это некоторая слабость.

С другими...
Вы человек внимательный, чувствительный к чужому на​строению и реакциям, очень понимающий. Редко проявляе​те безразличие к проблемам других людей, хороший совет​чик. Вы умеете слушать, судить, примирять обиды и разные интересы. Обратная сторона медали: иногда вы слишком по​творствуете. Вы соглашаетесь, даже когда думаете, что чело​век неправ. Перенимаете чужие вкусы и стремления, чтобы понравиться. Чувствуя себя неловко в конфликтных ситуа​циях, вы предпочитаете уступить, нежели раздувать скан​дал. А в результате склонны отказываться от своей честности, позволяя другим влиять на ваш выбор или решать за вас.

В паре...
У вас ангельское терпение. Вы не обращаете внимания ни на какие недостатки вашего супруга. Закрываете глаза, когда он(а) разбрасывает свои вещи, забывает поздороваться или сказать вам «спасибо». Вы говорите «да», когда не согласны. Отказываетесь от своих удовольствий ради него. Иногда вы бываете слишком уж снисходительны, и он(а) быстро принимает вас за свою собствен-ность. Благодаря тому, что вы все время уступа​ете, все прощаете, вы можете сыграть неблагодарную роль супруга(и), закрывающего глаза на неверность второй поло​вины. 
ВОПРОС – ОТВЕТ
Он делает мне постоянно замечания!
Мой друг постоянно придирается ко мне: то ему не нравится одежда, то походка, то настроение. Я прислушиваюсь, пытаясь стать другой, но его всё равно это не устраивает. Как быть, может расстаться с ним и дать возможность найти ту девушку, которая будет соответствовать его ожиданиям и представлениям?

                                                                                         Ольга, 23 года

Для некоторых людей замечания – едва ли не единственный способ проявить чуткость и заботу. Для такого человека указывать на недостатки – это как наркотик, и он чаще всего этого не замечает. Мы очень часто воспринимаем критику болезненно: расстраиваемся, начинаем копаться в себе, пытаемся измениться. Но стоит нам «улучшиться» в одном, находится другой повод для критики. Замечания, которые делает наш собеседник, позволяют ему ощутить собственную значимость и авторитет. Возможно,  так сложилось потому, что когда-то именно так с вашим молодым человеком общался кто-то очень дорогой и важный: претензии были единственной формой проявления внимания. Ваш друг усвоил такой тип поведения, и этот стиль отношений стал частью его личности.

Жить вместе с таким партнёром (будь то мужчина или женщина) удаётся лишь тем, кто реагирует не его слова легко и иронично. Если Вы в состоянии пережить это, то может получиться неплохая пара. А при таком (лёгком) отношении к критике можно разглядеть в ней и рациональное звено.
Я не могу найти для себя настоящего дела…
Я брался за многое, но ничего не доводил до конца – становилось скучно. Когда, казалось, находил то, что мне интересно, увлечённость быстро проходила. Как быть? Что выбрать, и как угадать с выбором?

                                                                                                                               Андрей, 21 год

Нас занимает какое-то дело, и, пока оно ново, нам интересно, а становится привычным – надоедает, и кажется: это не моё. Многие уверены в том, что дело, которым стоит заниматься, должно нас увлекать постоянно, 24 часа в сутки. Стоит заметить, что мы все очень разные люди и по-своему индивидуальны и уникальны, поэтому у нас и разные интересы. Более усидчивые люди сживаются со своей работой и спустя годы так же страстно говорят о ней. Люди неординарных идей берутся за то и это, и у них получается, но им важна не сама работа (выбранная однажды и на всю жизнь), а процесс. Люди постоянные, плывущие по течению пробуют разное и делают всё легко, пока не столкнутся с первыми сложностями: конкуренция, усмешки значимых людей, постыдные провалы…

Лично у Вас есть время пробовать, и есть время сделать выбор. Прелесть и сложность молодости как раз в том, что внутренний опыт ещё не нажит, но при этом впереди все перспективы. У Вас всё впереди, но хотите ли Вы  или нет, но Вам придётся ориентироваться на чужие мнения, общепринятые мифы, нормы своей среды. Так что не стоит надеяться, что «моё дело» быстро и легко найдётся. Но, пробуя разное, перебирая разные возможности (на это есть  время в молодости), стоит помнить, что любое настоящее дело требует от нас действий, в том числе и тех, которые кажутся скучными. А то, что не требует усилий и преодоления себя, скорее всего, опять окажется «не тем».

Муж считает меня тряпкой…
Я замужем уже 5 лет. Для мужа дома вроде служанки: готовлю, убираю, исполняю все его капризы. А он относится ко мне как, извините, к половой тряпке. Но я его люблю и не хочу с ним расставаться. Можно ли изменить его отношение ко мне?
Марина, 25 лет

Создается такое впечатление, что таким жестоким словом, как тряпка, Вы сами определили отношение мужа к Вам.  Ведь происходит следующее: супруг позволяет себе помыкать Вами, а Вы это осознанно терпите «во имя любви к нему».

Если Вы любите своего мужа и хотите сохранить семью, попробуйте для начала изменить свое отношение к себе. Не бойтесь сказать мужу, что Вы ему больше не позволите так обращаться с Вами. Ведь у Вас есть воля и разум и Вы способны принимать решения самостоятельно. Ведь когда-то Ваш супруг полюбил Вас не за чистые рубашки и наваристые борщи. Вспомните – какой вы были в то время. Может быть, это поможет Вам вновь обрести веру в себя и вернуть уважение мужа. 
И еще один совет: не пытайтесь данную проблему решать с помощью скандалов и крика, ведь Ваш муж взрослый человек и его практически невозможно переделать; возможно лишь скорректировать его отношение, и это Вы можете сделать только изменив свое поведение и отношение к сложившейся ситуации.

ПСИХОЛОГИЯ ЗДОРОВЬЯ: ГАРМОНИЯ ДУШИ И ТЕЛА.

Искусство непосредственно связано с творчеством, а творчество – это универсальный способ проявления уникальной индивидуальности человека, возможность его самореализации и самоутверждения. Танец – один из способов выражения себя и развития фантазии и креативности.

Из истории танцевальной терапии
Человек научился выражать свои чувства при помощи танца раньше, чем словами. В далеком прошлом танец играл важную роль в жизни человека и был тесно связан с его бытом. Переда​вая впечатления от окружающего мира при помощи разнооб​разных движений и жестов, он стремился вложить в них свое настроение и душевное состояние: радость, гнев, сострадание, уважение и т. д.

Некоторые танцевальные обряды дошли до нас из глубины веков и стали частью национальной культу​ры многих народов.В ритуальных танцах люди пытались вступить в контакт с богами, чтобы получить исцеляющие силы. Первыми психоте​рапевтами можно считать шаманов, которые очень часто исполь​зовали танец в своих действах, работая в узком просвете между мыслью и чувством, самовыражением и поступком.

Известно также, что в Древней Греции многие врачи про​писывали танец как лучшее средство от многих болезней.
На протяжении веков люди инстинктивно пользовались исцеляющими свойствами танца, но только в XX веке терапев​тическое воздействие получило научное подтверждение.

Танцевальная терапия (ТТ) как метод зародилась в США в 1940-х гг. С ее рождением связаны четыре имени: Мэриан Чейз, Лилиан Эспенак. Труди Шуп, Мари Уайтхаус — профессиональ​ные танцовщицы, хореографы и педагоги, представительницы танца модерн. Все они были убеждены, что танец — это дорога для раскрытия чувств, это баланс между телом и дущой.

На танцевальную терапию значительное влияние оказали первые танцовщики экспрессивного направления — А. Дункан, М. Грэхэм, Э. Жак-Далкроз, М. Вигман и Р. Лабан. Многие пионе​ры танцетерапии считали своими учителями Грэхэм и Вигман, свой практический танцевальный опыт они комбинировали с теоретическим изучением смежных дисциплин — педагогики, психологии, медицины, философии и религии, стремясь найти возможности их гармоничного и эффективного объединения. Однако их формы и методы сильно различались, что в послед​ствии дало развитие различным направлениям танцевальной терапии.

Танцевальная терапия развивалась от практики к теории. Первые танцетерапевты использовали танец как способ лече​ния психиатрических больных. Значительно позже танцевальная терапия стала применяться при работе с нормальными клиентами.

В настоящее время танцевальная терапия активно распро​страняется по всему миру и все больше ориентируется на рабо​ту со здоровыми людьми, имеющими психологические затруд​нения, с целью развития у них приспособляемости, чувства удовольствия и группового взаимодействия, а также для выра​жения и направления сильных эмоций.
Понятие танцевальной терапии, цели и задачи
Танцевальная терапия — это психотерапевтическое исполь​зование танца и движения как процесса, способствующего ин​дивидуальному чувственному самовыражению и физической интеграции (определение Американской танцевальной терапев​тической ассоциации).
Танцевальная терапия — это форма лечения при помощи движения. Теория, лежащая в ее основе, состоит в том, что тело и разум человека взаимосвязаны. Танец — это своеобразный язык, использующий вместо слов движения тела. Танец — это способ выражения эмоций, он помогает раскрепоститься, вы​явить скрытый потенциал и обрести уверенность в себе.
Основная цель танцевальной терапии: достижение внутренней и внешней гармонии посредством танца.
Танцевать можно не только выступая перед публикой, но и для собственного удовольствия, выражая свое настроение и чувства под любую музыку, какая вам нравится.
В греческой мифологии покровительницей танца является богиня Терпсихора («терпсис» — веселье, удовольствие, «коре» — дева или дочь) — юная муза, приносящая радость и удовольствие.
Переживание радости движения, осознание движения, придание ему смысла и эмоций — основа метода как психотерапии.
Танцевальная терапия дает возможность:

— снять напряжение, избавишься от страха и усталости:
— помочь замкнутым, необщительным, эмоционально неуравновешенным людям;
— поддержать людей с психическими  и физическими недостатками;
— выявить творческие способности, повысить собственную самооценку. 
Танцевальная терапия подходит для разных категорий лю​дей — от психически больных до здоровых, желающих посред​ством танца научиться чувствовать себя, свое тело и развить свою индивидуальность. Танцевальная терапия может быть использована для ра​боты с разными возрастными группами, от маленьких детей до людей преклонного возраста, она применяется также для работы с переселенцами, с детьми, пережившими боевые действия,  подвергшимися сексуальному насилию.
Танцевальная терапия может быть самостоятельной дис​циплиной и хорошей помощью вербальному психотерапевту в невербальной работе с пациентом.

Известны разные формы лечения: индивидуальная, групповая, семейная танцевальная терапия.

Танцевальная терапия применима как для тех, кто имеет танцевальное образование, так и для тех, кто на танцполе двигается неуклюже, так как основное значение имеет открытость, искренность, спонтанность в выражении чувств и переживаний, индивидуальность самовы​ражения. Эстетическая сторона имеет второстепенное значение.
Танцетерапия в системе арттерапии

Арттерапия – это «лечение искусством». Не все чувства и переживания можно выразить с помощью слов. Арттерапия позволяет выявить и проработать эмоции, которые человек привык подавлять, потому что по каким-то причинам их трудно обсуждать вербально. Арттерапия облегчает процесс коммуникации, помогает адаптации человека в обществе.

Арттерапия – комплексное понятие, которое включает в себя следующие направления:

1) танцевальную терапию;

2) музыкальную терапию;

3) телесно-двигательную терапию;

4) художественную терапию;

5) драма-терапию;

6) игровую терапию и песочную терапию.

Танцетерапия стоит в одном ряду с художественной терапией, музыкальной и драма-терапией. Все эти направления получили общее название экспрессивных видов терапии, поскольку их объединяет то, что они задействуют художественно выражаемые эмоции как способы запустить исцеляющий креативный процесс.

Экспрессивные терапии заставляют работать правое полушарие мозга, отвечающее за интуицию, воображение, в то время как левое полушарие – это вербальность, рациональность, логика. Различные художественные формы – танец, живопись, музыка, драма заключают в себе элемент игры и работают на развитие креативности человека, рождают в нём свободные чувства, которые развивают его силу, укрепляют его «Я» и делают его способность чувствовать и переживать более глубокой.

Эти экспрессивные формы очень часто используются в со​четании: танец и движения могут иметь место в музыкальной терапии, танцевальная терапия и драма-терапия в качестве вспо​могательного средства используют живопись.
Общение через экспрессивные виды терапии зачастую бывает предпочтительнее вербальной коммуникации, посколь​ку спонтанное творчество позволяет докопаться до глубинных пластов внутренних конфликтов человека, приблизиться к по​ниманию его интересов и переживаний.
Некоторые специалисты называют здравоохранительную инно​вационную технологию арттерапии альтернативной медициной. Если психологические проблемы еще не зашли слишком далеко и не приняли тяжелую форму расстройства психики, то лечить их целесообразнее, используя арттерапевтические техники.

В отличие от традиционной медицины, арттерапия позво​ляет не только избавиться от психических недугов, но и при​обрести положительный эстетический опыт и испытать радость творчества! (Л.Раздоркина «Танцуйте на здоровье»).
Важно не столько умение танцевать, сколько желание танцевать!
Кузнецова Татьяна
Продолжение читайте в следующем номере…
График научных конференций на апрель 2008 года

10.04.08;9.40– «Психотерапевтический метод психологического консультирования».

Ответственный: Сницарь Л.В.

11.04.08; 13.20 – «Проблемы мотивации, эмоции и воли в отечественной и зарубежной психологии».

Ответственный: Чиликина И.А.

12.04.08; 13.20 – «Роль и место психодиагностики в исследовании личности школьников».

Ответственный: Иванова Е.Н.

22.04.08;  8.00 – «Психологический портрет личности современника».

Ответственный: Иванова Е.Н.

24.04.08; 15.00 – «Проблемы психологии развития».

Ответственный: Мактамкулова Г.А.

25.04.08; 15.00 – «Жизнь и вклад выдающихся ученых отечественной психологии».

Ответственный: Чиликин А.Н.


26.04.08; 13.20 – «Социально-психологические проблемы изучения отношений».

Ответственный: Бунькова И.П.

26.04.08; 15.00 – «Психодиагностика в процессе отбора кадров».

Ответственный: Иванова Е.Н.

29.04.08; 8.00 – «Социальное поведение и коммуникации в животном мире».

Ответственный: Вечер Е.С.

29.04.08; 15.00 – «Психология профессиональной деятельности».

Ответственный: Мактамкулова Г.А.

30.04.08; 9.40 – «Физиология разных отделов ЦНС».

Ответственный: Сычев В.С.

30.04.08; 15.00 – «Разнообразие методов изучения психической реальности».

Ответственный: Климова И.В., Разомазова А.Л.
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